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कलीतिया की बढ़ौतरी और जागतृतिः पाठ्यक्रम टिप्पणियााँ - 
 

कक्षा #१: 
 

I. कलीतिया की बढ़ौतरीिः 
क. पाठ्यक्रम पररचय। 
ख. मुख्य पररभाषाएं। 
ग. पे्रररतों के काम की पुस्तक में कलीतिया की बढ़ौतरी। 

 
 

कक्षा #२: 

 

I. कलीतिया की बढ  ात्तरी: (जारी।) 
घ. कलीतिया की बढ़ौत्तरी में वततमान तिद्धान्त। 

 
 

कक्षा #३: 

 

I. कलीतिया की बढ  ात्तरी: (जारी।) 
ङ. बढ़ौत्तरी करने वाली कलीतियाओं में पायी जाने वाली िवाततिक िामान्य ववशेषताए।ं१ 
च. टकन चीज़ों की वजह िे कलीतिया में बढ़ौतरी होती हैं?  

क. एक कलीतिया की बढ़ौत्तरी का उदारहि। 
 

 

कक्षा #४: 

 

II. जागतृत: 
क. कलीतिया की बढ़ौत्तरी का िबिे तीव्र तरीका जागतृत ह । 

 
 

कक्षा #५: 

 

II. जागतृतिः (जारी।) 
ख. मरकुि ५:३५-४३ का अध्ययन।  

परीक्षा। 



बढ़ौतरी और जागतृत 

 

पषृ्ठ १६८ कलीतिया और िेवकाई 
 

 

 

 

 टिप्पणियााँ - कलीतिया की बढ़ौतरी और जागतृतिः परीक्षा 
िम्भाववत २० िूत्रीय प्रश्न 

१) “कलीतिया की बढ़ौत्तरी” को पररभावषत करें। (पषृ्ठ १७०, १७१)। 
 

२) टदखाएं टक टकि प्रकार “कोतशका का ववभाजन” वपछले द्वार िे अन्दर आने वाली िमस्याओ ं को 
िमािान हो िकती ह  (पषृ्ठ १७६, १७९)। 

 

३) कौन िे तरीके या रास्ते हैं णजनके द्वारा जागतृत प्राप्त होती ह ? (पषृ्ठ १८५)। 
 
 

िम्भाववत १० िूत्रीय प्रश्न 

१) तीन िवाततिक महत्वपूित तथ्यों को िूचीबद्ध करें जो पे्रररतों के काम के हमारे अध्ययन के अनिुार 
कलीतिया को प्रभाववत करते हैं (पषृ्ठ १७१, १७२)। 

 

२) दो या तीन वाक्यों में, कलीतिया की बढ़ौत्तरी के “वपरातमड के तिद्धान्त” को पररभावषत करें। (पषृ्ठ १७३, 

१७४)। 
 

३) िंक्षेप में “वपछले द्वार” के तिद्धान्त का पररभावषत तथा वणितत करें (पषृ्ठ १७५,१७६)। 
 

४) ववृद्ध करने वाली कलीतियाओं में पायी जाने वाली चार िबिे िामान्य ववशेषताओ ंको िूचीबद्ध करें 
(पषृ्ठ १८०, १८१)। 

 

५) “जागतृत” को पररभावषत करें (पषृ्ठ १८३, १८४)। 
 

६) एक ऐिी चीज़ का वितन करें जो जागतृत के बाद होती ह  (पषृ्ठ १८६)। 



बढ़ौतरी और जागतृत 

कलीतिया और िेवकाई पषृ्ठ १६९ 

 

 

 

I. भाग १: कलीतिया की ववृद्ध 
 

क. पाठ्यक्रम का पररचय। 
 

१. कलीतिया रोपि, कलीतिया की ववृद्ध के िाथ िाथ ठीक व िे ही चलती ह  ज िे टक एक 
बच्चे का जन्म बच्चे के ववकाि के िाथ िाथ चलता ह । पहले कलीतिया को रोवपत टकया 
जाता ह । उिके बाद कलीतिया का ववृद्ध होना आवश्यक होता ह । अतिः,इि पाठ्यक्रम का 
कलीतिया के रोपि पाठ्यक्रम के िाथ पढ़ा जाना ज़रूरी ह । 

 

२. पाश्चात्य िसं्कृतत में, कलीतिया की ववृद्ध का ववषय एक ववज्ञान बन गया ह । 
 

क. इिके कुछ फायदे हैं। 
 

१) हम कुछ प्रचलनों को देख िकते हैं। 
 

२) हम कलीतिया ववृद्ध के कुछ तिद्धान्तों को ववकतित करना प्रारम्भ कर िकते हैं। 
 

३) हम कलीतिया की ववृद्ध का अवलोकन तथा उिके तलए प्रमाणित तरीकों का 
इस्तेमाल कर िकते हैं। 

 

ख. लेटकन, ववज्ञान के रूप में कलीतिया की ववृद्ध के कुछ नकुिान भी होते हैं। 
 

१) हम कलीतिया की ववृद्ध को एक वविी के रूप में देखने लगते हैं (अथातत कुछ 
ऐिी कड़ी प्रटक्रयाओ ंके िमूह के रूप में जो आपको िफलता को तनश्चय प्रदान 
करती ह )। 

 

२) कई बार कलीतिया आपको एक व्यापार के ज िे टदखने लगती ह । 
 

ग. कलीतिया की ववृद्ध िे िम्बणन्ित तशक्षाएं प्रायिः “ववपिन या व्यापार” के तिद्धान्तों को 
कलीतिया की ववृद्ध के तलए मुख्य उपायों के रूप में प्रस्ततु करते हैं। 

 

१) िूची - “िम्पूित िभा” का ववचार णजिमें कलीतिया की िभी प्रकार की िेवकाईयां 
शातमल होती हैं। 

 

२) गुिवत्ता - ववचार यह ह  टक उत्पाटदत वस्त ुउत्तम होनी चाटहए। 
 

३) ववज्ञापन करना - कलीतिया का ववज्ञापन करने के तलए िचंार माध्यम का 
इस्तेमाल करना। 

 

४) िभा - िदस्यों के आवश्यकताओ ंके प्रतत िवेंदनशील बने तथा उन आवश्यकताओं 
को पूरा करें। 

टिप्पणियााँ - 



बढ़ौतरी और जागतृत 

 

पषृ्ठ १७० कलीतिया और िेवकाई 
 

 

 

चचात ववषय 

 

टिप्पणियााँ - ५) उपलब्िता - िभाए ंलोगों के तलए िुवविाजनक िमय में रखें। 
 

६) पाटकिं ग - िुतनणश्चत करें टक लोगों को अपने वाहनों को खड़ा करने में िुवविा हो। 
 

७) ईमानदारी- आपकी बातों में हां का अथत हां हो और न का अथत हो। (आप णजन 
कामों को करने के तलए कहते हैं उन्हें अवश्य करें)। 

 

घ. वास्तव में, ये तिद्धान्त या तनयम कलीतिया की ववृद्ध के तलए बहुत लाभदायक हो िकते 
हैं। लेटकन हमें कभी यह नहीं भूलना चाटहए टक कलीतिया कोई व्यापार नहीं ह । इितलए 
चतलए हम अपने अध्ययन को कुछ पररभाषाओं के िाथ प्रारम्भ करें। 

 
 

 
 

अपनी िसं्कृतत में ऐिी कलीतियाए ंबनाए ंजो तेजी िे बढ़ रहीं हों और णजन्होंने 
व्यापार के तिद्धान्तों को अपनाया हो? यटद ऐिा ह , तो उिका क िा प्रभाव पड़ा ह ? 

 
 

ख. मुख्य पररभाषाएं। 
 

१. कलीतिया ग्रीक के शब्द Ekklesia (इक्कलीतिया) िे आता ह । 
 

क. Ekklesia (इक्कलीतिया) “Ek” (“एक”) kaleo (“कालेओ”) िे आता ह । इि शब्द का 
उपयोग िेना को एकवत्रत करने के तलए टकया जाता था। 

 

ख. टक्रया “kaleo” (“कालेओ”) का अथत “बुलाए हुए” ह ; और उपिगत “Ek” (“एक”) का अथत 
ह  “बाहर”। इि तरह िे Ekklesia (इक्कलीतिया) का अथत होता ह  “बाहर बुलाए गए 
लोग”। 

 

ग. इिका अथत “िभा”, “ब ठक”, या मण्डली भी होता ह । 
 

घ. इि तरह िे, कलीतिया का अथत हमारी िमझ के तलए “बुलाए हुए लोगों का एकत होना” 
होना चाटहए। 

 

२. ववृद्ध- का अथत ववस्तार, फ लना, जोड़ना, और गिुन होना होता ह । 
 

क. मात्रात्मक - का अथत आकार या िंख्या में बढ़ना होता ह । 
 

ख. गुिात्मक- का अथत चररत्र और आन्तररक शवि में बढ़ना होता ह । 
 

ग. गुिक- का अथत पुनिः उत्पन्न करने में बढ़न। 



बढ़ौतरी और जागतृत 

कलीतिया और िेवकाई पषृ्ठ १७१ 

 

 

 

३. कलीतिया में ववृद्ध- का अथत ववृद्ध, ववस्तार, या बुलाये हुए लोगों की ब ठक में लोगों की िखं्या 
में ववृद्ध, या उन लोगों के चररत्र व आणत्मक जीवन में बढ़ौतरी होता ह । 

 

४. िबिे ववशुद्ध प्रकार की बढ़ौतरी तब होती ह  जब गुिात्मक ववृद्ध के कारि मात्रात्मक ववृद्ध 
होती ह । 

 

क. इिका अतभप्राय ह  टक, मण्डली या िमूह में पाये जाने वाले पहले िे जुड़े हुए लोगों के 
जीवन में होने वाली स्वाभाववक उन्नतत या बढ़ौत्तरी के पररिाम स्वरूप मण्डली में 
लोगों की िंख्या बढ़ती ह । 

 

ख. यही नये तनयम की कलीतिया में हुआ (पे्रररतों २:४६, ४७ क का पररिाम पे्रररतों के 
काम २:४७ ख)। 

 
 

ग. पे्रररतों के काम की पुस्तक में कलीतिया में ववृद्ध। 
 

१. पे्रररतों के काम की पुस्तक में, हम नये तनयम की कलीतिया में ववृद्ध का ववस्ततृ वितन 
देखते हैं। 

 

क. अनेकों बार हम “तगनती में बढ़ते गये” तथा “परमेश्वर का वचन िामथी ढंग िे फ लता 
गया” जो कलीतिया की ववृद्ध की ओर िंकेत करता ह । 

 

ख. जब हम इन अनुच्छेदों को पढ़ते हैं, तब हमें वे ववशेषताए ंटदखाई देती हैं णजनके कारि 
कलीतिया में बढ़ौतरी हुई। 

 

१) पे्रररतों के काम २:१-४१ (पद ४१) - िुिमाचार का प्रचार; अन्याभाषा; तचन्ह व 
चमत्कार। 

 

२) पे्रररतों के काम २:४२-४७ (पद ४७) - तशक्षा पाना; िंगतत करना; रोिी तोड़ना; 
प्राथतना; तचन्ह व चमत्कार; उदारता, िमाज; स्तुतत। 

 

३) पे्रररतों के काम ५:१-१६ (पद १४) - िाझा करना; न्याय; आत्मा के वरदान; तचन्ह व 
चमत्कार। 

 

४) पे्रररतों के काम ६:१-१५ (पद १,७) - िताव, तशक्षा व प्रचार; िंगठन; तचन्ह व 
चमत्कार। 

 

५) पे्रररतों के काम ९:२८-३५ (पद ३१,३५) - िताव; प्रचार; चंगाई। 

टिप्पणियााँ - 



बढ़ौतरी और जागतृत 

 

पषृ्ठ १७२ कलीतिया और िेवकाई 
 

 

 

 

 टिप्पणियााँ - ६) पे्रररतों के काम १२:१-२४ (पद २४) - िताव; तचन्ह व चमत्कार; न्याय। 
 

७) पे्रररतों के काम १४:१-७ (पद १) - िताव, प्रचार; तचन्ह व चमत्कार। 
 

८) पे्रररतों के काम १६:१-५ (पद ५) - तशक्षा; अगुवे। 
 

९) पे्रररतों के काम १९:१-२० (पद २०) - आत्मा का बपततस्मा; प्रचार; तशक्षाए;ं तचन्ह व 
चमत्कार; न्याय। 

 

२. आइये हम तनम्नतलणखत चाित को देखें (बांए हाथ के स्तम्भ में दी गयी िंख्या उपरोि १-९ 
को िंख्या को टदखाती ह । 

 
प्रचार करना 
व तशक्षा देना 

तचन्ह व 
चमत्कार 

वरदान 

बतप्तस्मा 
िाझा करना 
उदारता 

स्तुतत 

रोिी तोडना 

 

प्राथतना 
 

न्याय 
 

िताव 

 

अगुवे व क्रम 

१ 
* * *       

२ 
* *  * * *    

३ 
* * *   *   

४ 
* *      * * 

५ 
* *      *  

६ 
*     * *  

७ 
* *      *  

८ 
*        * 

९ 
* * *    *   

७  ८  ३  २ १  १   ३ ४ २ 

 
 

३. पहले टकया गया अध्ययन कलीतिया की ववृद्ध िे जुड़े हुए अनेकों कारकों को दशातता ह । 
ववशेष करके, हम वहां पर तनम्न बातों के महत्व को देखते हैंिः 

 

क. तचन्ह व चमत्कार (९ में िे ८ वें मामले को देखें)। 
 

ख. प्रचार करना व तशक्षा देना(९ में िे ७वें मामले को देखें) 
 

ग. िताव (९ में िे ४ को देखें)। 
 

घ. न्याय (९ में िे ३ को देखें) 



बढ़ौतरी और जागतृत 

कलीतिया और िेवकाई पषृ्ठ १७३ 

 

 

चचात ववषय 

कलीतिया की बढ़ौत्तरी 

िदस्यता बढ़ती ह  िदस्यता बढ़ती ह   

 

पूित िमय के िेवकों की 
िंख्या बढ़ती ह  

 

अिीनस्थ अगुवों की िंख्या बढ़ती ह   

 

ङ. वरदान और आत्मा का बपततस्मा (९ में िे ३ को देखें)। 
 

च. िाझा करना और उदारता (९ में िे २ को देखें)। 
 

छ. अगुवे और िंगठन (९ में िे २ को देखें) 

टिप्पणियााँ - 

 
 

 
 

 

कलीतिया की बढ़ौत्तरी टकतनी महत्वपिूत ह ? क्या हम इिे हातिल करने के तलए मलू्य चुकाने के तलए त यार 
हैं? क्या हम इच्छुक हैं, उदाहरि के तलए, क्या हम िताए जाने के तलए त यार हैं? क्या हम िाझा करने तथा 
उदारता का अभ्याि करने के तलए त यार हैं? हर एक जन को कलीतिया की बढ़ौत्तरी चाटहए। लेटकन हर एक 
जन मूल्य चकुाने के तलए त यार नहीं ह । इन मुद्दों पर चचात करें। 

 

 

घ. कलीतिया की बढ़ौत्तरी में वततमान तिद्धान्त। 
 

१. वपरातमड तिद्धान्त। 
 

क. ज िे ज िे कलीतिया की बढ़ौत्तरी होती ह , अतिक अगुवों को त यार व प्रतशणक्षत करने 
की आवश्यकता पड़ती ह । 

 

ख. जब अतिक अगुवों को त यार व प्रतशणक्षत टकया जाता ह , तब कलीतिया की बढ़ौत्तरी 
होती ह । 

 

कलीतिया 
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टिप्पणियााँ - ग. बढ़ौत्तरी के तलए जगह त यार करने के दो मुख्य तरीके होते हैं। 
 

१) ववस्तार का तरीका ("शाखा कलीतियाओ"ं का तनमाति करना)। उदाहरि के 
तलए जब कलीतिया में िदस्यों की िंख्या ३०० हो जाती ह  तब टकिी नये 
स्थान में कलीतिया को प्रारम्भ कर टदया जाता ह । इि तरीके िे आप एक 
अतभयान की शुरूआत कर िकते हैं। 

 

२) "ववशाल कलीतिया" का तरीका (कलीतिया के कायतकतातओं में पूित िमय के 
िेवकों को जोड़ देना)। उदाहरि के तलए, कलीतिया में जब भी १०० नये 
लोग जुड़ते हैं, कलीतिया अपने में एक पूित िमय के पािबान को जोड़ 
लेती ह । यहां पर िोच यह ह  टक एक पािबान िारे लोगों को त यार व 
प्रतशणक्षत नहीं कर िकता ह । 

 

 

 

 

२. त यार करने का तिद्धान्त। इटफतियों ४:१-१६ में, हम एक व्याख्या को देखते हैं टक एक 
कलीतिया (मिीह की देह) टकि तरह िे बढ़ेगी। 

 

क. वरदानों के कायातलयिः पे्रररतों, भववष्द्द्विाओ,ं प्रचारकों, पािबानों, तशक्षकों को तनम्न 
कामों के तलए टदया गया ह िः 

 

१) उनके वरदानों को िेवकाई में उपयोग करना। 
 

२) मिीह की देह को त यार करने के तलए (ववशेष तौर पर अपनी िेवकाई को 
दिूरों में उत्पन्न करने तलए)। 

 

३) उदारहि के तलए, एक प्रचारक को प्रचार करना तथा दिूरों को प्रचार करने 
के तलए त यार करना चाटहए। 

 

अपना उदहारि तलखें%  
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   अपना उदहारि तलखें: 

 

ख. अनेकता में एकता – इटफतियों ४:१६, हम देह को अनेकता में एकता का अनभुव करते 
हुए बढ़ते देखते हैं। 

 

१) केवल एक ही देह ह  (एकता)। 
 

२) लेटकन, उि एक देह में बहुत िे अंग होते हैं (अनेकता)। 
 

३) देह को बढ़ने के तलए, देह के िभी अंगों को एक िाथ तमलकर (अनेकता में 
एकता) कायत करने के तलए इच्छुक होना और उन्हें अविर टदया जाना 
चाटहए। तनश्चय तौर पर इिका अथत ह  टक उन्हें त यार होना चाटहए 
(१कुररणन्थयों १२:२१)। 

 

 

३. "वपछले द्वार" का तिद्धान्त। 
 

क. बहुत िे लोग कलीतिया में तो आते हैं लेटकन बहुत लम्बे िमय तक वहां बने 
नहीं रहते। टकिी न टकिी कारि वे "वपछले द्वार िे गायब हो जाते हैं"। 
इिीतलए हम इि तिद्धान्त को वपछले द्वार का तिद्धान्त कहते हैं। ज िा टक नये 
लोगों के जुड़ने में अभाव के कारि ठीक व िे ही कम होने या घिने के कारि 
भी बढ़ौत्तरी में रूकावि हो िकती ह । 

 

१) टकि प्रकार िे "वपछले द्वार िे लोगों का जाना" होता ह ? 
 

क) हो िकता ह  टक टकिी व्यवि के कलीतिया के टकिी अन्य जन िे 
मतभेद हो गये हों या उिे उिकी बातों िे ठोकर लगी हो। 

 

ख) वह व्यवि कलीतिया के अन्य िदस्यों िे या टफर स्वयं अपने आप िे 
गुस्िा ह । 

 

ग) वह व्यवि आरािना िभा में आना बन्द कर देता ह । 
 

घ) वह व्यवि इि बात का इन्तज़ार करता ह  टक क्या टकिी व्यवि को इि बात 
की परवाह ह  टक वह वहां िे चला गया ह । 

टिप्पणियााँ - 
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टिप्पणियााँ - ङ) वह व्यवि चला जाता ह । 
 

 

२) इि िमस्या का िमािान क्या ह ? हम टकि प्रकार िे "वपछले द्वार" को बन्द 
करते हैं? 

 

क) तमत्रता-शोि िे पता चला ह  आगन्तुकों के रूकने का मुख्य कारि दोस्ताना 
माहौल होता ह  (कलीतिया के बाहर बहुत िे लोग कहते हैं टक कलीतिया में 
िमाणजकता के भाव की कमी रहती ह )। 

 

ख) कोतशका का ववभाजन- कई बार कलीतिया एक मुख्य िमूह के लोगों के 
द्वारा तनयणन्त्रत की जाती ह । िमूह के ये प्रमुख लोग टकिी दिूरे को िमूह 
के भीतर प्रवेश नहीं करने देते। इितलए अन्य लोगों के तलए वास्तव में 
कलीतिया का टहस्िा बनना कटठन हो जाता ह । टकिी भी कलीतिया में 
जागतृत तब हो िकती ह  जब वहां के प्रमुख लोग कलीतिया में अपने स्थान 
को छोड़ने और यीशु को देने के तलए त यार हों। 

 
 

 
 

तनम्नतलणखत आरेख का अध्ययन व उि पर चचात करें जो इि बात को दशातता ह  
टक एक अद्भतु कलीतिया टकि प्रकार लोगों को अपने में शातमल करती 

चचात ववषय 

अपना उदहारि तलखें: 
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 टिप्पणियााँ - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

यहां पर ववचार यह ह  टक औितन कलीतियाओं में तनम्न वगत शातमल होते ह : 
 

- एक प्रमुख िमूह जो कलीतिया को तनयणन्त्रत करता ह  (३०%) 
 

- लोगों का मुख्य िमूह जो कलीतिया में आता तो ह  लेटकन कलीतिया 
की टकिी भी गततवविी में शातमल नहीं होता (६०%)। 

 

- टकनारों पर खड़े हुए लोगों का िमूह जो केवल कलीतिया में आता 
और चला जाता ह  (१०%)। 

 

- िंिार। 

एक अनोखी कलीतिया:  
 

 

िंिार 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

िंिार 

टकनारों पर खड़े लोग  
१०% 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

टकनारों पर खड़े लोग 

 

मुख्य िमूह  

६०% 

 

 

 

 

 

 

मुख्य िमूह 

प्रमुख लोग 

३०% 

प्रमुख लोग 
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टिप्पणियााँ - ३) कलीतिया की बढ़ौतरी की कंुजी िभी प्रकार के लोगों के िमूहों को केन्र की 
ओर आगे बढ़ाना ह । 

 

क) मुख्य िमूह, प्रमुख िमूह में शातमल हो जाता ह । 
 

ख) टकनारे पर खड़ा हुआ िमूह मुख्य िमूह में शातमल हो जाता ह । 
 

ग) िंिार, टकनारे पर खड़े हुए लोगों में शातमल हो जाता ह । 
 

४) ऐिा करने का िबिे अच्छा तरीका "घरेलू कोतशका िमूहों" या िंगतत के िमूहों 
को प्रारम्भ करना ह । 

 

क) दो या तीन मुख्य िमूह के िदस्य, टकनारे पर खड़े हुए लोगों के ७-१० 
लोगों की मेज़बानी कर िकते हैं। 

 

ख) प्रमुख िदस्यों का िमूह अन्य लोगों की कलीतिया के मुख्य गततववतियों में 
भाग लेने में िहायता कर िकते हैं। वे दिूरों को णज़म्मेदारी और अतिकार 
देने के द्वारा एक िेतू का काम कर िकते हैं। 

 

 

 
 

कोतशका कलीतियाओ ंया िमहूों के उपयोग के तलए तनम्नतलणखत उदाहरिों का 
अध्ययन व उन पर चचात करें। 

 
 
 

  

* 
 

* 
 

  

*  * 
  

   
 प्रमुख 

िमूह 
 

 

* 
 

* 
  

*  * 
  

टदखाया गया *प्रमुख िमूह के िदस्यों को प्रदतशतत करता ह । #मुख्य िमूह या टकनारे 
पर खड़े लोगों के िमूह को दशातता ह । प्रमुख िमूह के िदस्य अपने िमूहों को छोड़कर 
नये कोतशका कलीतियाओं की अगुवाई करने के तलए आगे बढ़ते हैं। इि तरह िे वे दिूरों 
के तलए िेतू के रूप में कायत करते हैं। 

    चचात ववषय  
 

 

# # # # * 

# # # # * 

# # # # * 

# # # # * 

* # # # #  

* # # # #  

 

* # # # #  

* # # # #  
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  अपना उदहारि तलखें:  

 

 

ग) यहां पर कंुजी प्रमुख िमूह को ववखणण्डत करके उिके पुराने िदस्यों को नयी घरेल ू
कलीतियाओ ंकी अगुवाई करने का कायत िौंप दें। 

 

घ) इि प्रटक्रया के द्वारा कलीतिया का िम्बन्ि मज़बूत होता ह । कलीतिया 
स्वस्थ्य होती ह । जो लोग कलीतिया को छोड़ना चाहते हैं उनके पाि वहां 
बने रहने का एक कारि होगा। वहां पर उिे एक ररश्ता तमलेगा। टकिी 
कायतक्रम को छोड़ना आिान कायत ह । लेटकन एक ररश्ते को छोड़ना मुणश्कल 
होता ह  

 

५) वपछले द्वार िे तनकलने की िमस्या का िमािान यह ह  टक उनके तलए 
पुलवपि का रास्ता खुला हो। कलीतिया के िदस्यों के बीच हमेशा िमस्या होती 
ह । कलीतिया के अगुवे को मेल तमलाप कराने की कोतशश करनी चाटहए। वह 
अविर तब तमलता ह  जब कलीतिया प्रभु भोज खाने के तलए एक िाथ तमलते 
हैं। याद रखें, िमस्याएं गायब नहीं होती… बणल्क, िमस्याओं को िुलझाया जाता 
ह । 

 

६) अगुवों को िवतदा मेल तमलाप करवाने के तलए अविर या माध्यमों को बनाने की 
कोतशश करना चाटहए। यह कायत प्रायिः िंगतत के द्वारा टकया जा िकता ह । जब 
लोगों को िाथ तमलकर काम करना, िाथ तमलकर िेवा करना, िाथ भोजन 
करना, िाथ खेलना पड़ता ह , तो वे प्रायिः अपने मतभेदों को दरू कर लेते हैं। 

 

७) अफवाहों को अपने बीच में फ लने न दें। लगाए गये आरोपों को खुले में लाना 
बेहतर ह । 

 

८) अन्य स्थानीय कलीतियाओं के पािबानों के िाथ मज़बूत ररश्ता बनाकर रखें। 
यटद काई िदस्य टकिी कलीतिया के अन्य िदस्य के िाथ अनिुलझी िमस्या 
के कारि आपकी कलीतिया को छोड़ देता ह , तब वह टकिी अन्य स्थानीय 
कलीतिया में जा िकता ह । स्थानीय कलीतिया के पािबानों को ऐिी "भिकी 
हुई" भेड़ों के अपने यहां आने पर दिूरे पािबान को िूतचत करना चाटहए। 

टिप्पणियााँ - 



बढ़ौतरी और जागतृत 
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चचात ववषय 
 

 

टिप्पणियााँ - ९) अन्त में आइये हम टफर िे िंगतत और िमाज के महत्वप पर ध्यान दें। लोग 
इिकी तलाश में हैं। कलीतिया इि बात का ध्यान रखे टक वह उपलब्ि हो। यटद 
हम उपलब्ि नहीं हैं तो बहुत िे लोग हमेशा वपछले द्वार िे जाते रहेगें। 

 

 
 

कलीतिया की बढ़ौतरी की "वपछले द्वार" की िमस्या के िम्बणन्ित प्रश्नों 
और टिप्पणियों पर चचात करें। 

 

 

 

तनम्नतलणखत वबन्दओंु में िे प्रत्येक वबन्द ुके तलए, चचात करें टक टकिी 
प्रकार िे यह ववशेषता आपके माहौल या िंस्कृतत िे मेल खाती ह । क्या 

यह आपिे िम्बन्ि रखती ह ? क्या ये प्रभावशाली होंगे? 

 

ङ. बढ़ने वाली कलीतियाओं में पायी जाने वाली िबिे िामान्य ववशेषताएं।१ 
 

१. बढ़ौतरी के तलए त यार होना – यह तिद्धान्त कहता ह  टक जब कलीतिया की इमारत 
का टहस्िा लोगों िे भर जाता ह , तभी बड़ी इमारत को बनाने का कायत प्रारम्भ हो 
जाना चाटहए (यहां पर ववचार बढ़ौत्तरी िे एक कदम आगे चलने का ह )। 

 

२. िंरचनात्मक नवीनीकरि – कलीतिया के िंचालन व िंरचना में लचीलापन होना 
चाटहये ताटक जब कलीतिया बदलावों में िे होकर गुज़रे तो उनमें भी बदलाव टकया 
जा िके। 

 

३. उप-मण्डली – १०-२५ लोगों वाले कोतशका घरेलू िमहूों का ववद्यमान होना। ये िमूह 
"छोिी कलीतियाओ"ं के रूप में कायत करते हैं। 

 

४. िेवकाईयों में वववविता – कलीतिया की िेवकाई में बहुत िी िेवकाईयां शातमल होती 
ह  (िुिमाचार प्रचार, दौरे करना, तशक्षा देना इत्याटद)। कलीतिया का प्रत्येक िदस्य 
टकिी न टकिी प्रकार की िेवकाई में भाग लेता ह  (या कम िे कम टहस्िा लेने के 
तलए त यार व प्रोत्िाटहत टकया जाता ह )। 

 

५. हर एक कायत को तनपुिता के िाथ करना – इिका अथत बहुतायत िे िन खचत करना 
ही नहीं ह । चीज़ें तनपुिता (ईमानदारी, िमपति और ऊजात इत्याटद) के िाथ वबना कोई 
प िा खचत टकये हुए की जा िकती हैं। वास्तव में, कई बार श्रषे्ठता को खचीले 
कायतक्रमों और उपकरिों को नाम दे टदया जाता ह , णजििे चीज़ें देखने में अच्छी 
लगती हैं, लेटकन वे टदखाविी और बेकार होती ह । 

चचात ववषय 
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६. व्यावहाररक बाइबल आिाररत प्रचार व तशक्षा – कलीतिया में प्रचार और तशक्षा की िेवकाई 
परमेश्वर के वचनों पर िकेणन्रत होती ह  ताटक जीवन िे जुड़ी िमस्याओ ं के उत्तर प्रदान 
टकये जा िकें । 

 

७. िभी आय ुके लोगों के तलए िेवकाई – बच्चों, जवानों और व्यस्कों की जरूरतें उनके तलए 
प्रदान की गयी िेवकाईयों के द्वारा पूरी हो जाती हैं। 

 

८. िच्ची िदस्यता- वाचाएं लोगों के बीच में बांिी जाती हैं। कलीतिया कोई िंस्था नहीं 
ह । आप वहां पर कोई "पंजीकरि" नहीं कराते हैं। आप दिूरे लोगों िे वचनबद्ध होते 
हैं। यह एक पररवार ह । 

 

९. लोगों पर ववशेष ध्यान देना – लोग कायतक्रमों िे अतिक महत्वपूित होते हैं। 
 

१०. दृढ़ िंकल्प – कलीतिया अलग तरीके िे कामों को करने के तलए इच्छुक होती ह । 
यह रचनात्मक ह । वह अनोखी व िबिे अलग होने के तलए त यार ह । उिमें अनोखी 
आत्मा होती ह । 

टिप्पणियााँ - 

 

 
 

तनम्नतलणखत वबन्दओंु में िे प्रत्येक वबन्द ुके तलए चचात करें टक टकिी 
प्रकार िे यह ववशेषता आपके माहौल या िंस्कृतत िे मेल खाती ह । 

 
 

च. टकि वजह िे एक कलीतिया में बढ़ौतरी होती ह ? (डॉ. लायल स्कालर के अनुिार)।२ 
 

१. कलीतिया पववत्र आत्मा की िेवकाई का अनुभव करती ह । यह पववत्र आत्मा की 
िामथत और उिके बहाव को स्वीकार करने के तलए त यार ह । 

 

२. लोगों पर ववशेष ध्यान टदया जाता ह । कलीतिया द्वारा िेवा तनभाना और िुिमाचार 
प्रचार टकया जाना बहुत व्यविगत मामला ह । 

 

३. कलीतिया का अपना दशतन ह । वह भववष्द्य की ओर देखती ह । 
 

४. लक्ष्यों को अच्छी तरह िे पररभावषत टकया जाता ह । इि बात को लेकर कोई 
दवुविा नहीं होती ह  टक कलीतिया क्या करने जा रही ह । 

 

५. कलीतिया के िभी लोगों में आपिी िहयोग का बोि होता ह । देह में िभी अंगों 
द्वारा िमान तरीके िे काम करने पर ववशेष ज़ोर टदया जाता ह । 

 

६. कलीतिया का उदे्दश्य उिके िदस्यों के द्वारा पटहचाना और िमझा जाता ह । यह 
अतत स्पष्ट होता ह । 

चचात ववषय 
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टिप्पणियााँ - ७. कलीतिया के लोग एक दिूरे पर ववश्वाि करते हैं। लोग अगुवों पर भरोिा करते हैं। 
अगुवे लोगों पर भरोिा करते हैं। 

 

क. अतिः, लोग भाग लेने के तलए त यार होते हैं । 
 

ख. अतिः, अगुवे लोगों को भाग लेने की अनुमतत प्रदान करते हैं। 
 

८. अगुवों में ववृद्ध होती ह । णजम्मेदाररयां और अतिकार अन्य लोगों को टदया जाता ह । 
नये अगुवों को त यार टकया जाता तथा उन्हें िेवा के तलए भेजा जाता ह । 

 

९. कलीतिया के िदस्य कलीतिया के तलए िमवपतत होते हैं। वे एक दिूरे के तलए 
िमवपतत होते हैं। उनके बीच में प्रततबद्धता का गहन बोि होता ह । 

 

१०. प्रततवषत नये िेवकाईयां और नये कायतक्रम हो िकते हैं। णजन लोगों ने ववश्वाियोग्यता 
के िाथ अपनी िेवा को टदया ह  उन्हें िेवा िे आराम टदया जाना चाटहए। नयी 
िेवकाईयों को प्रारम्भ करना चाटहए। कलीतिया उन कामों को कर रही ह  णजन्हें उिने 
वपछले वषत नहीं टकया था। 

 

 

एक कलीतिया की बढ़ौत्तरी का उदाहरििः 

बहुत ही छोिे िमय में व न न्यूयि, क तलफोतनतया (यू.एि.ए) में द चचत ऑन 
द वे में लोगों की िंख्या ३००० लोगों तक बढ़ गयी। क िे? 

पास्िर ज क हेफोडत कलीतिया की बढ़ौत्तरी के तलए तनम्मतलणखत नौ प्रमुख 
वबन्दओंु को बताते हैं।३ 
१. आरािना। 
२. तशक्षा। 
३. िंगतत। 
४. देखभाल और तरि... िंवेदनशील मुद्दों को छूना। 
५. िुवविाओं और कलाओं को एक रचनात्मक इस्तेमाल (नािक, िंगीत, 

इत्याटद)। 
६. िुिमाचार प्रचार करने वाली जीवन श ली (प्रततटदन में टकया जाने वाला 

िुिमाचार णजिके अन्तगतत आप अपने िम्पकत  में आये लोगों को िाक्षी 
देते हैं)। 

७. घरेलू िमूह। 
८. एकता। 
९. स्पष्ट तौर पर पररभावषत के्षत्र के तलए िमवपतत व िंकेणन्रत। 
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लेखक की टिप्पिीिः 
 

जागतृत के अध्ययन करने के बहुत िे तरीके हैं। इि पाठ्यक्रम के अन्त में, 
हम जागतृत का अध्ययन एक अनोखे तरीके िे करेगें। हम लोग िुिमाचारों 
की उि घिना को देखेगें जब टकिी व्यवि को पुनिः जीवन(पुनतजीवन) प्राप्त 
होता ह । हम शारीररक तौर पर पुनिः जीवन पाने की घिना का अध्ययन 
करते हुए आणत्मक जागतृत का अध्ययन करेंगें। लेटकन, हम इि तरीके िे 
जागतृत के तिद्धान्तों को त यार कर िकते हैं। 

 

 टिप्पणियााँ - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. जागतृत। 
 

क. कलीतिया के बढ़ने का िबिे तीव्र व प्रभावशाली ढंग िे बढ़ने का तरीका जागतृत 

 

 

१. जागतृत क्या ह ? 
 

क. शब्दकोष में दी गयी जागतृत की पररभाषािः टफर िे जी उठना, टकिी ऐिी चीज़ 
को होश आ जाना या पुनिः जीवन तमल जाना जो पूिततिः या स्थायी तौर पर 
जीवन रटहत न हो। 

 

१) ध्यान को केन्र, कलीतिया िे बाहर के लोग हो िकते हैं Sa। 
 

क) इि तरह िे देखें तो, जागतृत का अथत श तान के राज्य को लूि लेना 
ह । 

 

ख) योना की पुस्तक हमें एक अच्छा उदाहरि देती ह । मूतततपूजकों के शहर 
तननवे ने एक महान जागतृत का अनुभव टकया। 

 

अपना उदहारि तलखें:  
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 टिप्पणियााँ - २) कलीतिया के भीतर पाये जाने वाले लोगों पर ध्यान केणन्रत टकया जा िकता 
ह । 

 

क) इि बोि में, जागतृत का अथत, "घर का पुनिः तनमाति करना ह "। 
 

ख) एज्रा की पुस्तक हमें एक अच्छा उदाहरि प्रदान करती ह । एज्रा 
इस्राएल के लोगों की जाग्रतत में अगुवाई करते हैं। 

 

ख. जागतृत तब होती ह , जब तनणष्द्क्रयता के दौर के बाद, कलीतिया िातमतकता के 
तलए भूखी और प्यािी हो जाती ह  (मत्ती ५:६)। 

 

१) व्यविगत िातमतकता के तलए भूख (व्यविगत जागतृत)। 
 

२) दिूरों में िातमतकता की भूख (िुिमाचार प्रचार िम्बन्िी जागतृत)। 
 

३) िमाज में िातमतकता की भूख (िामाणजक जागतृत)। 
 

ग. जागतृत का अथत होता ह  जागना। कोई जन पहले नींद में था लेटकन अब वह 
जाग गया ह  (देखें यूहन्ना ११:११; मरकुि ५:३९,४२)। इिका अतभप्राय यह ह  
टक, जागतृत का अथत यीशु की मटहमा को देखना ह  (देखें लूका ९:३२; इिके 
अलावा यूहन्ना ११:४० को देखें)। 

 

२. जागतृत का उदे्दश्य क्या होता ह ? परमेश्वर को मटहमा देना (देखें यूहन्ना ११:४)। 
 

३. जागतृत के तलए क्या शतें होती ह ? 
 

क. कलीतिया की जागतृत की एक शतत यह ह  टक हमें इि बात का अहिाि होना 
चाटहए टक हमें परमेश्वर की ज़रूरत ह । यह कुछ ऐिा ह  टक हमें एक ववशाल 
पत्थर टदखाई दे रहा हो णजिे हिाना हमारे तलए कटठन हो। यटद हम िोचते हैं 
टक हम ही िारे काम कर िकते हैं तो वहां जागतृत नहीं हो िकती ह । हमें कब्र 
के ऊपर उि ववशाल पत्थर को देखना जरूरी ह  णजिे हिाना हमारे तलए 
अिम्भव कायत ह  (मरकुि १६:४)। 

 

ख. हम कह िकते हैं टक जागतृत के तलए दिूरी शतत आज्ञाकाररता ह । लूका ६:४६-
४९ का अध्ययन करें और याद रखें टक जागतृत का अथत "घर का पुनिः तनमाति 
करना" ह । इि गद्यांश में टदये गये दो घर बनाने वाले व्यवियों के बीच में क्या 
अन्तर ह " उनमें िे एक आज्ञाकारी था और दिूरा नहीं था। एक ने वचन के 
अनुिार कायत टकया और दिूरे ने वचन का पालन नहीं टकया (आज्ञाकाररता व 
अनाज्ञाकाररता)। इि तरह हम कह िकते हैं टक जागतृत की दिूरी शतत 
आज्ञाकाररता ह । 
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४.  जागतृत िे पहले क्या आता ह ? 

 

क. जागतृत िे पहले तरि आता ह  (लकूा ७:११-१५को देखें और पद १३ पर ध्यान दें इिके 
अलावा यूहन्ना ११:३५ को देखें)। 

 

ख. गलील में एक जागतृत थी। यहां पर हम देख िकते हैं टक जागतृत िे पहले तचन्ह व 
चमत्कार होते हैं (देखें मत्ती ४:२३-२५)। 

 

ग. यह कलीतिया के इततहाि की गवाही ह  टक जागतृत िे पहले प्राथतना और आणत्मक 
युद्ध जरूर होना प्रारम्भ हो गये थे। दिूरे शब्दों में कहें तो, परमेश्वर जागतृत भेजने िे 
पहले अपने लोगों को इस्तेमाल करते हैं। 

 

१) लाजर के पुनिः जी उठने िे पहले यह भी ित्य ह । यीशु ने कहािः “पत्थर को हिा 
दो।” उन्होंने ने उन लोगों को इस्तेमाल टकया। 

 

२) वास्तव में मैं ववश्वाि करता हंू टक यह इि बात का प्रतीक ह  टक जागतृत िे 
पहले आणत्मक युद्ध होता ह  (यूहन्ना ११:३९-४१ का अध्ययन करें; इिके अलावा 
इि बात पर भी ध्यान दें टक टकि प्रकार िे ववश्वाि इन िारी बातों िे जुड़ा ह )। 

 

५. टकन तरीकों िे जागतृत तमलती ह ? 
 

क. हमने पहले ही लकूा ६:४६-४९ के अपने अध्ययन में देखा ह  टक, जागतृत पाने का एक 
तरीका आज्ञाकाररता ह । 

 

ख. हम यह कह िकते हैं टक जीवन प्राप्त करना ही जागतृत ह । अतिः, जीवन प्राप्त करने 
का एक तरीका यीशु के तलए अपने प्राि देना ह  (मत्ती १०:३९)। 

 

ग. हमने यह भी कहा टक जागतृत का अथत श तान के राज्य को लिू लेना भी ह । यह क िे 
टकया जाता ह ? 

 

१) िबिे पहले उिे बांिना जरूरी ह । यहां एक बार टफर िे, मैं ववश्वाि करता हंू टक 
हम आणत्मक युद्ध को जागतृत प्राप्त करने के एक तिद्धान्त के रूप में देखते हैं। 

 

२) श तान को बांिना आणत्मक युद्ध करना ह । “और उिके वह उिके घर को लिू 
लेगा।” (मत्ती १२:२९ का अध्ययन करें)। 

 

घ. अन्त में, आइये हम टफर िे इि तिद्धान्त को दोहराएं टक तरि एक ऐिा घिक ह  
णजििे हमें जागतृी प्राप्त होती ह  (लूका ७:१३; यूहन्ना ११:३५)। 

टिप्पणियााँ - 
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टिप्पणियााँ - ६. जागतृत के बाद क्या होता ह ? 
 

क. आज्ञाकाररता िे जागतृत प्राप्त होती हें। यह जागतृत का पररिाम भी होता ह । एक तरीके 
िे देखें तो, यिुुफ पनजुीववत हो गया। णजिके पररिाम स्वरूप उिने परमेश्वर की आज्ञा 
का पालन टकया (मत्ती १:२४ को देखें)। 

 

ख. जागतृत के पररिाम स्वरूप लोगों को आज़ादी तमलती ह । मतृ्यु की पििी खुल जाती ह  
(यूहन्ना ११:४४) का अध्ययन करें। यह भी देखना महत्वपूित ह  टक यीश ुजागतृत के 
पररिाम में लोगों का इस्तेमाल भी करते हैं। णजि तरह िे उन्होंने कहा, “पत्थर को हिा 
दो”, उन्होंने यह भी कहा टक, “उिकी पणटियां खोल दो”। 

 
 

 

लेखक की टिप्पिीिः 
 

क्या आपको लूका ९:३२ में “जागतृत” याद ह ?  पतरि, यूहन्ना और याकूब 
िचेत हो गये और उन्होंने यीशु की मटहमा देखी। टकतनी िुन्दर बात ह । 
लेटकन अगले ही पद को पढ़ें। उि क्षि की उते्तजना में पतरि को "यह 
ध्यान नहीं रहा टक वह क्या कह रहा ह " और उिने मूिा और एतलय्याह 
की आरािना करने का प्रयाि टकया। यह िब जागतृत का ही पररिाम था।  
 

कलीतिया के इततहाि की गवाही एक ही ज िी बनी रही ह । बहुत िी बार 
पंथों का तनमाति जागतृतयों के तुरन्त बाद हो गया।  
 

उदारहि के तलए, १८०० के प्रारम्भ में हुई जागतृत के तुरन्त बाद मोमाते ेन 
कलीतिया का आरम्भ हुआ। मनुष्द्य परमेश्वर की मटहमा िे पररपिूत ह । इि 
आणत्मक नशे के िाथ िाथ यीशु के अलावा अन्य लोगों के प्रतत मोह भी 
आ जाता ह ।  
 

यही िब लूका ९:३३ में पतरि के िाथ हुआ। जागतृत के िाथ एक खतरा 
यह होता ह  टक जो स्थान जागतृत के द्वारा खाली होता ह  उि स्थान को 
पंथ भर िकते हैं। लेटकन, परमेश्वर की इच्छा यह ह  टक जागतृत का 
पररिाम केवल यीशु की मटहमा हो! (लूका ९:२८-३६ का अध्ययन करें)! 
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ख. मरकुि ५:३५-४३ का अध्ययन। टिप्पणियााँ - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

१. हमें लड़ना चाटहए (मरकुि ५:३५)। 
 

क. पद ३५ में, हम जागतृत के तलए आणत्मक युद्ध की ज़रूरत को देखते हैं। प्रारम्भ िे ही 
यह एक लड़ाई थी। श तान जागतृत आने िे पहले ही उिे िमाप्त करने की कोतशश 
करता ह । हम यहां पर श तान की आत्मा को कायत करते हुए देखते हैंिः 

 

ख. हस्तक्षेप पर ध्यान दीणजए (“जब वह बोल रहा था”) - श तान बहुत ढीठ ह । 
 

ग. वहां झूठ पर ध्यान दीणजए (“तेरी बेिी मर गयी ह ”) - इिका िाशय यह ह  टक अब 
कुछ नहीं हो िकता। श तान झूठा ह । 

 

२. हमें ववश्वाि करना चाटहए (मरकुि ५:३६-३७)। 
 

क. ज िा टक हम यूहन्ना ११:४० में भी देखते हैं टक, जागतृत के तलए ववश्वाि भी बहुत 
जरूरी ह । यीश ुने कहा, “केवल ववश्वाि कर”। यह उि अववश्वाि के ववपरीत ह  जो हमें 
मरकुि ६:६ में देखने को तमलता ह । वहां पर कोई जागतृत नहीं थी। 

 

ख. हम ववश्वाि की ज़रूरत को मरकुि ५:३७ में भी देख िकते हैं। यीश ुने ववश्वाि के 
माहौल को बनाया। उिने अपने िाथ केवल उन लोगों को ही कमरे में आने टदया जो 
ववश्वाि करने वाले थे। 

लेखक का उदाहरि: 
 

मरकुि ५:३५-४३ में उन तिद्धान्तों में िे अनेकों तिद्धान्त पाए जाते हैं णजन्हें हमने खण्ड १ 
के अपने अध्ययन में देखा था। पद ३९ में हम कुछ ऐिा देखते हैं जो जागतृत की पररभाषा 
िे िम्बणन्ित ह । यीशु कहते हैं, “बच्ची मरी नहीं ह , वरन िो रही ह ”। णजिका अथत यह ह  
टक उिे उठाए जाने की जरूरत ह । उिे िचेत करने की जरूरत ह । जो प्रश्न यीशु इि 
“पररभाषा” िे पहले पूछते हैं वह आज कलीतिया के तलए बहुत महत्वपूित ह । यीशु पूछते हैं, 
“तुम क्यों हल्ला मचाते और रोते हो?” इि िाशय यह ह  टक एक िमािान ह ।  

 

आज िंिार के बहुत िे स्थानों में कलीतिया िोई हुई ह । हम इि को लेकर रोते हैं। लोग 
इिको लेकर हल्ला मचाते हैं। लेटकन यीशु के पाि िमािान ह । जागतृत एक िमािान ह । 
हमें क्या करना चाटहए? इि बात का उत्तर प्राप्त करने के तलए हमें आइये हम इि अनुच्छेद 
को पढ़ें। हम यहां पर पाएंगे टक हमें लड़ने की जरूरत ह । हमारे भीतर ववश्वाि होना चाटहए। 
हमें इिे महििू करना चाटहए। हमें इिे णखलाना चाटहए। 
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टिप्पणियााँ - ३. हमें महिूि करना चाटहए (मरकुि ५:४०, ४१)। 
 

क. हम यहां पर तरि की बात कर रहे हैं। यीश ुने ववश्वाि करने वालों को अपने िाथ लेकर 
उि स्थान में ववश्वाि के वातावरि को त यार टकया। इिके अलावा उिने अपने िाथ 
उि बच्ची को पे्रम करने वाले लोगों को लेकर तरि के वातावरि को भी त यार टकया। 
जो टक उि बच्ची के माता व वपता थे। 

 

ख. जब हम पढ़ते हैं, “वे उि स्थान पर गये जहां पर लड़की पड़ी थी। और उन्होंने उिके 
हाथ पकड़कर कहा...” तब हमें पता चलता ह  टक तरि टकि तरह िे कायत करता ह । 
यीश ुने उिका ख्याल टकया। उन्होंने उिके हाथों को छुआ। और वह होश में आ गयी। 

 
४. हमें णखलाना चाटहए (मरकुि ५:४३)। 

 

क. इतने भावनात्मक व रोचक घिना के बाद, यीश ुने यह क्यों कहा “उिे कुछ खाने को 
दो।” तनश्चय तौर पर यह यीश ुकी िेवा के व्यावहाररक तरीके को टदखाता ह । लेटकन मैं 
ववश्वाि करता हंू टक यहां कुछ और ववशेष व महत्वपूित बात छुपी हुई ह । णजि प्रकार िे 
यटद टकिी कोमा िे बाहर आए व्यवि को कुछ खाने के तलए न टदया जाए तब भी वे 
मर जाएगें, जागतृत आने के बाद भी यटद उिे तशक्षा और अनशुािन नहीं तिखाया 
जाएगा तब वह व्यवि आणत्मक तौर पर मर जाएगा। 

 

ख. हो िकता ह  टक, इि भी बुरा हो, क्योंटक जागतृत प्राप्त करने के बाद यटद तशक्षा प्रदान 
नहीं की जाती ह  तो वह एक पथं का तनमाति कर लेती ह । जब लोगों को भूख लगी 
होती ह  तब वे ध्यान नहीं देते टक वे टकि प्रकार का भोजन खा रहे ह । यटद हम 
जागतृत को भोजन नहीं णखलाएंगे, तो कोई और उन्हें णखलाएगा। 

 

 

 

लेखक की टिप्पिीिः 
 

एक बार टफर िे, हमें इि प्रकार के बाइबल अध्ययन िे िाविान रहना चाटहए। हमें 
शारीररक और आणत्मक के बीच के िम्बन्ि को अतिक खींचना नहीं चाटहए। वरन, मैं 
ववश्वाि करता हंू टक इि अध्ययन िे हम तिद्धान्तों की रचना कर िकते हैं। अब 
हम उन्हें अपने जीवन में लागू कर िकते हैं। यटद हम उन्हें ठीक ढंग िे लागू करते 
हैं, तो हम अपने व्यविगत जीवन में बढ़ौत्तरी को जरूर देख पाएंगे। हम कलीतिया में 
बढ़ौत्तरी को देख पाएंगे। हम मिीही ववश्वाि में बढ़ौत्तरी को देख पाएंगे। परमेश्वर इन 
िभी चीज़ों को चाहते हैं। परमेश्वर जागतृत को चाहते हैं। परमेश्वर कलीतिया की 
बढ़ौत्तरी को चाहते हैं। लेटकन, परमेश्वर ने इिे प्राप्त करने के तलए हमें चुना ह । क्या 
परमेश्वर कलीतिया की बढ़ौत्तरी आर जागतृत के तलए आपको इस्तेमाल कर रहे हैं। 
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 कलीतिया की बढ़ौत्तरी एवं जागतृतिः परीक्षा। 
 
 

१कक्षा की टिप्पणियां, “वप्रंतिपल्ि ऑफ़ चचत ग्रोथ” पाठ्यक्रम, रीजेंि यूतनवतितिी, डॉ. जोए उमीदी द्वारा 
दी गयी तशक्षा। इिे अनुमतत द्वारा उपयोग में लाया गया ह । 

 
२लाइल स्क लर, ग्रोइंग प्लान्ि (न शववले, िी.एन एवबंगिन पे्रि, ८८३)। 
 
३क्लाि नोटि, डॉ. उमीदी द्वारा, “वप्रंतिपल्ि ऑफ़ चचत ग्रोथ” कोित, रीजेंि यूतनवतितिी, ८८। इिे अनमुतत 

द्वारा उपयोग में लाया गया ह । 

टिप्पणियााँ - 
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टिप्पणियााँ - 


