
XRISTIANSKOE RUKOVODSTVOXRISTIANSKOE RUKOVODSTVO

Stranica 1Cerkov; i slu'enie

Zametki  -Xristianskoe rukovodstvo% Programma

KLASS ! 1%
~. Vvedenie v kurs.
~~. Hto takoe xristianskoe rukovodstvo*

A. Opredelenie xristianskogo rukovodstva.
B. Kl[h k xristianskomu rukovodstvu.
V. Utver'deniq o rukovodstve.
G. Pisanie o rukovodstve.
D. Tipy rukovodstva.

KLASS ! 2%
~~. Hto takoe xristianskoe rukovodstvo* (prodol'enie)

E. Lica rukovodstva.
". Rabohaq stranica o rukovodstve.

~~~. ^Kogda& i ^gde& xristianskogo rukovodstva.
~V. Pohemu Bog izbiraet nekotoryx l[dej rukovoditelqmi*

A. Vvedenie.

KLASS ! 3%
~V. Pohemu Bog izbiraet nekotoryx l[dej rukovoditelqmi*  (prodol'.)

B. Lider hist.
V. Lider smirennyj.
G. Lider - slu'itel;.
D. Lider i]et i znaet Boga.
E. Itog i zakl[henie.
". Dopolnitel;nye kahestva xorowego lidera.
Z. Sposoby umno'eniq i razvitiq vawix liderskix sposobnostej.

KLASS ! 4%
V. Kak my rukovodim*

A. Rukovodstvo herez slu'enie, smirenie i primer - In. 13%1-17.
B. Kak stat; velihajwim.
V. U uhenikov bylo plotskoe vospriqtie velihiq.

KLASS ! 5%
V. Kak my rukovodim* (prodol'.)

Mirskoe ponimanie velihiq.
?kzamen.



XRISTIANSKOE RUKOVODSTVOXRISTIANSKOE RUKOVODSTVO

Stranica 2 Cerkov; i slu'enie

Zametki  - Xristianskoe rukovodstvo% ?kzamen

Vozmo'nye 20-ti ball;nye voprosy

1) Obsudite ^kl[h& xristianskogo rukovodstva (str. 4, 5).

2) Nazovite tri razlihnyx ^tipa& rukovodstva i opiwite ix (str. 10).
(Vkl[hite v opisanie dejstvie, ob=ekt dejstviq, mesto Pisaniq o
slu'enii Xrista.)

3 Ispol;zujte koncepci[ ^vremen goda& cerkvi, htoby pokazat;
neobxodimost; razlihnyx tipov rukovodstva. Vkl[hite v svoj otvet
obsu'denie koncepcii mno'estvennosti rukovodstva i togo, kakim
obrazom lidery dol'ny sotrudnihat; drug s drugom (str. 12, 17).

4) Otvet;te na vopros ^Hto pozvoleno* Mo'no li delat; /to* Mo'no li
delat; to*& (str. 28, 29)

5) Ispol;zuq In 13%1-3 ob=qsnite, hem rukovodstvovalsq Iisus, vybiraq
metody rukovodstva (str. 43-45).

6) Ob=qsnite, kak mo'no stat; velihajwim (str. 50-51).

Vozmo'nye 10-ti ball;nye voprosy

1) Dajte qsnoe opredelenie xristianskogo rukovodstva (str. 3,4).

2) Poqsnite utver'denie% ^Ty ne mo'ew; kogo-libo vesti, poka ty sam
nikuda ne idew;.& (str. 6)

3) Pohemu Bog bolee zainteresovan v otnowenii, kotoroe est; u lidera,
a ne v ego talantax i sposobnostqx (str. 8)*

4) Dajte opredelenie cerkvi, orientirovannoj na dosti'eniq.
Privedite ee kl[hevoe slovo i stix. Na hem delaetsq osnovnoe
udarenie (str. 12)*

5) Kakovy hetyre lica rukovodstva i sootvetstvu[]ie im Evangeliq i
stili (str. 17, 18)*

6) Obsudite osnovannu[ na Biblii vlast; ro'dat; detej. Privedite
stix, pokazyva[]ij, kto ee imeet, i primer togo, kak nekto pytaetsq
ispol;zovat; /tu vlast; nepravil;nym obrazom (str. 24).

7) Ispol;zuq Matf. 5%8, poka'ite va'nost; histoty v 'izni lidera
(str. 27, 28).

8) Vkratce ob=qsnite odnu iz kornevyx problem v 'izni i slu'enii
lidera, proisxodq]u[ iz nedostatka smireniq (str. 32, 33).

9) Poqsnite, pohemu ^videnie& qvlqetsq kahestvom xorowego lidera (str.
38)*

10) Liderami ro'da[tsq ili stanovqtsq (str. 39)*

11) Kak izmerqetsq velihie* Sowlites; na In. 13 (str. 47, 48).

12) Korotko obsudite odin iz 12 sekretov xorowego rukovodstva (str. 52).
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Zametki  -~. Vvedenie v kurs.

Ill[straciq avtora%
Na bampere mawiny, exavwej vperedi menq, q uvidel
naklejku% ̂ Ty hego za mnoj edew;* Q sam zabludilsq.&
Dvi'enie ne vsegda predpolagaet cel;. Po/tomu my
ne dol'ny vsegda idti za tolpoj. V bol;winstve
sluhaev tolpy ne zna[t, kuda oni idut@

Po/tomu /tot kurs nazvan ne prosto ^Rukovodstvo&.
V mire est; mnogo rukovoditelej (po/tomu est;
mnogo tolp), kotorye ne zna[t, kuda oni idut (Matf.
15%14). Nam neobxodimo xristianskoe rukovodstvo.
Naw pervyj vopros% ^Hto /to takoe*&

Vpiwite vawu ill[straci[%

~~. Hto takoe xristianskoe rukovodstvo*

A. Opredelenie xristianskogo rukovodstva.

1. Rukovodstvo.

a. Glavnaq ideq - okazyvat; vliqnie na drugix l[dej.

b. Rukovodit; - znahit vesti ili napravlqt;.

2. Xristianskoe.

a. Glavnaq ideq - Lihnost;. Xristos. Iisus Xristos.

b. Xristianin - /to helovek, kotoryj skoncentrirovan na
Xriste i napravlen ko Xristu. Iisus naxoditsq v centre
ego 'izni.
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Stranica 4 Cerkov; i slu'enie

Zametki  - 3. Xristianskoe rukovodstvo.

a. Rukovodstvo, koncentriru[]eesq na Xriste.

b. Ukazyvaet put; ko Xristu.

v. Zadaet napravlenie ko Xristu.

Vopros dlq obsu'deniq

Obsudite raznicu me'du xristianskim rukovodstvom
 i mirskim rukovodstvom.

B. Kl[hi k xristianskomu rukovodstvu.

1. Kl[h v tom, htoby vstretit; heloveka na toj stadii ego
vzaimootnowenij so Xristom, na kotoroj on naxoditsq, i
privesti ego na odin wag bli'e ko Xristu.

a. Priblizit; heloveka ko Xristu, znahit priblizit; ego
k Carstvu Bo';emu. Su]estvu[t drugie lidery, kotorye
dela[t protivopolo'noe (sm. Matf. 15%14 i Matf. 23%13).

b. ?tot kl[h soder'it v sebe dva predpolo'eniq%

1) ^Vstretit; heloveka na toj stadii ego vzaimo-
otnowenij so Xristom, na kotoroj on naxoditsq& -
predpolagaet, hto lider znaet l[dej. On mo'et
pogovorit; s kem-libo i bolee ili menee uznat;, gde
naxoditsq /tot helovek. Lider imeet mudrost; i
razlihenie.
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Stranica 5Cerkov; i slu'enie

Zametki  -2) ^Na odin wag bli'e& -  predpolagaet, hto lider -
ne helovek krajnostej.

a) On ne o'idaet ot l[dej sliwkom mnogogo. On
terpeliv. On dvi'etsq wag za wagom. On gotov
'dat;, poka podrastet plod. On ne stremitsq
mgnovenno sdelat; molodogo xristianina odnim
iz liderov. On ne pytaetsq podtalkivat; heloveka
k sliwkom bol;woj otvetstvennosti sliwkom
skoro.

b) On xohet pozvolit; heloveku podrasti. On huvstvuet
sebq dostatohno uverenno v svoem sobstvennom
slu'enii, htoby 'elat; prodvi'eniq drugix na
rukovodq]ie pozicii. On ne smotrit na zastoj v
'izni ovec, kak na sposob osu]estvleniq bol;wego
lihnogo kontrolq. On xoht videt;, kak l[di
rastut, pribli'aqs; ko Xristu.

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq sxemu, ob=qsnite kl[h k xristianskomu rukovodstvu.

2. Xristianskij lider dol'en pomogat; svoim ovcam rasti i
pribli'at;sq k Iisusu.

a. Ovca 1% Xorowij xristianskij rukovoditel; znaet, gde
naxoditsq ego ovca, i on privodit ee na odin wag bli'e
k Iisusu.

b. Ovca 2% Ploxoj xristianskij rukovoditel; pytaetsq
tolkat; ovcu sliwkom sil;no ili sliwkom bystro.

v.  Ovca 3% Ploxoj xristianskij rukovoditel; ne uveren v
sebe. On boitsq, hto ovcy vyrastut sliwkom sil;no.
Mo'et byt;, togda on sovsem im ne ponadobitsq. On
pytaetsq ostanovit; ix rost.

Jesus

Sheep 1

Sheep 2

Sheep 3

The Lamb of God
Our Shepherd

IISUS

Agnec Bo'ij
naw Pastyr;

Ovca 1

Ovca 2

Ovca 3
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Zametki  - Vpiwite vawu ill[straci[%

Vopros dlq obsu'deniq

Kak rukovoditeli, my dol'ny raspoznavat; razlihnye urovni
zrelosti sredi tex l[dej, kotoryx my vedem. Obsudite sposoby,

kak mo'no luhwe raspoznat; urovni zrelosti vawix l[dej i
kakim obrazom vawe obra]enie k nim budet

otlihat;sq v zavisimosti ot ix urovnq.

V. Utver'deniq o rukovodstve.

1. Ty ne mo'ew; vesti kogo-libo, poka sam nikuda ne idew;.

a. Lider napravlqet. Po/tomu lider dol'en znat;, v kakom
napravlenii nado idti. Dlq togo, htoby on mog vesti
drugix, on dol'en znat;, kuda idet on sam.

b. Lider dol'en byt; helovekom videniq. On dol'en
imet; sposobnost; smotret; vpered.

v. Lider dol'en posvqtit; sebq delu. On dol'en byt;
veren svoim celqm.

g. Lider dol'en imet; /nergi[. On dol'en prodvigat;sq
vpered. On ne leniv. On dol'en delat; to, hto bol;we
nikto ne xohet delat;.
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Zametki  -2. Xristianskij lider imeet unikal;nu[ sposobnost; soxranqt;
celostnu[ perspektivu videniq (byt; mehtatelem), a tak'e
byt; praktihnym v svoej e'ednevnoj deqtel;nosti.

a. On duxovnyj i praktihnyj.

b. On 'ivet s Bogom i s l[d;mi.

v. On ne nastol;ko ^svqt&, hto ne mo'et obra]at;sq s
l[d;mi.

g. On ne nastol;ko ozabohen tem, kak emu byt; prinqtym,
htoby zabyt; o ve]ax Bo'iix.

d. On v mire, no ne ot mira (In. 17%14-16).

e. On (ili ona) - svqtoj helovek Bo'ij. V to 'e samoe
vremq, /to obyhnyj helovek. On otkrytyj (uqzvimyj)
pered svoimi l[d;mi. On oto'destvlqet sebq s
l[d;mi, a l[di mogut oto'destvit; sebq s nim.

3. Ty - lider, esli ty idew; na odin wag vperedi svoix l[dej.
Esli ty uwel vpered na mnogo wagov, ty stanoviw;sq
otdelennym ot nix.

a. Dejstvitel;no, lider dol'en byt; vperedi. Odnako, on
dol'en ostavat;sq dostatohno blizko, htoby ne byt;
otdelennym ot l[dej.

b. Razdelenie mo'et byt; fiziheskim i ideologiheskim.

v. Lider dol'en ostavat;sq blizko k svoim l[dqm radi
ix za]ity i radi za]ity samogo sebq.

Vpiwite vawu ill[straci[
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Zametki  - Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zujte vyweizlo'ennu[ koncepci[ pri obsu'denii
xristianskogo rukovodstva, hto kasaetsq lidera%

1) Byt; primerom dvi'eniq k celi.
2) Byt; kak mehtatelem, tak i praktikom.
3) Byt; blizko k svoim l[dqm.

G . Mesta Pisaniq o rukovodstve.

Vopros dlq obsu'deniq

Kakie sposobnosti (prirodnye talanty) dol'en imet; lider*
Kakie otnoweniq (vnutrennie kahestva) dol'en imet; lider*
(sm. Isx. 18%21, Deqn. 6%3-5, 1 Tim. 3%1-7, Tit. 1%5-9, 1 Pet. 5%1-3).

1. Mnogie duma[t, hto dlq togo, htoby byt; liderom, nado
imet; mnogo prirodnyx talantov (/to pravda, hto
su]estvuet dar rukovodstva - Rim. 12%8).

a. Odnako, bol;winstvo biblejskix trebovanij k
lideram - /to trebovaniq k serdcu.

b. ?to nazyvaetsq otnoweniem serdca. V samom dele,
xristianskoe rukovodstvo - /to skoree otnowenie,
ne'eli sposobnosti.

2. Pohemu* Potomu hto Xristianskoe rukovodstvo - /to,
faktiheski, rukovodstvo Iisusa herez izbrannogo
lidera. Iisusu ne nu'ny tvoi prirodnye talanty (xotq,
bezuslovno, On budet ix ispol;zovat;, esli ty
podhiniw; ix Ego gospodstvu). Emu neobxodimo tvoe
serdce, potomu hto /to to, vo hto On mo'et vojti.

3. Lider nu'daetsq v zapovedqx bla'enstva (otnoweniq
bytiq). Togda Iisus smo'et povesti ego herez nix. ?to
i est; xristianskoe rukovodstvo.
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Zametki  -

       Sposobnosti          Svojstva
 (Prirodnye talanty)    (Reweniq serdca)

Sposobnye l[di (Evr. - l[di
nravstvennoj sily)
Boq]iesq Boga
Pravdivye (Evr. - iskrennie)
Nenavidq]ie koryst;
S xorowej reputaciej
Polnye duxa

Isxod 18%21

Deqn. 6%3-5

Vopros dlq obsu'deniq

Izuhiv pqt; mest Pisaniq - Isx. 18%21, Deqn. 6%3-5, 1 Tim. 3%1-7, Tit.
1%5-9 i 1 Pet. 5%1-3 i rassmotrev ka'doe trebovanie, zakonhite
sledu[]u[ sxemu. Pred=qvlqetsq li trebovanie imet; prirodnyj
talant, kotorym vlade[t liw; nemnogie* Ili 'e trebuetsq
pravil;noe otnowenie, kotoroe ka'dyj, pri 'elanii, mo'et imet;*
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Zametki  - D. Tipy rukovodstva.

1. Ne vse rukovoditeli rukovodqt odinakovo. Ka'dyj lider
imeet svoj sobstvennyj stil; i podherkivaet kakie-to
osobennye oblasti.

2. Razlihnye lidery ime[t razlihnye dary i razlihnye
tipy lihnosti.

3. V celom, est; tri tipa rukovodstva.

a. Carskoe rukovodstvo.

b. Proroheskoe rukovodstvo.

v. Svq]enniheskoe rukovodstvo.

g. ?ti tri tipa rukovodstva osnovany na trex slu'eniqx
Xrista% Car;, Prorok, Svq]ennik.

Izuhite sledu[]u[ sxemu%

4. Xristos imeet vse tri /tix slu'eniq. On - soverwennyj
rukovoditel;. Heloveheskoe rukovodstvo obyhno vydelqet
iz vsex slu'enij kakoe-libo odno.

a. Est; lidery, sosredotahiva[]iesq na sile i vliqnii
(Carskoe slu'enie).

b. Est; lidery, sosredotahiva[]iesq na videnii i
napravlenii (Proroheskoe slu'enie).

(Obratite vnimanie% Zoloto bylo podxodq]im podarkom dlq carq.
Ladan ispol;zovalsq pri pogrebenii... Iisus - prorok pozdnee budet
prorohestvovat; o svoej sobstvennoj smerti. Smirna obyhno
ispol;zovalas; svq]ennikom v xrame.)

Tip
rukovods-

tva
Dejstvie Ob=ekt dejstviq

Slu'enie
Xrista

Soglasno
Matf. 2%11

Soglasno
Matf.21

Car; Poruhaet Vlast; Cerkvi In. 12%13 Zoloto St. 9

Prorok
Napravlq-

et
Deqtel;nost; Cerkvi Deqn. 3%22 Ladan St. 11

Svq]ennik
Rasprede-

lqet
Pro]enie grexov
(blagodat;) Cerkvi

Evr. 5%6 Smirna St. 12
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Zametki  -v. Drugie lidery sosredotahiva[tsq na praktiheskoj
'izni l[dej i na blagodati Bo';ej, dostupnoj dlq nix
(Svq]enniheskoe slu'enie).

1) Kogda my pol;zuemsq terminom ^Svq]ennik&, my
pridaem emu znahenie vetxozavetnogo svq]ennika,
slu'ivwego ot imeni l[dej. Ego slu'enie bylo
ohen; praktihnym i zatragivalo 'izni l[dej.

2) V nawi dni v cerkvi /to predstavleno
orientirovannymi na l[dej tipami rukovodstva. O
takom lidere my by skazali, hto u nego ̂ pastorskoe
serdce&.

5. Zdes; my dol'ny sdelat; udarenie na dvux ve]ax%

a. My dol'ny ponimat;, hto v cerkvi va'no imet; vse
/ti tri tipa rukovodstva.

1) Cerkov; budet imet; razlihnye tipy slu'enij, hto
potrebuet razlihnye tipy rukovodstva.

2) Tak'e cerkov; budet podvergat;sq mnogim
izmeneniqm. Budet menqt;sq centr vnimaniq cerkvi
(po analogii my budem nazyvat; /to ^vremenami
goda cerkvi&). V razlihnye ^vremena goda& cerkvi
neobxodimo osobo vydelqt; razlihnye tipy
rukovodstva.

b. My dol'ny ponimat;, hto ni odin helovek - ne Xristos.
Ni odin helovek ne mo'et byt; odnovremenno Carem,
Svq]ennikom i Prorokom.

v. Sopostaviv dva poslednix punkta, my uvidim
neobxodimost; mno'estvennosti v rukovodstve cerkov;[,
hemu tak qsno uhit nas Novyj Zavet. (Dlq dal;nejwego
izuheniq mno'estvennosti rukovodstva sm. kurs MOT-
MOT ^Cerkovnoe upravlenie&.)

Vopros dlq obsu'deniq

Va'ny vse tri tipa rukovodstva, tak kak vo vsex trex est;
neobxodimost;. Rassmotrite i obsudite kl[hi k rukovodstvu

zdravoj cerkvi% razlihnye tipy liderov uhatsq, kak im rabotat;
vmeste, potomu hto oni vidqt, hto nu'da[tsq drug v druge.
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Zametki  -

Tip ili vremq
goda cerkvi

Sil;nye
storony

V hem uqzvima
Stil;

rukovodstva
Podherkivaet-

sq zadaha
Analogiq

Hlenstvo% v
centre vnimaniq
- l[di, ob]enie.

Kl[hevoe slovo%
Vzaimootnoweniq.

Kl[hevoj stix%
In. 13%35

Uhenihestvo,
soob]estvo

Mo'et stat;
sliwkom
obra]ennoj
vnutr;,
uedinennoj>
Sliwkom
komfortno
drug s drugom.
O poterqnnyx
duwax zabyto.

Svq]ennihe-
skij%
orientirovan
na l[dej.
Gruppovye
reweniq.

Konsul;tirov-
anie,
pose]enie,
drugie
pastorskie
funkcii.

Social;nyj
klub#
Ob]estvennyj
direktor
ili Sem;q#
Otec

Dosti'enie% v
centre vnimaniq
- celi i zadahi.
Kl[hevoe slovo%
Videnie
Kl[hevoj stix%
Prit. 29%18

Dobrye
dela> /ff-
ektivnost;,
mnogie
dosti'eniq.

Mo'et stat;
sliwkom
zanqtoj,
nehuvstvitel;-
noj k nu'dam
l[dej.

Proroheskij%
orientirovan
na zadahu.
Opredelqet
reweniq,
kotorye
nado
prinqt;.

Ukazanie puti,
kotorym idti,
utver'denie
celej i
planov,
opredelenie
napravleniq.

Uspewnyj
biznes#
Predprinimat-
el; ili
Stroitel;stvo#
Arxitektor

Sila% v centre
vnimaniq -
vlast;, ierarxiq.
Kl[hevoe slovo%
Porqdok,
organizaciq.
Kl[hevoj stix% 1
Kor. 14%40

Ohen;
stabil;na.
Xorowo
opredelena
i  kontroli-
ruema
sfera
dejstviq.

Zloupotreble-
nie vlast;[,
zakrytost;
dlq novyx
idej,
otsutstvie
gibkosti.

Carskij%
orientirovan
na silu.
Sposoben
vliqt; na
reweniq
drugix.

Administriro-
vanie i
mened'ment,
sozdanie
komandnoj
cepi, peredaha
vlasti.

Fabrika#
Master ili
Armiq# General

6. Nailuhwim obrazom tri tipa rukovodstva dejstvu[t togda,
kogda oni ob=edineny v rukovodq]u[ komandu.

a. Izuhite i obsudite sledu[]u[ tablicu%

b. Zdes; my govorim o centre vnimaniq ili o glavnom
udarenii.

1) My ne xotim skazat;, hto lider proroheskogo tipa
ne zabotitsq o l[dqx. My govorim vsego liw;, hto
ego prirodnaq tendenciq napravlena na rewenie
zadah.

2) My ne xotim skazat;, hto lider svq]enniheskogo
tipa zanqt iskl[hitel;no pose]eniqmi ,
konsul;tirovaniem i drugoj histo pastorskoj
deqtel;nost;[. My govorim vsego liw;, hto takaq
deqtel;nost; hasto naxoditsq v centre ego vnimaniq.
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Zametki  -3) ?to to, hto emu delat; nravitsq i hto on delat;
sposoben (xorowij sposob opredelit;, kakovy tvoi
dary - Hto tebe nravitsq delat;* Hto u tebq xorowo
poluhaetsq*).

v. V grafe ̂ Analogiq& privedennoj vywe tablicy dany po
dve analogii dlq ka'dogo tipa cerkvi.

1) Pervaq analogiq - bolee mirskaq. Ona opisyvaet
takoj tip cerkvi ili lidera, kotoryj ne dejstvuet
po voditel;stvu Duxa.

2) Vtoraq analogiq - bolee biblejskaq. Ona opisyvaet
cerkov; ili lidera, sledu[]ix voditel;stvu Duxa.

a) Cerkov; nazvana domom ili sem;ej v Ef. 2%19 (V
russkom perevode - ^svoi Bogu& - prim. per.).

b) Ona nazvana zdaniem (stroeniem) v 1 Kor. 3%9.

v) Ona - armiq voinov 2 Tim. 2%3, 4.

g. Bibliq ispol;zuet vse /ti analogii.

1) Udarenie na vzaimootnoweniqx, udarenie na videnii,
udarenie na porqdke i organizacii - sil;no
otliha[tsq drug ot druga.

2) Neobxodimo delat; udarenie na vsex /tix ve]ax.
Vse /ti aspekty Cerkvi i ee rukovodstva dol'ny
v kakoj-to stepeni prisutstvovat; vo vse vremena v
ka'doj cerkvi.

3) Odnako, ka'daq cerkov; na opredelennyx /tapax
svoej 'izni budet delat; osoboe udarenie na
opredelennyx ve]ax.

4) My mogli by nazvat; /to vremenami goda cerkvi.

5) My mogli by skazat;, hto cerkvi prisu] opredelennyj
klimat (hto sootvetstvuet analogii, kotoru[ my
ispol;zuem).

Vopros dlq obsu'deniq

Mnogie rukovoditeli cerkvi predpohita[t stroit; svo[ komandu po
modeli Ef. 4%11,12 (v komandu liderov vkl[ha[tsq Apostol, Prorok,
Evangelist, Pastor i Uhitel;). Obsudite sxodstva i razlihiq /tix
modelej. Va'nyj kl[h soder'itsq v tom, hto obe /ti modeli trebu[t
sozdaniq komandy, t.e. mno'estvennogo rukovodstva.
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Zametki  - d. Klimat cerkvi mo'et menqt;sq, no odarennost; lidera
ne menqetsq.

1) Hto proisxodit, kogda est; vsego liw; odin lider*

a) Cerkov; stradaet.

b) Dlq ka'dogo iz vremen goda cerkvi neobxodimo
rukovodstvo drugogo tipa.

2) My vidim, naskol;ko va'na mno'estvennost; v
rukovodstve. Esli v cerkvi su]estvuet mno'es-
tvennost;, takaq cerkov; gotova k l[bym peremenam
klimata@

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zujte sledu[]u[ sxemu dlq obsu'deniq i primeneniq
vyweizlo'ennyx koncepcij v svqzi s mno'estvennost;[

rukovodstva i vremenami goda cerkvi.

Osen;#Zima
Hlenstvo

(Svq]ennik)

7. Nabl[deniq o vremenax goda cerkvi i tipax rukovodstva
(slu'eniqx).

a. Bog sotvoril vremena goda. Oni smenq[t drug druga
soglasno prirodnomu ciklu.

1) Zima smenqetsq vesnoj.

2) Vesna smenqetsq letom.

3) Leto smenqetsq osen;[.

Leto
Vlast;
(Car;)

Vesna
Dosti'eniq

(Prorok)
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Zametki  -4) Osen; smenqetsq zimoj, i cikl nahinaetsq zanovo.

5) Hto by proizowlo, esli by vesna ne nastupila* Ne
poqvilas; by novaq 'izn;.

6) Zima neobxodima. Va'no, htoby vse umerlo. Zemlq
otdyxaet.

b. To 'e samoe verno v otnowenii vremen goda cerkvi.

1) Cerkvi neobxodim otdyx (zimnij sezon).

a) Neobxodimo pozvolit; umeret; starym videniqm
i staroj rabote.

b) Neobxodimo vremq vnutrennego isceleniq.

v) Neobxodimo vremq, htoby poigrat; vmeste.

g) Neobxodimo sdelat; udarenie na svq]enniheskom
slu'enii.

2) Odnako, prixodit moment, kogda nastupaet vremq dlq
novoj 'izni.

a) ?to vremq, kogda dol'na prijti vesna.

b) Vse dol'no nahat; snova rasti.

v) L[dqm nado prosnut;sq i vzqt;sq za delo.

g) Kakoj tip rukovodstva mo'et vstrqxnut; ix*
Kakoj tip rukovodstva brosit im vyzov k
dosti'eni[ novyx celej* Budet li /to
svq]enniheskij tip* Net@

d) Priwlo vremq sdelat; udarenie na proroheskom
slu'enii.

e) Cerkov; dol'na perejti ot hlenskogo klimata k
klimatu dosti'enij, tohno tak'e, kak zima
perexodit v vesnu.
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Zametki  - 3) No hto by proizowlo, esli by vesna nikogda ne
zakonhilas;*

a) Zemlq prevratilas; by v d'ungli@

b) V kakoj-to moment vesna dol'na ustupit; mesto
letu.

v) V processe rosta dol'en poqvit;sq porqdok.
Novaq 'izn; dol'na byt; organizovana. ?to kak-
raz to, hto delaet letnqq stabil;nost;.

g) Proroheskoe slu'enie dol'no ustupit; mesto
carskomu slu'eni[.

d) Klimat izmenqetsq ot ^dosti'enij& k ^vlasti&.

e) Dostignutye celi i novye slu'eniq podverga[tsq
organizacii. Dlq pokrytiq novyx oblastej
otvetstvennosti proisxodit peredaha vlasti.

4) Hto by proizowlo, esli by leto nikogda ne zakon-
hilos;*

a) Vse stanovitsq suxim i bezlihnym.

b) Nastaet vremq, htoby starye struktury umerli, i
vse snova moglo by obresti lihnost;. Proisxodit
peremena klimata.

v) Klimat ^vlasti& smenqetsq klimatom ^hlenstva&.

g) Carskoe slu'enie dol'no osvobodit; mesto dlq
svq]enniheskogo slu'eniq. Snova vernulas; zima@

5) Vse /to predpolagaet nalihie mno'estvennogo
rukovodstva.

a) Vse tipy liderov neobxodimy vo vremq ka'dogo
sezona, tak kak vo vremq ka'dogo sezona ime[t
mesto vse tipy slu'enij.

b) Odnako, osoboe udarenie budet delat;sq na
rukovodstve takogo tipa, kotoryj sootvetstvuet
teku]emu vremeni goda cerkvi.

v) ?to udarenie budet menqt;sq, potomu hto budut
menqt;sq vremena goda. Inymi slovami, nu'dy
cerkvi menq[tsq.
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Zametki  -6) Zdravye i uravnovewennye lidery nu'da[tsq
drug v druge.

a) Legko mo'no uvidet;, hto svq]enniki nu'da-
[tsq v prorokax, htoby te mogli vskolyxnut;
vse to, hto svq]enniki usypili.

b) Proroki nu'da[tsq v carqx, htoby vnesti porqdok
v to, hto proroki vskolyxnuli.

v) Cari nu'da[tsq v svq]ennikax, htoby sdelat;
lihnym to, hto uporqdohili cari.

g) Lidery razlihnyx tipov nu'da[tsq drug v
druge. Cerkov; zdravaq, esli ee rukovoditeli
ponima[t i praktiku[t /ti ve]i.

Vopros dlq obsu'deniq

Obsudite l[bye kommentarii ili voprosy otnositel;no
neobxodimosti mno'estvennogo rukovodstva

 vnutri cerkvi.

E. Lica rukovodstva.

1. Prohitajte Iez. 1%5,10 i Otk. 4%7.

a. Hto predstavlq[t /ti hetyre lica*

b. Vozmo'no, my otvetim na /tot vopros, esli najdem otvet
na drugoj vopros. Kakim obrazom hetyre Evangeliq
otnosqtsq k /tim licam*

v. Ka'doe iz hetyrex Evangelij predstavlqet razlihnye
tipy rukovodstva. Iisus - Car;. On - Prorok. On -
Svq]ennik. Vo vsem /tom On funkcioniruet kak Helovek.

1) Takovy hetyre Evangeliq% Matfeq (Car;), Marka
(Svq]ennik), Ioanna (Prorok), Luki (Helovek).

2) Takovy hetyre lica% Matfej (Lev), Mark (Telec),
Ioann (Orel), Luka (Helovek).
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Zametki  - 2. Izuhite sledu[]u[ tablicu, rassmotrite hetyre lica
rukovodstva (/to allegoriheskoe istolkovanie, t.e. obrazy
ne byli neposredstvenno vzqty iz biblejskogo teksta).

a. Su]estvuet hetyre razlihnyx Evangeliq, demonstri-
ru[]ix tri razlihnyx tipa rukovodstva i odin tip
sosuda, herez kotoryj vse oni funkcioniru[t. ?to
predstavleno hetyr;mq licami v Iez. 1 i Otk. 4 (v
allegoriheskom istolkovanii).

1) Lev predstavlqet carskoe slu'enie.

2) Orel predstavlqet proroheskoe slu'enie.

3) Telec (kotoryj krotok, odnako silen - vernyj
postoqnnyj slu'itel;, on terpeliv i netoropliv)
predstavlqet svq]enniheskoe slu'enie.

4) Helovek predstavlqet sosud, herez kotoryj
funkcioniru[t vse /ti slu'eniq. Oni funkcio-
nirovali v soverwenstve i polnote v soverwennom
Heloveke. Sejhas oni funkcioniru[t hastihno herez
tot 'e samyj sosud - heloveka. Takovo xristianskoe
rukovodstvo.

LLiiccoo EEvvaannggeelliie e - - LLiiddeerr
PPrriirrooddaa##OOssoobbooee

uuddaarreenniie e EEvvaannggeelliiqq
NNaaiibboolleee e uuppoottrreebbiimmooee
iimmq q iilli i ttiittuul l IIiissuussaa

Lev Matfej - Car;

?to evangelie bylo napisano
dlq evreev. Ono   sosredoto-
heno na Iisuse, kak smelom
Care i pobedonosnom Messii.

Syn Davidov% /tot titul
govorit o carskom slu'enii
Iisusa. On vystupaet kak
Lev iz kolena Iudy.

Telec Mark - Svq]ennik

Samoe korotkoe Evangelie.
Privodit spisok deqnij
Iisusa bez dopolnitel;nyx
kommentariev. Pohemu* Ono
sosredotoheno na Iisuse -
slu'itele. Ego 'izn; - /to
slu'enie l[dqm.

Syn Bo'ij% syn - sluga (Fil.
2%22). On slu'it l[dqm.

Helovek Luka - Sosud

?to universal;noe Evangelie.
Ono bylo napisano dlq vsego
helovehestva. Ono sosredoto-
heno na sohuvstvii Iisusa
heloveheskim nu'dam. My
vidim Iisusa - Heloveka.

Syn Heloveheskij% /tot
titul govorit o heloveh-
nosti Xrista. My vidim Ego
Bo'estvennost; v forme
heloveka. Iisus stanovitsq
soverwennym sosudom.

Orel Ioann - Prorok

?to Evangelie prostoe i, v to
'e vremq, naibolee glubokoe.
Ono sosredotoheno na Iisuse
- Bogoheloveke.

Slovo Bo';e% /tot titul
govorit o tajne Xrista. On
ukazyvaet na Ego
prorohesku[ prirodu.
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Zametki  -b. Dlq togo, htoby vse hetyre tipa rukovodstva
funkcionirovali v soverwenstve i polnote, oni dol'ny
proqvlqt;sq herez neskol;ko sosudov, a ne tol;ko herez
odin. ?to nazyvaetsq mno'estvennost;[ rukovodstva.

Vopros dlq obsu'deniq

Obsudite kommentarii i otvet;te na l[bye voprosy,
svqzannye s licami rukovodstva.

". Rukovodstvo% Rabohaq stranica.

Rabota v klasse%

(Mo'et byt; ispol;zovano kak domawnqq rabota ili
na zanqtiqx v klasse.)

1. Kakovy byli tri naibolee va'nyx pere'ivaniq,
svqzannyx s rukovodstvom, v vawej 'izni* Opiwite
ka'doe iz nix.

- Kakie vzaimootnoweniq prisutstvovali v /toj
situacii*

- Byli li konflikty* Opiwite iz nix odin ili dva.
- Kakie obqzannosti i kaku[ vlast; vy imeli*
- Kakova byla vawa rol;* (naprimer, otca, brata,

druga, rabotodatelq, specialista i t.d.).
- Bylo li /to xorowee pere'ivanie*

2. Napiwite desqt; utver'denij o prirode i funkcii
rukovodstva, nahinaq ka'doe iz nix slovami%
^Rukovodstvo - /to...&. Naprimer%

- Rukovodstvo - /to napravlenie drugix k celi.
- Rukovodstvo - /to vliqnie na drugix, htoby oni

sdelali hto-libo.
- Rukovodstvo - /to...

3. Napiwite desqt; utver'denij o prirode i xaraktere
xristianina, nahinaq ka'doe iz nix slovami% ̂ Xristianin
- /to...&. Naprimer%

- Xristianin - /to posledovatel; Iisusa.
- Xristianin - /to tot, kto imeet vzaimootnoweniq s

Iisusom.
- Xristianin - /to...
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Zametki  - 4.  Ob=ediniv odno utver'denie iz punkta !2 s
odnim utver'deniem iz punkta !3 sformirujte
10 utver'denij, nahina[]ixsq slovami% ̂ Xristian-
skij lider - /to...&. Naprimer%

- Xristianskij lider - /to tot, kto napravlqet
drugix sledovat; za Iisusom (2a soedineno s 3a).

- Xristianskij lider - /to tot, kto okazyvaet
vliqnie na drugix, htoby oni 'ili dlq Iisusa.

- Xristianskij lider - /to...

Perehislite svoi tri sil;nye storony kak lidera.

Perehislite svoi tri slabye storony kak lidera.

Liderami ro'da[tsq ili stanovqtsq* Ob=qsnite.

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zujte obratnu[ svqz; rabohej stranicy v klassnoj
diskussii i obsu'denii.

~~~. ^Kogda& i ̂ gde&  xristianskogo rukovodstva.

A. Kogda u nas poqvitsq vozmo'nost; stat; liderami*

1. Izuhite 1 Tim. 3%5. Obratite vnimanie na sxemu.

a. Bo';q cerkov; - to 'e, hto Dom Bo'ij (Ef. 2%19).

b. Greheskoe slovo, perevedennoe ̂ upravlqt;& - /to to 'e
samoe slovo, kotoroe ispol;zuetsq dlq opisaniq raboty
liderov cerkvi (naprimer v 1 Tim. 5%17).

       Upravlenie Zabota

Sobstvennyj dom Bo';q cerkov;
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Zametki  -2. V /tom stixe Pavel govorit% ^Kto ne umeet upravlqt;
sobstvennym domom, tot budet li pe]is; o Cerkvi
Bo'iej*& Esli ty ne mo'ew; spravit;sq s hem-to malym,
zahem ty xohew; pytat;sq delat; hto-to bol;woe.

a. Izuhite Luk. 16%10.

b. S hego my nahinaem* My nahinaem s osnov. My dol'ny
nahinat; s nawej sobstvennoj sem;i. Bud; xorowim
rukovoditelem nad tem, hto Bog u'e dal tebe, i togda
On dast tebe bol;we.

3. My mo'em ispytat; sebq v kahestve xorowix liderov. Nawi
potencial;nye sposobnosti mogut vyqvlqt;sq blagodarq
nawim real;nym sposobnostqm v podobnyx, no menee
slo'nyx situaciqx.

4. My mo'em praktikovat; i razvivat; liderskie sposobnosti.

a. ^Vernyj v malom, veren vo mnogom&, potomu hto vernost;
v malom proizvodit sposobnost; byt; vernym vo mnogom.

b. Xorowie storony razviva[tsq, kogda my delaem malye,
rutinnye ve]i. Ploxie storony razviva[tsq, kogda my
delaem malye, rutinnye ve]i.

1) V odnom ili v drugom, vy razov;ete svoi sposobnosti
v /tix ka'dodnevnyx, privyhnyx i obydennyx
oblastqx vawej 'izni.

2) Esli q ne vedu svoj dom dol'nym obrazom (tak'e
i v drugix oblastqx, v kotoryx Bog dal mne
polnomohiq), u menq net osnovanij verit;, hto q sume[
xorowo vesti cerkov;.

3) Esli q dejstvitel;no xorowo upravlq[ svoim domom,
to q, po men;wej mere, mogu byt; uveren, hto
razviva[ nu'nye kahestva dlq xorowego upravleniq
cerkov;[.
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Zametki  - 5. Kogda u nas budet vozmo'nost; byt; liderom* Prqmo
sejhas@ Bog dast nam bol;we vozmo'nostej posle togo, kak
my popraktikuemsq i ispytaem sebq.

Vpiwite vawu ill[straci[%

Vopros dlq obsu'deniq%

Rassmotrite vopros% o'idaete li vy svoego prodvi'eniq k
bol;wim polnomohiqm i vlasti pre'de, hem vy zadumaetes; nad

neobxodimost;[ razvitiq sposobnostej i storon xaraktera,
va'nyx dlq lidera, ili 'e vy razvivaete svoj xarakter i
sposobnosti sejhas, v toj pozicii, kotoru[ vy zanimaete*

Pomnite, hto tak'e /tot princip primenim k povyweni[ urovnq
rukovodstva. Obsudite.

B. Gde mo'et byt; primenima nawa rukovodq]aq vlast;*

1. Gde nahinaetsq moe rukovodstvo i gde ono zakanhivaetsq*

2. Izuhite Rim. 13%1.

a) Bog imeet vlast; nad vsemi vlastqmi.

b) Bog ustanovil razlihnye [risdikcii vlasti, kotorye
ne dol'ny naruwat;sq.
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Zametki  -Kommentarii avtora%

Cel; sledu[]ego materiala - stimulirovat;
diskussi[. My ne stremimsq sformirovat; publihnu[
politiku, no xotim prodemonstrirovat; su]estvovanie
i va'nost; [risdikcij vlasti. Oni ustanovleny
Bogom i ne dol'ny byt; naruwaemy l[d;mi.
Otvetstvennost; xristianskogo lidera v tom, htoby
znat;, gde ego vlast; nahinaetsq i gde ona
zakanhivaetsq. My dol'ny byt; ohen; ostoro'ny v
/toj  oblasti.

Vopros dlq obsu'deniq

Izuhite tablicu na stranice 24, ispol;zujte ee pri obsu'denii i
primenenii materiala, svqzannogo s razlihnymi

[risdikciqmi vlasti.
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Zametki  - PPoollnnoommoohhiiqq SSeemm;;qq CCeerrkkoovv;; GGoossuuddaarrssttvvoo

Ro'dat; detej Byt. 1%28
Byt. 2%24
Ps . 126%3-5

?tot tip polnomohij ne byl
dan cerkvi. Takim obrazom,
popytka kakoj-libo cerkvi
ispol;zovat; vlast; v
otnowenii kontrolq za
ro'daemost;[ qvlqetsq
nepravil;noj .

?tot tip polnomohij ne byl
dan gosudarstvu. Naprimer,
v Kitae zakon, predpisy-
va[]ij, skol;ko detej
mo'et imet; mat;, qvlqetsq
antibiblejskim. Tak'e
antibiblejskim byl  Rumyn-
skij zakon, prinu'davwij
materej imet; detej.

Uhit; Vtor. 4%9,10
Vtor. 6%4-9,20-25
Prit. 6% 20-23

Vtor. 10%12,13
Vtor. 29%29

Polnomohij ne dano, krome
kak v specifiheskix
pravitel;stvennyx oblastqx.
Podgotovka policii i
voennyx  tomu primer. (Kak
/to primenimo v otnowenii
wkol, su]estvu[]ix za shet
nalogov*)

Zabotit;sq o
bednyx,
nu'da[]ixsq,
vdovax i
sirotax

Vtor. 15%4-11 Vtor. 16%9-15
1 In. 3%17
Iak. 1%27
Matf. 25%31-40

Polnomohij ne dano. (Kakim
obrazom /to primenimo k
sistemam social;nogo
obespeheniq, socializmu,
kommunizmu*)

Sobirat;
nalogi

Net Net. Xotq cerkov; nikogda
ne nazyvaet /to nalogom,
dejstvitel;nost; takova,
hto nekotorye sistemy
sbora desqtin qvlq[tsq
nalogami po suti. (Naprimer,
esli cerkov; trebuet
uplaty desqtin ili
prinu'daet k /tomu svoix
hlenov.)

1 Car. 8%14-18
Rim. 13%6,7
Luk. 20%20-26

Nastavlqt;
(disciplini-
rovat;) ili
nakazyvat;

Rozga - vospitanie
Prit. 13%24
Prit. 29%15,17
Ef. 6%14 (Gosudarstvo
pytaetsq otobrat; /tu
vlast; u roditelej v
SWA.)

"ezl - vospitanie
2 Kor. 13%1
1 Kor. 4%21
1 Kor. 5%1-13 (Gosudarstvo
pytaetsq otobrat; /tu
vlast; u cerkvej v SWA.)

Meh - sud
Rim. 13%1-5
1 Pet. 2%13-14
Lev. 19%15
Vtor. 25%1-3
Vtor. 19%1-10

Ubivat; Net Net. (Tragediq krestovyx
poxodov proizowla iz-za
nedostatohnogo ponimaniq
/togo punkta.)

Byt. 9%6
Vtor. 19%11-13
Isx. 21%12-14
Lev. 24%17,21
Rim. 13%4
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Zametki  -~V.  Pohemu Bog izbiraet opredelennyx l[dej kak liderov*

Ill[straciq avtora%

Xarakter i povedenie lidera podobny hasam v
a/roportu. Hasy v a/roportu igra[t namnogo bolee
va'nu[ rol;, hem te, hto my nosim s soboj, ved; po
nim mno'estvo naroda sverq[t svoi hasy. To 'e
samoe proisxodit i s xarakterom lidera. Mnogie
ustanavliva[t svoi sobstvennye standarty povedeniq
v sootvetstvii s povedeniem lidera. Na liderov
vozlo'ena velikaq otvetstvennost;. Pohemu Bog
izbiraet nekotoryx l[dej kak liderov* Otvet na
/tot vopros ne naxoditsq vo vne, no on vnutri samogo
heloveka.

Vpiwite vawu ill[straci[%

A. Vvedenie.

1. Samuil iskal carq. On ne dumal, hto carem mo'et stat;
David. David byl sliwkom mal. Samuil dumal, hto carem
stanet Eliav. Eliav byl vysokij. Togda zagovoril Bog. On
skazal Samuilu, hto ne vybiraet liderov po tomu, kakovy
oni snaru'i. On izbiraet liderov po tomu, hto u heloveka
vnutri. (1 Car. 16%6,7).

2. L[di hasto vybira[t liderov soglasno tomu, kakova ix
naru'nost;. Oni i]ut naibol;wego i nailuhwego. Hasto
l[di vybira[t tex, kto umnee, sil;nee, bystree, bogahe,
krasivej, gromhe i t.d. Odnako, hasto byvaet, hto /ti herty
sil;ny tol;ko snaru'i, a vnutri slaby.
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Zametki  - Ill[straciq avtora%

Takie lidery, ime[]ie vnewn[[ odarennost;,
poxo'i na dewevye sportivnye avtomobili. Oni
vyglqdqt zamehatel;no, no bystro loma[tsq.

?ti vnewne odarennye lidery podobny domu,
kotoryj postroen na peske (Matf. 7%27). Kogda
nahina[tsq do'd;, veter i navodnenie, takoj dom
padaet. On byl krasiv snaru'i, no slab vnutri.
Interesno, hto 'iznennye vetry, do'di i navodneniq
po-osobennomu obruwiva[tsq na liderov. Lider
dol'en byt; bolee hem simpatihnym helovekom.

Vpiwite vawu ill[straci[%

3. Pohemu Bog izbiraet opredelennyx l[dej kak liderov*
Kakie xarakteristiki Bog xohet najti v lidere* My
pristupim k otvetu na /tot vopros, ispol;zuq sledu[]ee
opredelenie%

a. Biblejskij lider - /to  histyj, smirennyj slu'itel;,
i]u]ij i zna[]ij Boga.

b. Lider v samom dele qvlqetsq instrumentom, posredstvom
kotorogo Bog vedet ostal;nyx. My mo'em ill[strirovat;
nawe opredelenie s pomo];[ risunka truby.
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Zametki  -

   Pure
       -
Negative

Removes that which is negative Empty Becomes Useful

Humble
     0
Neutral

Servant
      +
PositiveSeeks God

Knows God

Seeks God

Knows God

1) Lider - /to instrument. Rukovodstvo nahinaetsq i
zakanhivaetsq poiskami i znaniem Boga.

a) Lider, kotoryj i]et Boga, poznaet Boga. (Prit.
8%17).

b) Lider, kotoryj znaet Boga, budet iskat; Boga.
(In. 10%4).

2) Lider - /to instrument, herez kotoryj Bog vedet
drugix. Po/tomu kl[hevoe slovo - ^pustoj&.

a) Vo-pervyx, histota zame]aet to, hto negativno.
Ona gotovit mesto dlq pustoty.

b) Vo-vtoryx, smirenie utver'daet pustotu.

v) V-tret;ix, slu'enie ispol;zuet pustotu pozitiv-
nym obrazom. Ono napravlqet pustotu k Bogu i
l[dqm.

B. Lider hist.

1. Va'nost; histoty v 'izni lidera.

a. Kl[h rukovodstva v tom, htoby privesti kogo-libo na
odin wag bli'e k Iisusu.

b. Kl[h dlq privedeniq kogo-libo na odin wag bli'e k
Iisusu v tom, htoby znat; put;, po kotoromu idti.

Xbcn
_

Ytufnbd

Cvbhty
j

Ytbnhfk

Ckeuf
~

Gjpbnbd

Ubiraet to, hto otricatel;no Pusto Stanovitsq poleznym

Znaet Boga

Znaet Boga

I]et Boga

I]et Boga
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Zametki  - v. Kl[h k znani[, kakim putem idti, v tom, htoby videt;, hto
delaet Otec (In. 5%19).

g. Kl[h k tomu, htoby videt;, hto delaet Otec, v tom, htoby
byt; histym (Matf. 5%8).

Vopros dlq obsu'deniq

Obsudite sledu[]u[ ill[straci[.

2. Histota myslej i postupkov.

a. Daniil - xorowij primer (Dan. 1%8).

b. Lider ne dol'en imet; narekanij (dol'en byt;
neporohen) (1 Tim. 3%2). On ne dol'en byt; zapqtnan.

1) Hto mo'no i hego nel;zq* (Vot vopros, na kotoryj
lider dol'en umet; otvetit; dlq sebq samogo i dlq
drugix.)

2) Otvet na /to% ^Smotrq hto@& Su]estvu[t biblejskie
principy, kotorye mogut napravlqt; nas k otvetu v
l[boj situacii. Leroj ?jms v knige ̂ Bud; liderom,
kotorym ty xohew; byt;& nazyvaet ix principami
6-8-10.1

a) 6 oboznahaet 1 Kor. 6%12% Polezno li /to*
Kontroliruet li /to menq*

b) 8 oboznahaet 1 Kor. 8%12,13% Stanet li /to
pretknoveniem dlq moego brata*

v) 10 oboznahaet 1 Kor 10%31% Prinosit li /to slavu
Bogu*

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq sledu[]u[ tablicu, obsudite primenenie uheniq o
dopustimom povedenii xristianskogo rukovoditelq.

Byt; histym v serdce. (Matfeq 5%8)

Videt;, hto delaet Otec. (Ioann 5%19)

Znat;, kakim putem idti.

Privodit; kogo-libo na odin wag
bli'e k Iisusu.
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Zametki  -

Kommentarii avtora%

My ne dol'ny byt; nastroeny sliwkom dogmatihno
otnositel;no dopustimogo povedeniq. Hasto otvet
takov% ̂ Bud; ostoro'en.& Lider dol'en stavit;
heloveka pered neobxodimost;[ prinqtiq sobstven-
nyx rewenij. Sam lider dol'en osoznavat;
neobxodimost; ostavat;sq, naskol;ko vozmo'no,
dal;we ot problem. Esli est; xot; kakoe-to
somnenie, lideru sleduet izbegat; takoj situacii.
On dol'en nastavlqt; drugix delat; to 'e samoe.

Razlihnye situacii ime[t razlihnyj /ffekt na
razlihnyx l[dej. Vse l[di ime[t razlihnye uqzvimye
mesta. Po/tomu vozmo'no, hto situaci[ ili deqtel;nost;,
byvwu[ plodotvornoj dlq odnogo heloveka, drugoj
helovek dol'en izbegat;.

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zujte sledu[]ie situacii ili vidy deqtel;nosti v
diskussii i obsu'denii primeneniq uheniq o dopustimom povedenii

xristianskogo rukovoditelq.

1. Mo'no mne vypit; stakan vina*
2. Mo'no mne smotret; taku[-to televizionnu[ programmu*
3. Mogu li q uhastvovat; v sorevnovatel;nyx vidax sporta*
4. Mo'no li mne pojti v bar, htoby svidetel;stvovat; p;qnym*

6 8 10

Vopros
Predlo'ennyj
otvet

Polezno li
/to*

Kontroliruet
li /to menq*

Zastavit li /to
pretknut;sq

drugix*

Prinosit li
/to slavu

Bogu*

Ty mo'ew; /to
delat;@

Da. Net. Net. Da.

Net@ Ne delaj
/togo@

Net. Da. Da. Net.

Bud; ostoro'en.
Vozmo'no, luhwe
prosto izbe'at;
/togo.

Neitral;no.
Ne sejhas. No
/to vozmo'no.

Mo'et, esli q
ne budu

ostoro'en.

Zavisit ot
moego

otnoweniq.

è

ê
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Zametki  - 5. Mo'no li pit; kofe*
6. Mo'no li mne pojti na svad;bu ili na prazdnik, gde poda[t

alkogol;*

Ne zabyvajte ispol;zovat; princip 6-8-10, predstavlennyj vywe.
Esli otvet ne qsen, mo'et byt; luhwe vsego izbe'at; dannoj
situacii ili deqtel;nosti. Mnogoe budet zaviset; ot pravdivogo
otveta na vopros% ^Kakovy moi motivy* Pohemu q xohu /to delat;*&

3. Histota daet vozmo'nost; byt; sosudom dlq ispolneniq
Bo';ix celej.

a. Histota - neobxodimaq hast; v Bo';em plane rukovodstva,
tak kak ne lidery rukovodqt dlq Boga. Bog rukovodit
herez liderov, qvlq[]ixsq sosudami Ego voli.

b. Zdes; my govorim o ̂ bogoslovii sosuda&. Bog dejstvuet
herez Svoix l[dej, t.e. herez Svoi sosudy.

1) Takim obrazom, my mo'em govorit; o ^rukovodstve
herez sosudy&. Vopros histoty tesno vzaimosvqzan
s rukovodstvom herez sosudy (2 Tim. 2%21).

2) Izuhite 2 Tim. 2%16-22.

a) ^Kto budet hist...& (v stixe 21), podherkivaetsq
va'nost; histoty. (Izuhite kontekst i rassmotrite
stixi 16, 19b, 22a).

b) Helovek, kotoryj ohi]aet sebq, ^podgotovlen&
(goden) na vsqkoe dobroe delo. (Histota gotovit
mesto dlq pustoty, hto podgotavlivaet heloveka
dlq slu'eniq.)

v) Sosud, kotoryj ispol;zuet Bog, dol'en byt;
hist dlq togo, htoby Bog mog ego napolnit;.

g) Ne nawej konstrukciej opredelqetsq, budem
li my v pohetnom ili v nizkom upotreblenii.
Vse rewaet sostoqnie nawej histoty
(1 Car. 16%7).
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Zametki  -4. Histota posvq]eniq.

a. Slovo ̂ svqtost;& bukval;no znahit ̂ byt; otdelennym&.
My mo'em govorit; o histote, ispol;zuq ponqtiq
posvq]eniq, vernosti i posluwaniq Bogu. Lider dol'en
imet; histotu takogo tipa.

1) Samson ne byl primerom histoty v plane ego myslej
i postupkov.

2) Odnako, on byl primerom histoty v plane ego
posvq]eniq i vernosti. On posvqtil sebq Bogu (Sud.
13).

a) Bog mo'et delat; liderov iz l[dej, dalekix ot
soverwenstva, pokuda oni posvq]a[t sebq Emu.

b) L[bov; pokryvaet mno'estvo grexov (1 Pet. 4%8).
Posvq]ennost; pokryvaet mno'estvo slabostej
i defektov xaraktera.

b. V kakom-to smysle, histota posvq]eniq bolee va'na,
hem histota myslej i postupkov. To, hego Bog xohet
poluhit; ot nas bol;we vsego ostal;nogo - /to nawe
posvq]enie Emu (1 Par. 28%9). Togda On mo'et izmenit;
naw xarakter. Togda On mo'et dejstvovat; v nas. Togda
On mo'et vesti drugix herez nas.

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennu[ koncepci[, prodol'ite diskussi[ o
histote lidera. Otvet;te na l[bye voprosy, svqzannye s /tim

predmetom.
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Zametki  -
V. Rukovoditel; - smirennyj.

1. Leroj ?jms govorit% ^Put; k polnoj i shastlivoj 'izni -
/to perestat; smotret; na samix sebq i nahat; 'it; dlq
drugix. Lider budet preuspevat; tol;ko v tom sluhae, esli
stanet postupat; v takom duxe.& 2

2. Smirenie lidera dol'no davat; emu vozmo'nost;
sosredotahivat; vnimanie na drugix. Ono dol'no delat;
ego sposobnym sosredotahivat;sq na Boge.

a. Bog ispol;zuet liderov. Odnako, ohen; legko dlq
lidera nahat; ukazyvat; na samogo sebq v to vremq, kak
Bog delaet hto-to velikoe herez nego.

b. Izuhite Dan. 2%27-30.

1) Daniil protivostoql iskuweni[ nahat; ukazyvat;
na samogo sebq.

2) Bog soverwal hudesnye ve]i herez Daniila, odnako
Daniil ukazyval na Boga.

v. Rukovoditel; dol'en zadumat;sq nad primeneniem Is.
42%8.

3. Nedostatok smireniq proizvodit dve kornevye problemy
v 'izni i slu'enii rukovoditelq%

a. Neve'estvo.

1) Lider ne mo'et sebe pozvolit; naxodit;sq v
nevedenii. Odnako, lider, ne ime[]ij smireniq, -
/to lider, kotoryj ne sposoben uhit;sq. On ne
sposoben prinimat; sovety drugix. On ne mo'et
uhit;sq i ne mo'et rasti (sm. Prit. 11%14 i 15%22).

2) Herez kakoe-to vremq ego slu'enie stanet ne/f-
fektivnym.
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Zametki  -b. Neuverennost;.

1) Gordost; vynu'daet rukovoditelq sosredotahi-
vat;sq na samom sebe. On obespokoen tem, kakim on
vyglqdit dlq drugix. On vse vremq smotrit v
zerkalo. On neminuemo stanovitsq paranoikom. On ne
uveren v sebe i v svoem polo'enii. On postoqnno
o]u]aet opasnost;.

2) Herez kakoe-to vremq ego slu'enie stanet ne/f-
fektivnym.

3) Hasto byvaet, hto v rezul;tate neuverennosti takoj
lider pytaetsq kontrolirovat; vse i vsex vokrug
sebq. Vmesto togo, htoby vesti, on nahinaet ugnetat;.

4. Smirenie podder'ivaet rukovoditelq.

a. Bez smireniq lider budet potrqsen svoim uspexom. On
nahnet dumat; o sebe sliwkom mnogo. Ego rukovodstvo
budet pogubleno.

b. Po /toj prihine Pavel pred=qvlqet k lideram trebovanie,
zapisannoe v 1 Tim. 3%6.

5. Bog ispol;zuet tex, kto smiren (Is. 66%2). Odnim iz
glavnejwix rukovoditelej v Biblii byl Moisej. On tak'e
byl smirennejwim helovekom na zemle (His. 12%3).

Primehanie% Smirenie Moiseq rassmatrivaetsq v kurse MOTMOT
Xristianskij xarakter.

Vpiwite vawu ill[straci[%
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Zametki  - Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennye koncepcii, obsudite pozitivnye
/ffekty smireniq i negativnye /ffekty, voznika[]ie

iz-za nedostatka smireniq.

G. Rukovoditel; - slu'itel;.

1. D'on X/ggaj govorit% ̂ Tol;ko helovek, podhinq[]ij sebq
do polo'eniq slu'itelq i pozvolq[]ij Xristu postoqnno
vlivat; v nego Svo[ silu, osna]en dlq togo, htoby
prednamerenno okazyvat; to osobennoe vliqnie vnutri
gruppy, kotoroe slu'it prodvi'eni[ vpered k celqm
dolgovremennoj  vygody, vospolnq[]im istinnye nu'dy
gruppy.&3

2. Potencial rukovodstva zavisit ot serdca slu'itelq
(Mark. 10%43, 44).

a. Iisus, buduhi velihajwim liderom v istorii, opisyval
Svo[ 'izn; tak% ̂ Syn Heloveheskij ne dlq togo priwel,
htoby Emu slu'ili, no htoby poslu'it;...& (Mark. 10%45).

b. Biblejskoe rukovodstvo - /to ne prihina. ?to rezul;tat.
?to rezul;tat slu'eniq. Plotskoe rukovodstvo ispol;zuet
vlast; vmesto slu'eniq (Mark 10%42-44).

3. D'adson Kornuoll napominaet nam, hto ̂ Boga ne interesuet
nawe velihie. Ego interesuet nawa gotovnost;. Dejstvitel;no
velihajwim qvlqetsq slu'a]ij. No da'e slu'a]ij ne
stanovitsq velikim. On vsego liw; delaet velihie
dostupnym.&4

a. Nawe slu'enie ne v tom, htoby napolnqt; drugix ili
proizvodit; napolnenie. My raspredelqem, razdaem
tol;ko to, hem Gospod; napolnil nas.

b. My ne soder'imoe. My kontejnery (sosudy).

v. My ne istohnik. My instrument.

g. My ne 'ivaq voda. My bereg reki, nesu]ej 'ivu[ vodu
v suxie i 'a'du]ie zemli.

d. Snova my vspominaem ^bogoslovie sosuda& (2 Kor. 4%7).

Primehanie% Vy mo'ete najti bolee glubokoe izuhenie slu'eniq v
kurse MOTMOT ^Cerkovnoe upravlenie&.
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Zametki  -Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennye koncepcii, obsudite Bo'ij prizyv k
lideru byt; slu'itelem. Tak'e obsudite problemy, kotorye vy

pere'ivali potomu, hto lider ne byl slu'itelem.

D. Rukovoditel; i]et i znaet Boga.

1. Zdes; nahinaetsq potencial rukovodstva. On nahinaetsq s
velihajwej zapovedi (Matf. 22%37, 38).

2. David, buduhi mal;hikom - pastuxom, provodil mnogo
vremeni naedine s Bogom. ?to podgotovilo ego k tomu, htoby
stat; liderom.

3. Bog qvlqetsq istohnikom sily rukovoditelq. Ob]enie s
Bogom otkryvaet dostup k /toj sile.

4. Esli Bog nawel togo, kto 'elaet sdelat; ob]enie s Nim
prioritetom svoej 'izni, /to znahit, hto Bog nawel lidera.
?to helovek, sosredotahiva[]ij svo[ 'izn; na blizkix,
lihnyx, dinamihnyx otnoweniqx s Bogom. Takov otvet na
vopros ^Kto*& v rukovodstve. Herez taku[ lihnost; Bog%

a. Proqvit Svo[ silu (otvet na vopros ̂ Kak*& v rukovodstve).

b. Predlo'it Svoe voditel;stvo (^Hto*&, ^Kogda*& i
^Gde&* rukovodstva).

v. Poka'et Svo[ mudrost; (vopros ̂ Pohemu*& rukovodstva).

5. Poiski i znanie Boga naprqmu[ svqzany s veroj (Evr. 11%6).
Rukovoditel; dol'en byt; helovekom very.

Primehanie% Vy mo'ete najti bolee glubokoe izuhenie ^poznaniq
Boga& v kursax MOTMOT ^Znanie Boga ~& i ^Znanie
Boga ~~&. Izuhenie very naxoditsq v kurse MOTMOT
^Vera&.
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Zametki  - Vpiwite vawu ill[straci[%

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennye koncepcii, obsudite, kakim obrazom
vremq, provedennoe s Bogom, bylo va'nym dlq vas, kak lidera.

Obsudite, hto proisxodit, esli vy nastol;ko zanqty, hto ne
mo'ete provodit; s Bogom vremq regulqrno.

E. Itog.

1. L[bov; lidera k Bogu proizvodit v nem rvenie dlq
Gospoda. ?ti l[bov; i rvenie pereda[tsq tem, kogo on
vedet.

2. Biblejskij lider hist, smiren, qvlqetsq slu'itelem,
i]u]im i zna[]im Boga.

a. Konehno 'e /to opredelenie ne polnoe. My mogli by
dobavit; mnogo drugix opisanij razlihnyx kahestv.
Odnako, upomqnutye kahestva - odni iz samyx glavnyx.

b. V /tom opredelenii soder'itsq l[bov;.

1) Histota bez l[bvi - /to samopravednost;.

2) Smirenie bez l[bvi - lo'noe smirenie.

3) Slu'enie bez l[bvi ne prinosit pol;zy (1 Kor. 13%3).

4) Poiski i znanie Boga bez l[bvi - nihto (1 Kor. 13%2).

5) Itak, l[bov; dol'na byt; vkl[hena vo vse /ti
kahestva.
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Zametki  -v. Xristianskij rukovoditel; dol'en byt; blizok k Bogu.
On dol'en l[bit; Gospoda vsem svoim serdcem (Matf.
22%37, 38).

g. On dol'en byt; blizok k tem, kogo on vedet. On dol'en
l[bit; svoego bli'nego, kak samogo sebq (Matf. 22%39).

3. Primenenie.

a. Kak my mo'em stat; hi]e* Kak my mo'em stat;
smirennee* Kak my mo'em stat; luhwimi slu'itelqmi*
Kak my mo'em v bol;wej stepeni iskat; i znat; Boga*

b. Rassu'dajte konkretno - primite rewenie sdelat; hto-
libo, opredelite svoj ob=ekt, hetko sformulirujte
svoi celi, sostav;te plan - a teper; delajte@

Avtorskoe predlo'enie%

Najdite sebe molitvennogo partnera. Molites; s
/tim helovekom ka'dyj den;. Otvedite osoboe
vremq molitvy dlq ispovedaniq grexov. Osobenno
sosredotoh;tes; na grexax nehistoty.

Ka'dyj den; molites; o smirenii. Prosite Boga
oblihit; vas v gordosti v vawix myslqx, slovax,
postupkax, obraze 'izni. Prosite, htoby On zamenil
gordyn[ smireniem.

Predlo'ite komu-libo svoe dobrovol;noe slu'enie.
Bud;te konkretnym. Popytajtes; sdelat; svoe
slu'enie bezuslovnym.

Sostav;te plan e'ednevnoj duxovnoj discipliny.
Popytajtes; organizovat; svoj den; vokrug trex
zaplanirovannyx prome'utkov vremeni dlq ob]eniq
s Gospodom (utro, den; i veher). Molites;. Hitajte
Bibli[. Slav;te i poklonqjtes; Emu. Popytajtes;
zaplanirovat;, po men;wej mere, odin has na ka'dyj
den;.
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Zametki  - ". Dopolnitel;nye kahestva xorowego rukovoditelq.

1. Smelost; - vo mnogix knigax o xristianskom rukovodstve
smelost; vydelqetsq kak va'naq xarakteristika xorowego
rukovodstva (sm. Tit. 1%9-11).

2. Um - osobenno v svqzi s prinqtiem zdravyx rewenij i
blagorazumiem (sm. Gal. 6%1). My mogli by upomqnut; zdravyj
smysl, samoobladanie i mudrost; (K primeru, luhwe
prinesti svoi problemy pered nemnogimi nade'nymi i
uva'aemymi xristianami, hem govorit; o nix so vsemi.
Kogda mnogo razgovorov i malo sovetnikov, problemy
razrasta[tsq.).

3. Videnie - sposobnost; formirovat; plany i ostavat;sq
vperedi l[dej. U lidera dol'no byt; videnie (sm. Prit.
29%18).

a. On dol'en byt; sposoben peredat; /to videnie v
pravil;noe vremq pravil;nym l[dqm, pravil;nym
obrazom.

b. On dol'en byt; sposoben zadat; napravlenie, isxodq]ee
iz Bo';ego serdca.

v. Videnie vidit posledstviq kakogo-libo dejstviq do
togo, kak dejstvie proizojdet. Takim obrazom, lider,
ime[]ij videnie, smo'et za]itit; svoix l[dej.

g. Nakonec, neobxodimo ponimat;, hto nastoq]ee videnie
vkl[haet v sebq dejstvie. Videnie bez dejstviq -
vsego liw; mehta. Videnie + vera + /nergiq = dvi'enie
Bo';e.

4. Iniciativa - sposobnost; nahinat; hto-libo novoe. V
nekotoryx kul;turax iniciativa vosprinimaetsq kak gordost;.
Odnako, rezul;tatom bezyniciativnogo rukovodstva
qvlq[tsq nedorazumenie, nedostatok porqdka i organizacii
(sm. Iis.Nav. 1%10-18).

5. Simpatiq i sohuvstvie - sposobnosti ponimat;, cenit; i
pomogat; drugim v ix problemax. Hasto luhwie lidery -
/to te, u kotoryx byla trudnaq 'izn;. Blagodarq svoemu
opytu oni mogut pomoh; drugim v ix problemax (sm. Matf. 9%36>
Evr. 4%15).

6. ?nergiq - vkl[haet v sebq dejstvie i dejstvuet sovmestno
s posluwaniem. Lidery dol'ny byt; produktivny. Net
takoj ve]i, kak lenivyj lider@ (sm. Deqn. 16%9-12)
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Zametki  -Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennye koncepcii, provedite obsu'denie i
privedite primery proqvleniq /ffektivnosti

/tix liderskix kahestv.

Z. Sposoby uveliheniq i razvitiq vawix liderskix sposobnostej.

1. Liderami ro'da[tsq ili stanovqtsq*

a. Liderami ro'da[tsq, v tom smysle, hto liderstvo -
/to prizvanie ot Boga. Sposobnost; rukovodit; - /to
dar. Ne vse l[di lidery.

1) Rassmotrite Rim. 12%8 - zdes; upotrebleno greheskoe
slovo ̂ proisteemi&, hto znahit ̂ predsedatel;stvovat;
nad...&, ^vesti&, ^pravit;&, ^upravlqt;&.

2) To 'e samoe greheskoe slovo ispol;zovano v 1 Fes.
5%12> 1 Tim. 3%4, 5, 12 i 1 Tim. 5%17.

b. Liderami stanovqtsq, v tom smysle, hto rukovodstvo -
/to sposobnost;, kotoru[ neobxodimo razvivat; (sm.
Prit. 1%5). Naibol;wie liderskie pozicii prixodqt k tem,
kto gotov dlq nix.

Vpiwite vawu ill[straci[%
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Zametki  - 2. Kak mogut lidery podgotovit; sebq* Kak oni mogut
razvivat; svoi sposobnosti*

a. Otnowenie.

1) Primite rewenie stremit;sq k prevosxodstvu.
Posredstvennost; ne prinosit slavy ni Bogu, ni
heloveku (sm. 1 Kor. 14%12).

2) Imejte zdravoe otnowenie, kak Pavel (izuhite Fil.
3%12).

a) Osoznajte, hto u vsex u nas est; nu'da v
uluhwenii. Nekto skazal% ^Esli ty perestaew;
uhit;sq, ty perestaew; lidirovat;.&

(1) Pavel skazal% ̂ Ne potomu, htoby q u'e dostig...&
On osoznaval i prinimal tot fakt, hto ne
imeet soverwenstva.

(2) Takoe otnowenie pozvolqet lideru prodol'at;
rasti i uluhwat;sq.

(3) Takoe otnowenie za]i]aet lidera ot
razruwitel;nogo dejstviq gordosti.

b) Dovol;stvujsq tol;ko svoimi luhwimi
rezul;tatami (sm. Matf. 5%48).

(1) Pavel skazal% ̂ No streml[s;...& On ne svodil
svoix glaz s soverwenstva.

(2) Takoe otnowenie pozvolqet lideru prodol'at;
rasti i uluhwat;sq.

(3) Takoe otnowenie za]i]aet lidera ot
razruweniq i razoharovaniq.

v) ?ti otnoweniq, uravnovewivaq drug druga, formi-
ru[t zdravoe otnowenie.

(1) Esli vy imeete odno bez drugogo, to vawe
otnowenie ne budet zdravym. Vam libo
zaxohetsq vse brosit;, libo vy poterqete
sposobnost; skazat;, hto byli ne pravy i
priznat;sq v svoej owibke.

(2) Pavel mog skazat;, hto ne imeet soverwenstva.
Odnako, /to ne ostanovilo ego stremleniq k
soverwenstvu. Ego otnowenie bylo zdravym.
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Zametki  -Vpiwite vawu ill[straci[%

b. Dejstviq.7

1) T]atel;no gotov;tes; k ka'domu delu slu'eniq,
naskol;ko by skromnym ono ni bylo (Luk. 16%10).

2) Izuhite tu oblast;, v kotoroj vy trudites;. Hitajte
knigi i 'urnaly (esli vozmo'no ix najti).

3) Razvivajte svoi prirodnye talanty. Kak* Ispol;zuq
ix (Matf. 25%14-30).

4) Razvivajte xorowie rabohie navyki. Sobl[dajte
sistemu v izuhenii Biblii i v molitve. Organizujte
svoe vremq. Ne otkladyvajte dela na potom (2 Tim.
2%15).

5) Prosite soveta, napravleniq, konsul;tacii i kritiki
u l[dej, ime[]ix uspex v vawej oblasti. Bud;te
uha]imsq (Prit. 13%10> Prit. 19%20> Prit. 1%5> Matf.
11%29).

6) Nabl[dajte za dejstviqmi xorowego rukovoditelq.
Zadavajte sebe voprosy% ^Hto delaet ego /ffek-
tivnym* Kak on spravlqetsq s opredelennymi
situaciqmi* Kak on obra]aetsq s l[d;mi*&

7) Najdite xorowego lidera, kotoryj byl by vawim
nastavnikom. Bud;te podmaster;em (nabl[dajte,
uhites;, rabotajte).

8) Sdelajte vremq, provodimoe s Gospodom, osnovnym
prioritetom vawej 'izni.
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Zametki  - Vpiwite vawu ill[straci[%

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennye koncepcii, obsudite, kak lidery
mogut razvivat; svoi liderskie sposobnosti. Privedite primery,

naskol;ko /ffektivnym bylo primenenie /tix principov.

V. Kak my rukovodim*

Ill[straciq avtora%

Amerikanskij general Duajt ?jzenxau/r ispol;zoval
obryvok verevki, htoby prodemonstrirovat;, kak
nu'no vesti l[dej. On polo'il verevku na stol i
skazal% ^Esli vy potqnete, ona potqnetsq, a esli
podtolknete, - ostanetsq na meste.&

To 'e samoe proisxodit i s l[d;mi. Im nu'en
primer, kotoromu oni mogli by sledovat;. (Rassmotrite
In. 10%4 i Luk. 22%25, 26).

?jzenxau/r govoril% ̂ Ty ne vedew; l[dej, udarqq ix
po golovam. ?to oskorblenie, a ne rukovodstvo.&
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Zametki  -

 Slu'enie   v   Smirenii  herez  Primer

 Dejstvie Otnowenie     Sposob

A. Rukovodstvo herez slu'enie, smirenie i primer - In. 13%1-17.

1. Ispol;zuq In. 13, my mo'em prinqt; bazovoe opredelenie
togo ^Kak& nu'no vesti za soboj l[dej.

a. Slu'enie (dejstvie).

b. V smirenii (otnowenie).

v. Posredstvom primera (sposob, forma, sredstvo).

2. Vo-pervyx, my xotim izuhit; ̂ pohemu& v nawem ̂ kak&. To est;,
uznat;, kakaq motivaciq stoit za primerom smirennogo
slu'eniq. Hto pobu'dalo ili hto delalo Iisusa sposobnym
rukovodit; takim obrazom.

a. L[bov; (izuhite In. 13%1).

1) L[bov; pobudila Iisusa omyt; nogi uhenikam.

2) Glubina Ego l[bvi stanet ohevidnoj, kogda my
pojmem prirodu dannoj situacii. Iisus znal, hto
skoro On budet ubit. Odnako, On zabyl o Svoix
sobstvennyx nu'dax, htoby sosredotohit; vnimanie
na nu'dax uhenikov. V tot moment, kogda On mog by
byt; opravdanno /goistihnym, on soverwil naimenee
/goistihnyj postupok slu'eniq.

3) L[bov; - ohen; mo]naq sila. Ona delaet nas
sposobnymi slu'it; drugim posredi naibolee
trudnyx obstoqtel;stv. L[bov; nikogda ne perestaet
(1 Kor. 13%8).
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Zametki  - b. Uverennost; (izuhite In. 13%1-3).

1) Velihajwij vrag slu'eniq - /to neuverennost;.
Neuverennye l[di nesposobny slu'it; drugim, tak
kak ix neuverennost; zastavlqet ix sosredotahivat;sq
na samix sebe.

2) Htoby byt; svobodnym v slu'enii drugim, vy
dol'ny byt; uverenny v tom, kem vy qvlqetes; v Boge.
Vy dol'ny znat;, hto vy znaete.

3) Iisus byl svoboden v slu'enii, blagodarq Svoej
uverennosti v Boge Otce. On znal, hto On znaet. Hto
'e On znal*

a) ^...Iisus, znaq, hto priwel has Ego perejti ot mira
sego k Otcu...& (In. 13%1).

(1) My dol'ny znat;, kuda my idem. My dol'ny
byt; uverenny v svoem spasenii.

(2) Iisus znal, kuda On idet. Somnenij ne bylo.
Po/tomu On byl svoboden dlq togo, htoby
slu'it; drugim. Rezul;tatom nedostatka
uverennosti v /toj oblasti qvlqetsq tendenciq
slu'it; sebe samomu.

b) ^...znaq, hto Otec vse otdal v ruki Ego... (In. 13%3a).

(1) Nam neobxodimo znat;, hto my imeem vo
Xriste. My dol'ny znat; svoi preimu]estva
kak syny Bo'ii. My dol'ny byt; uverenny v
tom, kto my vo Xriste.

(2) Iisus znal, hto bylo dano Emu. Somnenij ne
bylo. Po/tomu On byl svoboden dlq togo,
htoby slu'it; drugim. Bez takoj uverennosti
vam zaxohetsq sdelat; popytku priobresti
preimu]estva. Vy nahnete slu'it; sebe.



XRISTIANSKOE RUKOVODSTVOXRISTIANSKOE RUKOVODSTVO

Stranica 45Cerkov; i slu'enie

Zametki  -v) .̂..i [znaq] , hto On ot Boga iswel i k Bogu
otxodit...& (In. 13%3b).

(1) My dol'ny znat;, kak my otnosimsq k Bogu.
My dol'ny byt; uverennymi v nawix vzaimo-
otnoweniqx s Nim.

(2) Iisus znal, kak On otnositsq k Otcu. Somnenij
ne bylo. Po/tomu On byl svoboden dlq togo,
htoby slu'it; drugim. L[di, neuverennye v
svoix vzaimootnoweniqx s Bogom, neuverenny i
v otnoweniqx s l[d;mi. Oni nesposobny slu'it;.

4) Nawa neuverennost; vynu'daet nas zabotit;sq o
sebe. ?to prepqtstvuet nawej sposobnosti slu'it;
drugim. Uverennost; sozdaet motivaci[ dlq slu'eniq.
Uverennost; osvobo'daet nas, htoby slu'it;.

Ill[straciq avtora%

Ispol;zujte sledu[]ij primer kak ill[straci[ dannogo
punkta.

Na avtobusnoj ostanovke stoqt dvoe mu'hin i 'en]ina.
"en]ina der'it v odnoj ruke malen;kogo rebenka, a v drugoj
sumohku. Idet do'd;.

Vdrug rebenok vyryvaetsq iz ee ruki i be'it herez ulicu.
"en]ine nu'no polo'it; sumohku i be'at; za rebenkom. No
zemlq krugom mokraq.

Ona obra]aetsq k odnomu iz mu'hin i prosit poder'at; ee
sumohku (sumohka /ta damskogo tipa). On otkazyvaet ej. Ona
prosit vtorogo mu'hinu poder'at; sumohku, i tot s radost;[
beret ee pod mywku i 'det, poka vernetsq 'en]ina.

Pervyj mu'hina ne mog poslu'it; 'en]ine. Pohemu* Potomu
hto on ne byl uveren v svoej mu'estvennosti. On ne mog
sosredotohit;sq na nu'de /toj 'en]iny. On byl sosredotohen
na samom sebe% ^Hto l[di poduma[t obo mne* Menq mogut
uvidet; - moj sosed ili moj nahal;nik, ili ta xorowen;kaq
devuwka v magazine herez dorogu@& Rezul;tatom vsego /togo
stala nesposobnost; slu'it;.

Vtoroj mu'hina smog poslu'it; 'en]ine. Pohemu* Potomu hto
on byl uveren v svoej mu'estvennosti. On sumel sosredotohit;sq
na nu'de /toj 'en]iny. Ego uverennost; dala emu svobodu,
htoby slu'it;.
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Zametki  - Vopros dlq obsu'deniq

Kakim obrazom my preodolevaem svoj nedostatok l[bvi i
uverennosti, prepqtstvu[]ij nawemu smirennomu slu'eni[

posredstvom primera*

3. Sejhas my xotim izuhit; simvoliheskij smysl nawego
opredeleniq togo, kak nado vesti l[dej. Kakova simvolika
/togo primera slu'eniq v smirenii*

a. Omovenie nog simvolizirovalo Krest (Krest dol'en
byt; simvolom rukovodstva).

1) Kontekstom omoveniq nog bylo to, hto Iisus sobiralsq
vozvratit;sq k Bogu. Nastal ego has. On wel na Krest
(In 13%3).

2) Omyvaq nogi Petru, Iisus skazal% ^...esli ne umo[
tebq, ne imeew; hasti so mno[.& (In. 13%8).  My znaem,
hto omyty blagodarq dejstvi[, soverwivwemusq na
Kreste.

3) Omyvaq nogi Petru, Iisus skazal% ^Hto Q dela[,
teper; ty ne znaew;, a urazumeew; posle& (In. 13%7).
Krest byl tem, hego e]e ne ponimali uheniki.

b. Tohno tak 'e simvolom xristianskogo rukovodstva
dol'en byt; Krest. Rukovodstvo dol'no byt; rezul;tatom
smerti dlq samogo sebq. Nawe slu'enie i nawe rukovod-
stvo dol'ny byt; vnewnimi proqvleniqmi vnutrenne
pere'itoj nami smerti dlq samix sebq.

v. F.B. Majer priwel k vyvodu, hto slu'enie omoveniq nog
simvolizirovalo Krest (velihajwij postupok slu'eniq
v smirenii posredstvom primera, t. e. velihajwij
postupok rukovodstva). On predlagaet sledu[]u[ versi[
In. 13%4, 5.

^On vstal so svoego trona, otlo'il Svoi oblaheniq
sveta, kotorye On nosil kak ode'du, podnql 'alkoe
polotence helovehnosti i opoqsal ego vokrug Svoej
slavnoj Lihnosti> vlil Svo[ krov; v umyval;nicu
kresta i nahal omyvat; otvratitel;nye pqtna helovehes-
koj razvra]ennosti i viny.&5
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Zametki  -B. Kak stat; velihajwim (Kak stat; liderom - prodol'aq primenqt;
principy In. 13.).

1. Iisus sdelalsq velihajwim herez Svo[ smert; (izuhite
Fil. 2%5-11 i Luk. 22%26).

2. Primer slu'eniq v smirenii (omovenie nog) byl dan
Iisusom v otvet na vopros uhenikov, kto iz nix bol;we.

a. Uheniki vykazyvali ogromnu[ obespokoennost; voprosom,
kto iz nix bol;we%  Matf. 20%25-28> Mark 9%33-37> Mark
10%35-45> Luk. 9%46-48 i Luk. 22%25-27.

b. Nakonec, Iisus rewil otvetit; na ix vopros. (Sm. Luk.
22%25-27, obratite vnimanie na to, kak /to svqzano s
omoveniem nog v In. 13%12.)

v. Kto 'e byl bol;wim* Iisus metodihno otvetil na /tot
vopros.

1) Q - samyj velikij. (In. 13%13).

2) Q slu'u vam (In. 13%14).

3) Podra'ajte mne (In. 13%15).

4) Rab ne bol;we gospodina svoego (stix 16).

g. Kto samyj velikij* Konehno 'e, Iisus. Oni ne bolee
velikie, hem On.

Q slu'u vam.         Podra'ajte mne.
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Zametki  - 1) Otvet qsen. Iisus qvlqetsq velihajwim. Pohemu Iisus
velihajwij (rukovoditel;)* Potomu hto On slu'it.

2) Kak uheniki mogut stat; velikimi* Oni dol'ny
podra'at; Emu. Oni dol'ny slu'it;. Takov otvet na
naw vopros ^kak& v rukovodstve ili velihii.

d. Kak izmerqetsq velihie* Izmerqetsq li ono v santimetrax,
funtax ili litrax* Net@ Ono izmerqetsq slu'eniem i
smireniem. Iisus sozdal linejku dlq izmereniq velihiq.
Edinicy izmereniq - /to smirenie i slu'enie.

Linejka dlq izmereniq velihiq@

Edinicy izmereniq = slu'enie i smirenie

Vopros dlq obsu'deniq

Ispol;zuq vyweizlo'ennye koncepcii, obsudite, kak slu'enie i
smirenie slu'at dlq izmereniq nawego liderskogo velihiq. Hto my

dol'ny opredelit; v otnowenii istinnogo uspexa lidera, esli
nawi pokazateli slu'eniq i smireniq nizkie*

e. Velihie - otnositel;noe ponqtie.

1) K so'aleni[, my imeem tendenci[ (podobno uhenikam)
sootnosit; /to ponqtie s drugimi l[d;mi.

2) My sravnivaem sebq s drugimi. ?to kak raz to, hto
delali uheniki.

3) Odnako, Iisus zamenil sravnenie s drugimi
sravneniem s Samim Soboj. Iisus prizval uhenikov
smotret; tol;ko na Nego. Kogda my primenqem /to k
svoej 'izni%

a) My osvobo'daemsq ot put konkurencii.

b) My podvergaemsq ser;eznomu ispytani[.
Rezul;tatom qvlqetsq smirenie.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
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Zametki  -Vopros dlq obsu'deniq

Izuhite i obsudite sledu[]u[ tablicu.

V. U uhenikov bylo plotskoe vospriqtie velihiq (rukovodstva).

1. Oni opredelqli velihie v terminax vlasti.

2. Oni sootnosili velihie drug s drugom.

3. Iisus izmenil ix plotskoe vospriqtie duxovnym.

a. On opredelil velihie v terminax slu'eniq.

b. On sootnes velihie s Samim Soboj.

4. D'adson Kornuoll govoril% ^Boga ne interesuet nawe
velihie. Ego interesuet tol;ko nawa poleznost;. Da, samyj
bol;wij - /to slu'itel;. No i togda slu'itel; ne
stanovitsq velikim, on vsego liw; poluhaet velihie v svoe
rasporq'enie.&6

My 'ivem v okovax
gordyni. Vsegda
est; kto-to, kto v
hem-to xu'e nas. My
legko mo'em stat;
nadmennymi.

My ne sposobny
skazat;% ̂ Ne potomu,
htoby q u'e
dostig...& Fil. 3%12

My 'ivem v
okovax konku-
rencii. Vsegda
est; kto-to, kto v
hem-to luhwe nas.
My legko mo'em
razoharovat;sq.

My nesposobny
skazat;%
^No streml[s;...&
Fil. 3%12

Velihie otnositel;no

My pytaemsq sootnosit; ego s drugimi

My 'ivem, osoz-
navaq ispytaniq.
My ne mo'em
stat; luhwe
Iisusa@ My ne
nadmennye, my
smirennye@

My sposobny ska-
zat;% ^Ne potomu,
htoby q u'e
dostig...& Fil. 3%12

Svoboden ot okov
konkurencii. My
ne mo'em so-
revnovat;sq s
Iisusom@ My ne
razoharovany.
My svobodny@

My sposobny
skazat;%
^No streml[s;...&
Fil. 3%12

Velihie otnositel;no

Iisus sootnosit ego s Samim Soboj
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Zametki  - 5. Kto samyj velikij* Iisus@ (In. 13%13).

a. Kakim obrazom On samyj velikij* Kak On rukovodit*
Slu'enie v smirenii posredstvom primera (In. 13%14,
15a).

b. Kak my mo'em stat; velikimi* Kakim obrazom my mo'em
rukovodit;* Podra'aq Iisusu (In. 13%15b).

v. Kak my mo'em podra'at; Iisusu* Rab ne bol;we svoego
gospodina (In. 13%16).

1) Obratite vnimanie, kak /ta koncepciq poqsnqetsq v
In. 13%20. Ona poqsnqetsq v terminax Iisusa,
prebyva[]ego v nas. ?to sootvetstvuet biblejskomu
ponimani[ podra'aniq Xristu.

2) My ne mo'em povtorit; to, hto delal Iisus. V /tom
smysle my ne mo'em podra'at; Emu.

3) Biblejskoe podra'anie svqzano s nawim razreweniem
Xristu 'it; v nas (vy mo'ete uznat; o podra'anii
bol;we iz kursa MOTMOT Poznanie Boga ~~). Takim
obrazom, edinstvennyj biblejskij sposob podra'at;
Iisusu, edinstvennyj biblejskij sposob vesti drugix
- edinstvennyj biblejskij sposob stat; velikim -
/to pozvolit; Tomu, Kto velik, 'it; v tebe (Gal. 2%20).

Vopros dlq obsu'deniq

Zdes; my dol'ny byt; vnimatel;ny, htoby otlihit;
potencial;noe velihie ot faktiheskogo. Izuhite i obsudite

sledu[]u[ diagrammu.
Obsudite raznicu me'du vostohnym misticizmom i istinnym

xristianstvom.
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Zametki  -

Faktiheskoe velihie
Po mere togo, kak vozrasta[t
smert; dlq sebq i 'izn; dlq
Iisusa, vozrastaet faktihes-
koe velihie, tak kak vozras-
taet real;nost; dopu]ennogo
vnutr; Edinstvennogo
Velikogo.

G. Itog.

1. Kak my rukovodim* My rukovodim herez slu'enie v smirenii
posredstvom primera.

2. My pobu'daemy l[bov;[ i uverennost;[ v Boge.

3. Simvolom nawego rukovodstva dol'en byt; krest.

4. Rukovoditel; (ili naibol;wij) - /to slu'itel;.

5. Velihie izmerqetsq slu'eniem i smireniem.

6. Velihie sootnositsq s Iisusom. Ono ne sootnositsq s
drugimi l[d;mi.

7. Iisus - samyj velikij. Esli my xotim byt; velikimi, my
dol'ny pozvolit; Emu byt; velikim herez nas. Esli my
xotim rukovodit;, my dol'ny pozvolit; Emu rukovodit;
herez nas.

8. Nakonec, v svqzi so vsem /tim pomnite vyvod Iisusa % ̂ Esli
/to znaete, bla'enny vy, kogda ispolnqete& (In. 13%17).

Potencial;noe velihie      Smert; dlq sebq

1

2

33

1

2

1

2

3

1

2

3

Raznica me'du potencial;nym
  i faktiheskim velihiem -
    /to raznica me'du posvq-
      ]ennym vostohnym mis-
        tikom i posvq]ennym

   xristianinom.

  Posvq]ennyj vostohnyj
mistik umiraet dlq sebq,

     htoby najti sebq. Posvq-
   ]ennyj xristianin umiraet
 dlq sebq, htoby najti Iisusa
i 'it; dlq Nego.

Potencial;noe velihie

Po mere togo, kak vozrastaet
smert; dlq samogo sebq,
vozrastaet potencial;noe
velihie, tak kak vozrasraet
potencial dopu]ennogo
vnutr; Edinstvennogo
Velikogo (sm. Mark 10%18).

Faktiheskoe velihie      Smert; dlq sebq,
     'izn; dlq Iisusa
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Zametki  - D. Prilo'enie%  12 sekretov xorowego rukovodstva.8

1. Bud;te xorowo informirovany o dosti'eniqx v vawej
oblasti (hitajte knigi, 'urnaly, razgovarivajte s drugimi
rukovoditelqmi).

2. Vsegda vysluwivajte obe storony problemy. Ne dejstvujte
na osnovanii informacii, poluhennoj ot tol;ko odnogo
heloveka.

3. Nikogda ne predavajte doveriq. Esli kto-to prosit vas
der'at; hto-libo v tajne, i vy soglawaetes;, to vy
dol'ny sobl[dat; konfidencial;nost;. Esli l[di ne
mogut doverqt; vam, to vawe slu'enie ne budet
/ffektivnym.

4. Umejte xorowo proigryvat;.

5. Pytajtes; dogovarivat;sq o razlihiqx me'du l[d;mi
(Matf. 5%9).

6. Kontrolirujte svoj nrav.

7. Ne dumajte o sebe sliwkom ser;ezno, inahe vy stanete
nadmennym. Zaznavwijsq helovek poxo' na vozduwnyj war,
no vsegda najdetsq kto-to, kto zaxohet ego ^lopnut;&. Ne
terqjte sposobnost; smeqt;sq nad soboj.

8. Ne pytajtes; ube'at; ot svoix zatrudnenij (padenij,
prepqtstvij, 'alob, kritiki). Pomnite% problemy ne isheza[t.
Problemy rewa[tsq.

9. Ne pozvolqjte vawej lihnoj vygode opredelqt; vawi
reweniq.

10. Pokazyvajte ravnoe uva'enie tem kto naxoditsq pod vawej
vlast;[ i tem, pod h;ej vlast;[ naxodites; vy.

11. Prinimajte otvetstvennost; za neudahu tak 'e, kak i za
uspex.

12. I]ite i sozdavajte vozmo'nosti dlq rosta v tex, kem vy
rukovodite.
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Zametki  -Xristianskoe rukovodstvo% primehaniq.

1Leroy Eims, Be the Leader You Want to Be  (Wheaton:  Victor Books, 1975),
str. 30.  Tablica osnovana na ^Principe 6-8-10&. Ispol;zovano po
razreweni[.

2Ibid., str. 32.

3John Haggai, Lead On  (Waco:  Word Books, 1986), str. 71.

4Judson Cornwall, Profiles of a Leader  (Plainfield:  Logos International, 1980),
str. 220.

5F.B. Meyer, Love to the Uttermost  (NY:  Fleming H. Revell Co., 1988), str.
18.

6Cornwall, str. 210.

7Zaimstvovano iz konspekta lekcii ^Principy rukovodstva, Dr.
Dan Xed'es, Universitet Rid'ent (Regent University), 1987.

8Ibid.
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Zametki  -


