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Crecimiento de la Iglesia y Avivamiento: Programa Notas -
Clase #1
I. Crecimiento de laiglesia
A. Introduccion
B. Definiciones claves
C. Crecimiento de la Iglesia en el libro de los Hechos.
Clase #2
|. Crecimiento de la Iglesia (cont.)
D. Principios actuales en el crecimiento de la Iglesia.
Clase #3
I. Crecmiento de la Iglesia (cont.)
E. Caracteristicas mas comunes halladas en iglesias en creciriento
F. ¢ Qué hace crecer a una iglesia?
Clase #4
ll. El Avivamiento
A. El camino mas rapido para el crecimiento de la Iglesia es
avivamiento.

Clase #5

Il. Avivamiento (cont.)
B. Estudio de Mr 5:35-43

Examen
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Crecimiento de la Iglesia y Avivamiento: examen

20 puntos posibles
1) Defina el crecimiento de la Iglesia (pp170,171.)

2) Demuestre como el concepto de division de "células” puede ser la solucion al problenr
de puerta trasera. (pp.176,179)

3) ¢, Cuédles son los caminos o rutas que conducen al avivamiento.(p.185)
10 puntos posibles
1) Cite los tres factores mas importantes que afectan el crecimiento de la iglesia de acuer
al estudio de los Hechos. (pp.171,172)
2) En dos o tres oraciones defina el "principio de piramide”. (p.173)

3) Defina y describa brevemente el principio de "la puerta trasera”. (pp.175,176)

4) Cite cuatro caracteristicas mas comunes que se hallan en las iglesias en crecimien
(pp.180,181)

5) Define "avivamiento” (pp.183,184)

6) Describa algo que sigue al avivamiento (pp.186)
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|. Primera parte: Crecimiento de la Iglesia Notas -
A. Introduccion
1. El plantar inglesias va junto con el crecimiento de la Iglesia, asi como el nacimiento
de un nifio va de la mano con el crecimiento de ese nifio. Primero, la iglesia es
plantada. Luego, la iglesia crece. Entonces este cursos necesita ser estudiado con el
curso de plantar iglesias.

2. En las culturas occidentales, el tépico del crecimiento de iglesia se ha convertido en
una ciencia.

a. Esto tiene una ventaja.
1) Podemos ver ciertas tendencias.
2) Podemos comenzar desarrollando ciertos principios del crecimiento de iglesia.
3) Podemos observar y usar métodos probados del crecimiento de iglesia.
b. Sin embargo, el crecimiento de iglesia, como una ciencia tiene algunas desventajas.

1) Podemos empezar a ver el crecimiento de iglesia como una receta (cmo un
juego de procedimientos escritos que aseguran presuntamente el éxitq).

2) En algunas ocasiones la iglesia empieza a parecerse a un negocio.

c. Laensefanza actual sobre el crecimiento de iglesia brinda a menudo principios de
"marketing" como ideas claves para el crecimiento de iglesias.

1) Inventario: la idea de una iglesia de "servicio completo” con todos los tipps de
ministerios.

2) Calidad: la idea que el producto debe ser excelente.

3) Publicidad: el uso de los medios masivos de comunicacion para promaqver la
iglesia.

4) Servicios: siendo sensible a las necesidades de los miembros y la satisfaccion
de esas necesidades.
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5) Disponibilidad: las reuniones fijadas en horarios convenientes.

Notas ~
6) Estacionamiento: asegurarse que sea conveniente para que los miembre
puedan estacionar sus vehiculos.
7) Integridad: que vuestro si, sea si y vuestro no, sea no ( haz lo que dijiste qu
harias).

d. De hecho estos principios deben ser de suma utilidad para el crecimiento de |
iglesia. Sin embargo, no debemos olvidarnos que la iglesia no es ningun negocic
Iniciemos entonces nuestro estudios con algunas definiciones.

Punto de discusion
¢Las iglesias en su cultura, que han crecido rapidamente, han adoptado una filosofia d
negocios? En ese caso, ¢ cual ha sido el efecto?
B. Definiciones claves
1. Laiglesia viene de la palabra griega ekklecia.

a. Ekkecia viene de "Ek" y "kaleo", se utilizaba como una palabra para congregar :
un ejército.

b. El verbo "kaleo" significa "llamar”; el prefijo "ek" significa "fuera”. Entonces el
significado de ekklecia es: los llamados a salir afuera.

c. Tiene también el significado de "asamblea", "reunién”, o "congregacion".

d. Por tanto, debemos entender que la iglesia es "la asamblea de los que fuert
llamados a salir.

2. Crecimiento: significa expandir, extender afiadir o multiplicar.

a. Cuantitativo: significa crecer en tamafio o en numero.

b. Cualitativo: significa crecer en caracter y fortaleza interior.

c. Multiplicativo: significa crecer en reproduccion.
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3. Crecimiento de la iglesia: significa el crecimiento, extension o expansion del nfimero Notas =
total de individuos en la asamblea de los llamados a salir, asi como el crecimig¢nto de
expansion de las vidas y caracteres internos de esos individuos.

4. El tipo mas puro de crecimiento de iglesia, es cuando el crecimiento cualitativo
conduce al crecimiento cuantitativo.

a. Esto significa, cuando el crecimiento en las vidas de aquellos que ya estgdn en la
asamblea conducen naturalmente al crecimiento del nUmero de personasitraidos
alaasamblea.

b. Esto es lo que ocurrio en la iglesia del Nuevo Testamento (Hch 2:46,47a ly con-
duce a Hch 2:47D).

C. Crecimiento de la iglesia en el libro de los Hechos.

1. En el libro de los Hechos, vemos los detalles del crecimiento de la iglesia
Neotestamentaria.

a. Muchas veces hallamos las frases "se afiadieron al nUmero" o "la Palapra del
Senior crecia rapidamente”, como indicaciones del crecimiento de la iglesig.

b. Al estudiar estos pasajes, vemos los factores que llevaron al crecimientp de la
iglesia.

1) Hch 2:1-41 (versiculo 41) predicacidén evangelistica; lengua; se fidles y
maravillas.

2) Hch 2:42-47 (versiculo 47) ensefianza; comparerismo; partimiento de| pan;
oracion; sefiales y maravillas; generosidad; comunidad; adoracion.

3) Hch 5:1-16 (versiculo 14) compartir; juicio; dones del Espiritu; sefales y
maravillas.

4) Hch 6:1-15 (versiculos 1,7) persecucion; ensefianza y predicacion; organizacion;
sefales y maravillas.

5) Hch. 9:28-35 (versiculos 31, 35) persecucién; predicacion; sanidad.
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6) Hch 12:1-24 (versiculo 24) persecucion; sefiales y maravillas; juicio.

Notas ~
7) Hch 14:1-7 (versiculo 1) persecucion; predicacion; sefiales y maravillas.
8) Hch 16:1-5 (versiculo 5) ensefianza; liderazgo.
9) Hch 19:1-20 (versiculo 20) bautismo del Espiritu; predicacion; ensefianza;
sefales y maravillas; juicio.
2. Miremos el siguiente cuadro (los niumero de la columna de la mano izquierd:
corresponde a los numeros anteriores 1-9.
PREDICACION | SENALES Y DONES COMPARTIR ALABANZA Y ORACION PUICIO PERSECUCION | LIDERAZGO
Y . MARAVILLAS BAUTISMO |[GENEROSAMENTE Y PARTIMIENTO Y ORDEN
ENSENANZA DEL PAN
1 * * *
2 * * * * *
3 * * * *
4 * * * *
5 * * *
6 * * *
7 * * *
8 * x
9 * * * *
7 8 3 2 1 1 3 4 2
3. El estudio anterior muestra la importancia de varios factores asociados al crecimien
de laiglesia. Especialamente vemos la importancia de:
a. Sefales y maravillas (visto en 8 de los 9 casos)
b. Predicacion y ensefianza (7 de 9)
c. Persecucioén (4 de 9)
d. Juicio (3 de 9)
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Uy, U7

e. Dones y bautismo del Espiritu (3 de 9) Notas -

f. Compartir y la generosidad (2 de 9)

g. Liderazgo y organizacion (2 de 9)

Punto de discusioén

¢,Cuan importante es el crecimiento de la iglesia? ¢ Estamos dispuestos a pagar ¢l precio
para obtenerlo? ¢ Estamos dispuestos, por ejemplo, a ser perseguidos? ¢ EStamos
dispuestos a compartir y practicar la generosidad? Todos desean el crecimienfo de la
iglesia pero no todos estan dispuesto a pagar el precio. Discuta estos tempgs.
D. Principios actuales del crecimiento de la iglesia.
1. Principios de piramides.

a. Enla medida en que la iglesia crece, se necesita equipar y capacitar a maq lideres.

b. Cuanto més lideres sean equipados y capacitados, la iglesia crecera.

EL CRECIMIENTO DE LA IGLESIA
/ \

/ \
INCREMENTO DE [/ \ INCREMENTO DE
LA MEMBRECIA // \\ LA MEMBRECIA

/ \
// LA CANTIDAD DE \
MINISTRO A TIEMPO

/ COMPLETO AUMENTA \

/ /— \

/ // \\ \
[ JAGLESIA ‘
i \

LA CANTIDAD DEL LIDERAZGO DE MIEMBROS LAICOS AUMENTA
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Notas =

c. Existen dos caminos para hacer espacio para el crecimiento.

1) El método de extension (formando "iglesias hijas") por ejemplo, cuando la
iglesia crece a 300 miembros se inicia una nueva iglesia en una diferente
localidad. Este método puede conducir al inicio de un "movimiento”.

2) El método de las "mega-iglesias” (afiadiéndole ministros de tiempo completo
al personal de la iglesia). Por ejemplo, con cada nueva cien personas que s
afladen a la iglesia, la iglesia afiade otro pastor de tiempo completo. La ide:
es que un pastor no puede equipar y capacitar a todas las personas.

Ponga aqui su ilustracion

2. El principio de equipamiento. En Ef 4 :1-16, vemos una descripcion de como crece
la iglesia (Cuerpo de Cristo).

a. Los dones de oficio: apéstoles, profetas, evangelistas, pastores y maestros,
dan para:

1) Usar sus dones en el ministerio.
2) Equipar el cuerpo (especificamente para reproduccion del ministerio en otros)

3) Por ejemplo, un evangelista deberia evangelizar y capacitar a otros para ¢
evangelismo.
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b. Unidad en la diversidad: en Ef 4:16 vemos que el cuerpo crece al experimentar
) : : Notas
unidad dentro de la diversidad.

1) Hay un solo cuerpo (unidad).
2) Sin embargo, hay diferentes miembros en ese cuerpo (diversidad).
3) Para que el cuerpo crezca, todos los diferentes miembros deben estar digpuestos

y se le debe permitir trabajar juntos (unidad en la diversidad). De hech¢ esto
significa que deben estar equipados (1 Cor 12:12).

Ponga aqui su ilustracion

3. El principio de "puerta trasera".
a. Muchas personas que vienen a la iglesia no permanecen mucho tiempo. Dg alguna

manera se "escurren por la puerta trasera". Llamemos a este principio "puerta

trasera". La sustraccion puede parar el crecimiento tan rapidamente como Ja falta
de adicion.

1) Cémo ocurre esta sustraccion de personas "por puerta trasera".

a) La persona puede tener un desacuerdo u ofenderse por otro miembto de la
iglesia.

b) La persona esta molesta con otro miembro de la iglesia o esta mplesta
consigo mismo.

c) La persona empieza a no asistir a los servicios de adoracion.

d) La persona espera para ver si alguien le importa lo suficiente, que|se de
cuenta que él se ha ido.
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Notas

e) La persona abandona.

Ponga aqui su ilustracion

2) ¢ Cual es la solucion a este problema? Como cerramos la"puerta trasera”.

a) Amistosos: las investigaciones han demostrado que el ser amistosos es
clave para hacer que los visitantes se queden (esto es consistente con
hecho de que muchas personas fuera de la iglesia dicen que a la iglesia |
falta un sentido de comunidad).

b) Division de células: muchas veces una iglesia es controlada por un nuclec
de personas. Este grupo no permite que otros ingresen a este grupo. Pc
tanto, es dificil que los demas se conviertan en parte real de la iglesia. El
avivamiento en una iglesia puede iniciarse cuando los miembros del grupo
central entregan la iglesia y se lo devuelven a Jesus.

Punto de discusioén

Estudie y discuta el diagrama siguiente relacionado a como una iglesia tipica consiste el
la participacion de personas.
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Una iglesia tipica: Notas -

El mundo

Personas en el borde
10%

Grupo principal
60%

Personas
del nucleo
30%

Personas
del ntcleo

Grupo principal

Personas en la franja

El mundo

La idea es que la iglesia promedio consiste de:
— Un grupo de personas del nucleo central que controla la iglesia (30%6).

— Un grupo principal de personas que asisten fielmente pero no pstan
involucrados en el flujo principal de las actividades de la iglesia (60%).

— Un grupo de personas del borde que vienen y van en varias ocasgiones
(10%).

— El mundo
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Notas

3) La clave para el crecimiento de la iglesia es mover a cada grupo de persone
mas cerca del centro.

a) El grupo principal se mueve al nucleo.
b) El grupo de borde se mueve al grupo principal.
¢) El mundo se mueve al grupo de borde.

4) La manera de hacerlo es iniciando "células de oracion en las casas". O grupc
de compafierismo.

a) Dos o tres miembros del grupo del nacleo pueden ser anfitriones de 7-1(
miembros de los grupos principal o de borde.

b) Los miembros del nacleo puede ayudar a mover a los demas a laviday a
flujo de la iglesia. Pueden servir como puentes al dar responsabilidades &
los demas.

Punto de discusioén

Estudie y discuta la siguiente ilustracién de los grupos de células

HE##* +——117* F-— Lt CHHHER
HHERB F——117* F-— L HHHER

GRUPO
NUCLEAR

HE#H#  |——1 " - — 1 CHHAEH
HH#EHAE  —— 1~ - — 1 CHEHRHH

El * representa un miembro del grupo nuclea# E¢presenta un miembro

del grupo principal o de borde. Los miembros del grupo nuclear dejan su
grupo para liderar nuevo grupos de célula. De esta manera estos actuan con
puentes para los demas.
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c) La clave es romper el grupo de nucleo y asignar al antiguo miembrjo del Notas =
grupo nuclear que lidere nuevos grupos hogarenios.

d) A través de este proceso las relaciones de la iglesia son mas fuerfes. La
iglesia es mas saludable. Es mas probable que una persona qug desea
abandonar laiglesia tenga una razon para permanecer. El tendra una rglacion.
Es facil dejar un programa. Es dificil dejar una relacion.

Ponga aqui su ilustracion

5) Otra solucién al problema de "puerta trasera” es ser abierto sobre e| tema
desde el pulpito. La atencidén siempre existe entre miembros de la iglesia. El
liderazgo de la iglesia debe tratar de promover oportunidades pdgra la
reconciliacion. Un tiempo oportuno es cuando la iglesia se reune para participar
de la Santa Cena. Recuerde, los problemas no desparecen...mas hien los
problemas son resueltos.

6) El liderazgo siempre necesita crear oportunidades o canales para gue la
reconciliacion tenga lugar. Esto puede ser hecho a través del comparigrismo.
Cuando las personas tienen que trabajar juntas, ministrar juntas, comerjjuntas
y jugar juntas, a menudo puede resolver sus diferencias.

7) No permitan que los rumores continuen. Es mejor traer la acusacion|en lo
abierto.

8) Tenga una relacién fuerte con los pastores de otras iglesias locales. Si alguien
deja su iglesia a causa de un problema no resuelto con otro miembrq de la
iglesia, entonces el prodria asistir a otra iglesia local. Los pastores Iqcales
deberian informarse uno a otro si hallan una "oveja perdida”.
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Notas

9) En conclusion, enfaticemos nuevamente la importancia de la comunidad y de
compaferismo. Las personas lo buscan. La iglesia debe asegurarse que es
disponible. Si no esta disponible, continuaremos teniendo muchas persona
que dejan la iglesia por la "puerta trasera”.

Punto de discusion

Discuta cualquier pregunta o comentario relacionado con el problema de la "puerta
trasera" del crecimiento de la iglesia.

Punto de discusién

Para cada uno de los siguientes puntos, discuta como las caracteristicas se aplican a ¢
ambiente o cultura. ¢ Se relacionan? ¢ Seria efectiva?

E. Las caracteristicas mas comunes halladas en iglesias en crecimiento.

1. Edificar para crecer: este principio afirma que cuando el 80% del espacio del
templo se llena, se deberia iniciar los planes para construir un edificio mas grand:
(laidea aqui es permanecer delante del crecimiento).

2. Renovacion de la estructura:la flexibilidad en la estructura y gobierno de la
iglesia de manera tal que en la medida en que la iglesia pase por cambios tambi¢
pueda cambiar la manera de organizarse.

3. Subcongregacionest.a existencia de pequefios grupos de células de 10-25 perso-
nas cada una. Estos grupos funcionan como "pequeiias iglesias" dentro de laiglesi

4.Una variedad de ministerio:El ministerio de la iglesia incluye muchos diferentes
ministerios (evangelismo, visitacion, ensefianza, etc). Cada miembro de la iglesi
participa de alguna forma con algun ministerio (0 por lo menos se le alienta y equipse
para participar).

5.Haciendo todas las cosas con exceleno@sto no significa necesariamente gastar
mucho dinero. Las cosas buenas pueden hacerse con excelencia (integrida
compromiso, energia, etc) sin gastar dinero. Realmente en muchas ocasiones
excelencia real se sustituye con programas y equipamientos caros que hacen que’
cosas parezcan lindas, pero pueden ser superficiales e indtiles.
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6. La predicacion y la ensefianza biblica practicael ministerio de ensefianza ly Notas =
predicacion de la iglesia se enfoca en la Palabra de Dios, a fin de brindar respuestas
reales a los problemas reales en la vida.

7. Ministerio a toda las edadesios nifios, jévenes asi como los adultos recibenp la
satisfaccion a sus necesidades mediantes ministerios especialmente dirigidog a ellos.

8. Membrecia real: los pactos se establecen entre las personas. La iglesia no ¢s una
organizacion. Usted no "firma su membrecia”. Usted hace compromiso a otras per-
sonas, es una familia.

9.Un énfasis sobre las personafas personas son mas importantes que los programas.

10Decisiones valienteda iglesia esta dispuesta a hacer las cosas de manera diferente,
es creativa. Esta dispuesta a ser Unica. Tiene un espiritu pionero.

Punto de discusioén

Para cada uno de los siguientes puntos, discuta como el caracter se relaciona & su
ambiente o cultura.

F. ¢ Qué hace crecer a una iglesia? (de acuerdo al doctor Lyle Schalfer)

1. La iglesia experimenta el ministeriodel Espiritu Santo. Esta abierta al podgr y al
movimiento del Espiritu.

2. Existe un fuerte énfasis en las personas. El ministerio y el alcance de la iglesiales muy
personal.

3. Laiglesia tiene vision. Mira hacia el futuro.

4. Las metas son bien definidas. No hay confusién sobre lo que la iglesia esté tfatando
de hacer.

5. Existe un sentido real de cooperacion entre los miembros de la iglesia. La iflea de
trabajar juntos en un Cuerpo es enfatizado.

6. El propésito de la iglesia es conocido y entendido por su miembros. Es clarg.
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7. Las personas de la iglesia confian el uno al otro. Las personas confian en los lidere
Los lideres confian en las personas.

Notas ~
a. Por tanto las personas estan dispuestas a participar.
b. Por tanto los lideres permiten que las personas participen.

8. Hay una multiplicacion de liderazgo. La responsabilidad y la autoridad son dados «
otros. Se forman nuevos lideres y se los deja ministrar.

9. Los miembros de la iglesia estdn comprometidos con laiglesia. Estan comprometidc
el uno al otro. Existe un fuerte sentimiento de un pacto real.

10. Cada afio pueden haber nuevos ministerio y nuevos programas. Los ministeric
gue han dejado de ser utiles deben terminarse. Se deben iniciar nuevos ministerio
La iglesia hace cosas que no las hizo el afio pasado.

Ejemplo de una iglesia en crecimieto:
La Iglesia del Camino en Van Nuys, California (USA) crecié a mas de 3,000
personas en un periodo relativamente corto. ¢, COmo? El pastor Jack Hgyford
ofrece los siguiente nueve puntos como las claves para el crecimientolde la
iglesia.?
1. Adoracion
2. Ensefianza
3. Comparierismo
4. Cuidado y compasién...tocando temas sensitivos.

5. Uso creativo de las instalaciones y de las artes (drama, musica, etc)}

6. Evangelismo como filo de vida (el evangelismo diario que testifica gina
manera natural a aquellos con quienes estas en contacto.

7. Grupos hogarefios
8. Unidad

9. Compromiso y enfoque en ganar un area claramente definida.
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Ponga aqui su ejemplo

[l. Avivamiento

A. El camino mas rapido para el crecimiento de la iglesia es el avivamiento

Comentario del autor

Existen muchas maneras de estudiar el avivamiento. Para finalizar este ¢urso
estudiaremos el topico del avivamiento de una manera Unica. Miraremgs el
relato de los evangelios cuando alguien era traido a la vida (reavivado).
Haremos una lista de los principios de avivamiento espiritual al estudiar casos
de avivamiento fisicos. Debemos ser cuidadosos de no alejarnos demalsiado

con lo que decimos en este estudio acerca del avivamiento espiritual

embargo, pienso que debemos formar principios de avivamiento de [esta
manera.

1. ¢ Qué es el avivamiento?

a. El avivamiento se define en el diccionario como vivir de nuevo, retorna
conciencia o a la vida algo que no esta completo o permanentemente sin

1) El enfoque puede ser hechos sobre aquellos fuera de la iglesia.

a) En este sentido el avivamiento es saquear el reino de Satanas.

b) El libro de Jonas nos brinda un buen ejemplo. La ciudad pagana de |

experimento un gran avivamiento.

Sin

Notas ~

ala
vida.

Ninive
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Notas

2) El enfoque puede hacerse en aquellos dentro de la iglesia.
a) En este sentido, el avivamiento es "redificar la casa".

b) El libro de Edrac nos da un buen ejemplo. Edrac conduce al pueblo de
Israel a un avivamiento.

b. El avivamiento es cuando, después de un periodo de actividad la iglesia empiez
a tener hambre y sed de justicia (Mt 5:6).

1) Hambre de justicia personal (avivamiento individual).
2) Hambre de justicia en los demas (avivamiento evangelistico).
3) Hambre de justicia en la sociedad (avivamiento social).

c. El avivamiento significa despertarse. Alguien estaba dormido pero ahora est:
despierto (Jn 11:11; Mr 5:39,42). En este sentido, el avivamiento es ver la gloria
de Jesus ( Leer Lc 9:32; ver también Jn 11:40).

2. ¢ Cual es el proposito del avivamiento? Dar gloria a Dios (ver Jn 11:4)
3. ¢, Cudles son las condiciones para el avivamiento?

a. Una condicion para el avivamiento es que necesitamos percibir nuestra necesid:
de Dios. Es como si existiese una gran piedra que parece demasiado grande pse
ser removida. Si pensamos que podemos hacerlo todo, entonces nunca habra
avivamiento. Necesitamos ver la piedra inamovible enfrente de la tumba (estudia
Mr. 16:4).

b. Podriamos decir que otra condicion para el avivamiento es la obediencia. Estudi
Lc 6:46-49 y recuerde que el avivamiento es "reedificar la casa". Cual es la
diferencia en este pasaje entre los dos edificadores. Uno es obediente y el ot
no. Uno actuo sobre la palabray el otro no lo hizo (Obediencia vrs desobediencia)
Podriamos decir que otra condicion para el avivamiento es la obediencia.
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4. ¢ Qué viene antes del avivamiento? Notas =
a. La compasion precede al avivamiento (Lc 7:11-15 y enfocar en el versiculo 13;
ver también Jn 11:35).

b. Habia un avivamiento en Galilea. Aqui podemos ver que las sefales y maravillas
preceden al avivamiento (Mt, 4:23-25).

c. Ha sido el testimonio de la historia de la iglesia que la oracion y la guerra espiritual
siempre han precedido al avivamiento. En otras palabras, Dios usa a su pueblo
para hacer algo antes de enviar un avivamiento.

1) También esto es verdad en el gran avivamiento de Lazaro. Jesus dijo:
"Remuevan la piedra”. El los uso.

2) De una manera muy real yo creo que esto simboliz6 la guerra espiritugl que
precede a un avivamiento (estudiar Jn 11:39-41; considere también cogmo se
liga la fe a todo esto).

5. ¢ Cuales son los caminos que conducen al avivamiento?

a. Ya hemos visto en nuestro estudio de Lc 6:46-49 que una manera de alcanzar el
avivamiento es a través de la obediencia.

b. Podemos decir que el avivamiento es hallar la vida. Entonces, una manera de
avivamiento es perder tu vida por causa de Jesus (Mt 10:39).

c. Hemos dicho que el avivamiento es el saqueo del reino de Satands. ¢ Como se
hace?

1) En primer lugar el debe ser atado. De nuevo yo creo, que vemos el pripcipio
de guerra espiritual como un medio para obtener avivamiento.

2) Atar al diablo es hacer guerra espiritual. "Y entonces podra saquear sy casa"
(estudiar Mt 12:29).

d. Finalmente repitamos el principio que la compasion es un factor que conduce al
avivamiento (Lc 7:13; Jn 11:35).
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6. ¢ Qué sigue al avivamiento?

a. La obediencia conduce al avivamiento. Es también un resultado del avivamienta
En este sentido, José fue avivado. El resultado fue de que José obedecio a Di
(Mt 1:24).

b. El resultado del avivamiento es que las personas son liberadas. La envoltura ¢
muerte es removida (estudiar Jn 11:44). Es importante anotar aqui que Jesus u
a su pueblo en los resultados de avivamiento. Asi como el dijo "remuevan la
piedra"”, también dijo"desatenlo y dejenlo ir".

Comentario del autor

Recuerda usted el "avivamiento" en Lc 9:32? Pedro, Juan y Jacobo, fueron
avivados y vieron la gloria de Jesus. ¢ Cudn hermoso?, sin embargo,|lea el
siguiente versiculo. En la excitacion del momento Pedro "no sabiendo Ip que
decia" trataron de adorar a Moisés y a Elias. Esto vino como resultado del
avivamiento.

El testimonio de la historia de la iglesia ha sido la misma. Muchas vecgs se
formaron cultos inmediatamente después de los grandes avivamientog.

Por ejemplo, la iglesia mormona empezé inmediatamente después {le los
grandes avivamientos a principio de 1800. El hombre es abrumado don la
gloria de Dios. Con esta intoxicacion espiritual viene una fascinacionfcon
otras personas a parte de Jesus. Esto es lo que ocurre con Pedro en Lc 9:33.
Un peligro del avivamiento es que los cultos pueden llenar el espacio yacio
gue crea el avivamiento. Sin emabrgo, Dios desea que el avivamientg solo
resulte en la gloria para JESUS! (estudiar Lc 9:28-36).
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B. Estudio de Mr 5:35-43. Notas -

Comentario del autor

Mr 5:35-43 incluye muchos de los principios de avivamiento que hemos yisto

en nuestro estudio en la primera seccién. En el versiculo 39 tenemos lo fjue es
en efecto una definicion de avivamiento. Jesus dice "la nifia no esta mperta,
sino duerme". La implicancia aqui es que ella necesita ser levantada. N{cesita
ser reavivada. La pregunta que Jesus hace antes de esta "definicion” ¢s muy
importante para la iglesia de hoy. Jesus pregunta, "por qué alborotais y llojais"?.
La implicancia es que hay una solucion.

En muchos lugares en el mundo de hoy la iglesia esta dormida. Lloram¢s por
ella. Hay una conmocién. Pero Jesus tiene la solucion. El avivamientges la
solucion! ¢ Qué haremos? Estudiemos este pasaje a fin de hallar la respuestal
Veremos que tenemos que pelear. Debemos tener fe. Debemos sentir. D¢gbemosg
alimentar.

1. Debemos pelear (Mr 5:35).
a. En el versiculo 35 vemos la necesidad de la guerra espiritual en el avivamiento.
Desde el inicio habia una pelea. El diablo trata de parar un avivamiento antes de

gue se inicie. Aqui vemos el espiritu de Satanas operando.

b. Note la interrupcion ("mientras el aun hablaba"), el diablo es rudo.

c. Note la mentira ("tu hija a muerto"), la implicancia que nada puede hacerse s una
mentira. Satanas es un mentiroso.

2. Debemos tener fe Mc 5:36,37.
a. Como también vemos en Jn 11:40 la fe es muy importante en el avivaniento.
Jesus dijo "cree solamente". Esto esta en contraste con la incredulidad vjsta en

Mr 6:6. En tal caso no hay avivamiento.

b. Podemos ver la necesidad de la fe también en Mr 5:37. JesUs creo una atmoésfera
de fe. El s6lo permitié que aquellos que tenian fe entraran a la pieza con €l.
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3. Debemos sentir (Mr 5:40,41)

a. Aqui estamos hablando sobre la necesidad de compasion. Jesus creo una atmos
para la fe al llevar con él aquellos que creian en él. También creo una atmosfer
de compasion llevando con él a aguellos que amaban a la nifia. Es decir al pad
y la madre.

b. También vemos como operd la compasién en el avivamiento al leer "y entraror
donde estaba la nifia. Y tomando la mano de la nifia..." Jesus tenia suficient
compasion para ir. El tomé su mano. Ella fue avivada!.

4. Debemos alimentar (Mr 5:43).

a. Después de tal evento emocional y excitante, porque dijo Jesus: "dale algo ©
comer". Ciertamente esto muestra la naturaleza practica del ministerio de Jesu:
Sin embargo, creo que hay algo mas profundo aqui. Asi como alguien que sal
de un estado de coma morira si no es alimentado, asi también un avivamient
gue no es ensefiado y disciplinado morira.

b. Probablemente lo que es peor, un avivamiento que no es alimentado resultara ¢
la formacién de cultos. Cuando el pueblo estd hambriento no le importa que tipc
de alimento come. Si no alimentamos el avivamiento, algun otro lo hara.

Comentario del autor

Nuevamente, debemos ser cuidadosos en este tipo de estudio biblicg. No
debemos exagerar la conexion entre lo fisico y los espiritual. De todas marjeras,
yo creo que podemos formar principios de avivamiento de este estudio. Alora,

debemos aplicarlos! Si lo aplicamos bien veremos crecimiento en nuestras

vidas personales. Veremos crecer a la iglesia. Veremos el crecimiento dg la fe
cristiana. Dios quiere todas estas cosas. Dios quiere avivamiento. Dios qpiere
gue la iglesia crezca. Sin embargo él ha escogido usarnos para alcangarlo.
¢ Esta siendo usado en el plan de Dios para el crecimiento de la iglesia y el
avivamiento?
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Crecimiento de la Iglesia y Avivamiento: examen Notas =~

1 Notas de clases, curso'@Reincipios del crecimiento de la Iglesia”, Universidad
de Regent, 1988, dictado por el doctor Joe Umidi. Usado con permiso.

2 Lyle SchallerPlanes de crecimiento (Nashville, TN Albynaton Press, 1983).

2 Notas de clases, cursa'Bencipios del crecimiento de la Iglesia”, Universidd de
Regent, 1988, dictado por el doctor Joe Umidi. Usado con permiso.
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