VITSSIGNS AL MGRDBE ||

Missions au Monde II: Syllabus

Remarques ~
CLASSE #1.

|. Histoire et Structure.

CLASSE #2:

Il. Latacherestante.

CLASSE #3:

I1l. Aller aux non- atteinds.

CLASSE #4:

IV. Evangtlisation, Developpement, et Etablissement des Eglises.

CLASSE #5:

IV. Evanglisation, Ceveloppementetc. (suite.)
V. Ouevre en Equipe Céiienne Mondiale.
Examen.
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Remarques =

1)
2)
3)

4)

6)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

Missions au Monde II: Examen

Possibles Questiona 20 Point
Décrivez les stratgies de missions du 1@sle et comment elles sont encore importantes et
bibliques aujourd® hui (p. 124).
Decrivez la“megaspire tribale” etdonnez quelqueses concernant leugangelization
(p. 139).
Pourquoi pouvons nous diregjeéalité iln'y a que deux religions au monde? Comment
ceci affecte - t- ilévanglisation du monde (pp. 139,140).
Utilisez Math 28:19, 20 pour discuter le "vrai but" des missions (p. 141).
Expliquez le premier principe de Patterson de la multiplication spontaigisiesi.e
expliguez ce qu'ilentend par "regardez les champs” (pp. 153,154).
Discutez le principe de lagroduction dans l'implantation dggises en expliquantla
difference entre strégjies effectives et strategies ineffectif (pp. 158,159).

Possible Questiona 10 Points
Definir “stratégie” (p. 118).
Décricre une faon dans laquelle les stégiies peuvent nous aider (p. 119,120).
Donnerla signification biblique de “nation” (p. 129).
Donner unexemple de “minisgie” (p. 130).
Quelle diftrence majeure y-a-t-il entreangelisation “E-1" et “E-2" ou “E-3”
évangelisation (p. 130)?
Citertrois types des basres culturelles (p. 132).
Decrire brievementle Buddhism (p. 134).
Donner une raison pourquoiil estdifficile d'atteindre les chinois avec I'Evangile (p. 135).
Quelle estla grandestquilibre (p. 137)?

10) Quellessontles deux choses majeures etuniques de base que le christaofisimea

monde (p. 139)7?

11) Qu'estce qu'un"mouvementdu peuple” (p.145)?
12) Expliquerune stragjie de éveloppement (p. 151).
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La série des cours intitile Missions du Monde: Remarques =~

@2}

Dans cette serie il yatrois cours. lIs sonesasr et adaptde gries edites par Jonathan Lewis.
Cette srie estdisponible en Espagnol et peut etre requisémda William Carey Library
Publishers, P.O. Box 40129, Pasadena, CA 91114

(818-798-0819).

Ce matriel est"utilise avec permission.”
Lestrois cours surles missions du monde:

1. Missionsaumonde | - LaFondatin Biblique/Historique

2. Missions au monde Il - Ladimension Ségitué

3. Missions dumonde lll - Ladimension Inter-Culturelle

|. Histoire et structure.
A. Rappel sur |'Histoire des Missions.

1. L'histoire estle comptegddenenments montrant comment Dieu a tragaittavers
son peuple et poustablir son reigne sur laterre.

2. llachoiside faire cezitravers le peuple qu'llaracketMalheureasement ce
peuple souvent ne coane pas. Dans ces occasions Dieu accomplit ses obgectifs
traversl'exile, la persecution, la dispersion etl'invasion.

3. Acertains moments les gens de Dieu repondal@apipel de Dieu. lIs ont
établissaient des structures et mouvements pour la propagation de I'Evangile aux
nations. Dieu adnit ces mouvements.

4. Danslesdeuxderniersdies, le mouvementProtestant de missions a grandement
cra. Nous sommes maintenant dans ce que plusieures missiologistes appellent |’
de l'expension des missions modernes.

a. Cetteredesmissionsfixe sonregard surles peuples non atteind oé*'cagh
dumonde.

b. llssontcadksa cause des basties sociales, culturelles etlinguistiques.
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Remarques =

5. Commentlespeuples "cashseront-ils atteind?

a.

Beaucoup des missiologistes croient@sera les jeunéglises vigoureuses
des nations en developpement quijoueront le plus gsént r

Cependant nous deva@nviter les erreurs stragiques du pagssNous devons
apprendre des nos erreurs. Nous devons formuler degssafficientes et
effectives.

B. La Dimension straiégique des Missions.

1. Lastratgie reglige -t-elle la direction du saint Esprit?

a.

Silastratgie est simplement un attempt humain de ceteplineiche, alors
laréponse estoui. Ceci peut condaite futilité (Ps 127:1).

Cependant, la strategie petre conforme la direction du saint Esprit. Nous
sommes appeés par Dieu d'utiliser notre intelligence. Nous devons étiks
gue nous avons apris dans le patformuler des stragies qui gussiront.
Ceci est fait sous la direction du Saint Espait@mptant sur Sa sagesse.
Rappellez - vous de leglen dans la parabole des talent (Math 25:14-30).

1) Deuxtandantsformerentdes stragie. L'un ne formularien.

2) Nousconnaissons lesresultats de la parabole. Legsérast importante.

2. Qu'estcequ'une stégie?

a.

Peter Wagner, missioloque bien connu, dit qu'unégieadst "le moyen
accepé pour atteindre un certain but”.

Commentaccomplissez vous un certain objectiféhanse cette question
defirala straégie. Nous avons des siggte pour toute chose. La question
n'est pas sinous utiliserons une stya. La question est: "Utiliserons nous la
meilleure straigie?”

Nous pouvorvaluer une stragie de lafgon suivante.

1) Est-elle biblique? Clairement, pétre capable de dire qu'une séigie
est conforme la direction du saint Esprit nous devetrs capable de
dire qu'elle estbiblique.
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3. Commentles stragies nous aident-elles?

a.

2) Est-elle efficace? Une bonne stgie doit &finir les besoins etles
ressources. Puis elle les feront correspondre d'goa &fficace. Icinous
devons commencaiparler de prioris. Nous devons faire des choix.

3) Est-elle effective? Une bonne ségie doit eussir. Elle doit porter des
fruit. Ily aura des resultats palpables.

a) Nousdevonsconsiter l'idée de la pertinence. Une strgie doit
étre appropie pour la situation ggifique et dans le temps. Ce qui
reussi dans un endroitil ya 25 ans peut nequassir dans un autre
aujourd' hui.

b) Noussommesicirapgslide notre affirmation dans missions au
monde I "Le contenu de I'Evangile ne change pas dthade de
présenter I'Evangile change.”

Une stratgie n'entre pas dans kgails. C'est une ik générale, néthode ou
manngere de faire quel que chose. Akirieur de la stra&fgie ggnérale, les
details journaliers changeront. Mais la staé ggnérale reste la@me.

1) Lastraégie de Pautaitd'aller dans des grandes villeggirer dansles
synagogues etth continuer selon ce qui se passai dans la synagogucé
(Acts 17:2).

2) Lesdtails de ce quise passddient difierents dans chaque cas. La
stratgie gnérale restaitla@me.

Les stratgie demande unégdendence en gnie sur Dieu. Les strégie
doiventnatre de Etude biblique, la péire, le conseil etles e&pgence avec

Dieu.

Les stratgies demande la pratique de notre foi. Les&iras comme lafoi
sont, par leur nature, orié®s vers le future. Seule notre foi n'est pas dans
straégie, maisI'execution de notre stigie doittre fait dans la foi.

Les stratgies sont des instruments qui nous aidentnmuniquer avec les
autres et avoir confiance que nous sommes des ouvriers avec Dieu. No
pouvons utiliser une steggie pour informer les autres concernantles plans

Remarques ~

\1%4

la

pour le minisére, la philosophie, les objectectifs, etc.
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Remarques = d. Lastragégie nousforce d'avoirune direction. Elle nous perméedie gens

d'action etde vision. Une stégte particulére exclue acessairement toutes

les autres stragies. Ceciestimportant. Nous devons avoir un centre
d'attention. Une personne avec une vision pour toute chosedstteérune
personne sans aucune vision du tout. Ces personnes n‘ont pas des centres
d'attention. lls n'accomplisentrien quoiqu'ils participententout. lls n‘ont pas de
straggies.

4. Quellessontles difentes sortes de sttgtes?

a. Lastratgie dela"solutioatalon". Ce type de stregie cecide sur une fgon
spécifique de faire quelque chose. Il utilise alors &me straégie pour chaque
situation.

b. Lastraégie "Etre surlavoie" Cette steglie semble manquer de stgie. [l n
y apasdes plans pour le future. La supposition est que Dieu vous conduira
dans Etape suivante quand le temps viendra.

c. Lastratgie "planifier aussiloin que vous pouvez voir". Cette &tyiatfait des
plans pour commencer quelgue chose. Dieu cétiewal ladche. Elle ales
yeux surles commencements au lieu des resultats.

d. Lastraggie "solutionunique”. Cette stegfie suppose que chaque situation est
différente. Il doity avoir une stragie sggciale pour chaque situation.

e. Pardessustout,laségie "solution unique” estla plus forte. Magyu'il peut
étre repproch que l'une des autres trois séigies peuvent bigtre "la
solution unique” pour une certaine situation.

1) Lachose laplusimportaritee rappeler est que nous dew&tns
conduit par le saint Esprit. Ceciinclus actions et decisions. Nous devons
étregquilibres.

2) llestditque "Nous devons prier comme si nous ne pouvons pas
plannifier, et nous devons planifier comme si nous ne pouvons pas prier”.
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C. Histoire des straggies missionnaires. Remarques =

Commentaire de l'auteur
Nous pouvons apprendre a propos des stratégies missionnaires gn
étudiat son histoire(Math 13:52). Les points suivants resument|'hjstoire
des missions dépuis lesBecle jusqu'au temps moderne.

1. Au8siecle,lesmissionnaires de I'Angle terre irent en Europggalent conduit
par un missionnaire du nom de Boniface qui employait plusieurégssat

a. llutilisaitunlanguage que le gens pouvaientcomprendre.

b. lléduquaitetcivilisaitles gens.

c. llemployaitl'agression contre léBgions pa ennes.

d. llrecevaitle suppartpartir de soaglise "mere".

2. LesCroisades.

a. Unefausse steggie. Les croisades (guerres ewrepnes contre le
Musulmans) devinrent e&alité un obstacle aux missions aux musulmans.
Jusqu ce jour les musulmansirssent les clétiens.

b. Neéeamoins certaines choses positarasrgrent des croisades.

1) Francisd'Assise allaaux musulmans sous son mouvementde paix et
d'amour.

2) Ramon Lullutilisaleébat pour atteindre les musulmans.
3. L'ExpensionColoniale.

a. Entrele1%:tle 18siecles, le christianisme devint urgdigion mondiale.
Comme les empires portigais, Espagnols et¢amsétendaieny desterres
inconnus, avec eux allaleur christianisme.

b. Plusieures stragies missionnairésaientemploges. En gnérale cependant,

la straggie malheureuse de posseder laterre, les gens et la¢taliitrep
courante.
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4.

5.

Les stradgistes des missions du*EEcle.

a.

Les manuelles Cathotiques romains sur les principes missiostzaines
écrits.

Les gsuites futles pionniers des missions internationales. Ils conenegric
developper les stragies d'indigenisation.

lIs allerent en Chine, au Japon, et en Inde et comarentx porter et
parler comme les autochtones. lls adogrt plusieurs des cauhes locales et
chercterent faire des convertis qui resteraient dans leur propre culture.

llsemploygrent leuéducation et formation sépeure pour pratiquer ce qui
gu'on peutappeller la stégie"Daniel.” Comme Daniel, ilsinfluencaient ceux
autour d'eux par leurs position de leadeurs dans ktsoCes positions leurs
étaientconféesa cause de legéducation et aptitudes.

Les puritains de laNouvelle Angleterre: Missions aux Indiensétiguoe.

a.

Les Puritaingaient parmis les premiénsigrants d'’Amrique. lismigrer ent
en Amerique carils voulaientre "pure” des actions charnelles de I'Eglise
d'Angleterre de ce temps.

Nous avonsicile commencement des missions protestarftes¢le). La
colonisation de I'Ararique, resulta la conversion desindiens.

Les missionnaires puritains commerant dévélopper diférentes stragies.
1) Evanglisatiom traversla pgdication publique.
2) L'organisation deglises.

3) L'organisation des @s$ cheétiennes qui separaientles nouveaéiins
deleursgens.

4) Unaccentsudducation etla civilisation.

5) TraductiondelaBible etd'autres livresigaient utiligs dansle
minisere.

6) L'empoiedelalanguelocale.
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7) Laformationdes pdicateurs locaux.

Remarques ~
6. Lamission Danish-Halle (Etudiants Universitaire de Danemark).
a. L'ideed'unemissiond'avoirdesagences congraérsque leroide
Danemark envoya des missionnaires en Inde.
b. Cesmissionnnaires utilisaientl'oeuvegioale, [Etude etla comghension
deseligionslocales et beaucoup d'autres styegs.
7. Lesmission Moraviennes (etiens venant de Moravia-partie de I'Allemagne
actuelle).
a. Lemouvementmissionnaire Moravien aisile peut avoir pourvu les
racines pour le mouvement moderne des "peuplessdch
b. llsmettaientl'accentsurles gens mindgratoublés.
c. llsutilisaientaussilastegie de "faiseurs de tente” (missionnaires quise
supportaientfinanérement).
8. Legrand sicle des missions Protestantes.
a. Lel9siclecomprendungrand pregrdans les missions et la séigie des
missions.
b. Ilétaitmarge parléemergence de plusienres siés missionnaires etdes
mouvement dtudiants.
c. llyavaitungrandébatconcernantla priogilans les missions: Civilisation o
christianisation.
d. Lesreformessocial&sientaucentre.
e. Cetaitlecommencementdes strategies pour fagkde locale indpendante.
f.  Cépendant, lastragie de la station missionnaire centesdat encore en
usage.
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9. Straggistes de missions du®kcle.

a. Le'"troisauto”strategie comngn Lesglisestaientdvéloppées qui
pouvaient:

1) S'auto-gouverner.
2) S'auto-supporter.
3) S'auto-propager.

b. llyavaitunaccentsurl'aspecttransformationel que I'Evangile doit avoir surla
Sockte.

c. llyavaitaussil'accentsurle miristla que.

d. Plusimportargtaitla missiologie quicommeaa se developper sous des
gens comme Rufus Anderson et Henry Venn.

1) Lamissiologie d'Anderson et sa stgieétaient bases surl'exemplde
Paul etleédmoignage du Nouvean Testament.

a) Latchedumissionnaiégaitd'allea des endroits n@vanglise,
précherlaparole, et organiser dghses.

b) Lemissionnaire ne devrait ga® un pasteur ou un dirigeant.

c) L'objectiktaitde gagnerdes convertis quiaffichaientun changement
de vie. Ce rtait pas d'attendre jusgLce qu'ils soient ares
parfaitement.

d) Lesglisesdevaientre formeées avec des dirigeants inéliges.
e) Lesmissionnaires devaietre des conseillers.

2) Both AndersonetVenntous deux mettaientl'accentsurlastratgie "Allez/
Donnez/Quitez". lls devraierproduire lavision des missions dansles
eglises qu'ils plantaient. Le missionnaire doit quiter le plus vite que possible
pour epeter le processus dans d'autres endroits non atteints. Les mission:
doivent produire plus des missions.
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10. Une mentalicoloniale. Remarques =

a. Acausedelavisioggative de I'aptitude des @tiens autochtones, la
missiologie existante commgaa changer . La mentadigtait que le seul
espoir ded¢ussigtait pour les missionnaire de garder le célettiu minisgre.

b. Celle-ciesttoujoursune missiologie tragique conduisaninanque de
croissance et de developpement. C'est eaaor@robkme aujourd’ hui
dansles missions.

11. Evanglisatiomducation et dicament-cette strégie missionnaire du £Siecle
centrait surles conversions individuelles, I'implantatioagleses et la transforma-
tion sociala travers Bvanglisation, léducation et la edecine.

12. Lescomis (courtoisie mutuelle).

a. Nousavonsiciune expressiond'ésé&au”.

b. Desconseils d'administration missionnaires comarené faire des
straggies ensembles. Ills dressnt des plans pour maximiser leurs resources
en confiant diferenteségions gcographiquesdes diferents conseils.

13. Consultations et cogriences - ce type de caaption condui I'organisation de
grandes4unions. Straigies, plans et coepationgtaient discuds.

14. Dépuisladeuxime guerre mondiale.

a. Plusinfluentétéla missiologie et stragjie de Roland Allen. Il expendit
I'oeuvre de Rufus Anderson et basa saggrasur I'exemple de Patil.

b. Malheureusent pourlegeent, beaucoup des stgies des missions ont
oubli¢ 'oeuvre de Roland Allen. Plusieurs missions trouvent difficile
d'abandonner le paternalisme.

c. Unbesoind'autres stgies missionnaires béess clairement surlaBible et quii
suiventl'exemple de Paul d "Allez/Donnez/Quitez se fait sentir.
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1.

D. Deux Structures d'Expension.

Nous avons vu comment les structures de missions ontirdklesenissions. Ces
structures sont-elles bibliques&ylise locale doit-elletre seule responsable des
missions?

Ralph Winter, unleader des missions internationalementreconnucroitqu'ily a
toujours deux "structures redemptivig’avers I'histoire. Il croit que ces deux
structures sont courramment regenees paéglise locale et la sogié
missionnaire ou agence. Les deux doigeataccepies et utiliges.

a. Structuresredemptives autemps du Nouveau Testament.

1)
2)

3)

Ily avaitléglise du Nouveau Testament.
Il'y avait aussi uriguipe missionnaire conduite par bae Paul.

a) lls¢taientenvoys par kglise locale. Mais iktaientindependant. lls
se supportaient etrecevaient des support de plusipises.

b) llsétaientmembres de la preare structure mais firentun
dévouement additionnglla seconde structure. Cette deume
structureétait differente et distincte de la premire. C&ait pas
simplementune extension de I'Eglise d'Antioche.

Cesdeux structures semblaient avoir des origines juives.
a) Leégliselocaletaitinfluenee parlasynagogue.

b) Lessquipesmissionnairétientinfluenées par lesquipes
évangelistesjuives (Mt 23:15).

b. Lespremiersé/eloppements des structuresiti@nnes dans la culture
romaine.

1)

2)

L'Eplise du Nouveau Testament comipaétre influen@e par la culture
romaine. Elle devintmoins iegendante. L'organisation dgéises en
dioceses commegn.

Lestquipes missionnaires aussi avaient un assodturel. Influeneé par

la structure militaire romaine, la structure de |la demne dtcision™

commergaa prendre laforme d'une mona®. La plus partde ces
mouvements monastiques qui comprenaient ceux qui prenaient un pas de
plus au dla du cevouemenet fait la premere structuretaient
évanglistiques.
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c. Lapriode Medi¢vale.

1) Acette priodes ladistinction entre les deux structures devinrent plus
claire. Aunéme moment, la co-operation entre les deux structures de
plus essentiel.

a)

b)

2) Ceciestexampligiparle mouvementFranciscain etplus tard parle
renouveau gthodiste.

d. Laforme protestante de la dexmie structure.

1) Saufpourpeud'exceptions (le mouvement pietiste etle mouvement
Wesleyain), le mouvement protestant essaya d'abandonner la struct
renouvean dedglise (ce que nous appellons aujourd hui minest"para
éclesiastique). Malhenreusement, ilabandonna aussiles missions.

2) Finallement,laseconde structure (du renouamyéveloppe. Elle
était appete societ missionnaire.

Le dioése commegaa s'affaiblir. Il n'avait pas de structétabli
pour l'expension.

Le monasire resta fort. Sa structugtait utile pour I'expension. A
plusieurséprises, la prenare structure fitappeliela deuxeme
pour l'aider. La structure diocesaine demanda au miwaast
d'entreprendre les missions pour elle.

Le monasire coopgra. Le dioése avait besoin du monast. Le
monasére avaitbesoin du diese.

(1) Nous parlonsicide laalité histoirque du mouvementde
renouveau et de l'institution travaillaensemble.

(2) Lastructureinstitutionnelle dedjlise abesoin de la structured
renouveau dedglise (celle base sur un devouement plus
avane) de donner savie.

(3) Lastructure durenouveau abesoin de la structure institution
pour organiser ses fruits.

Remarques ~
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LesMissions

127




VIISEIoNE ALY N oNBE ]

Remarques =

e.

La nésentende contemporaine dedeande structure de I'Eglise.

1) Lemouvementprotestant atoujours parru douter de la ¢allia
deuxime structure. Sa concentration siglise locale (la prerare
structure) I'a conduitnier la validie de la deuxime structure.

a)

b)

Ainsi, les agences missionnaires origineleme#épidants
(deuxime structure) ont souveité prises par le control dedlise
centralige (Il doitetre comprisici que "la seconde structure ne doit
pas usurper l'autoétdegglises locales. En effetdans'ordre de
repesenter une structure valide, elles doivent servir et painter
I'église locale).

Enplus, les agences missionnaiggmdhinationnelle plantent des
églises mais ne plantent pas des agences missionnaipesidaint,
lorqu’ unéglise est plarge elle doitinclure aussilimplantation d'une
structure quiirra auda de léglise.

Une tquipe apostolique pour I'implantation élgitsses™ doit planter
unesglise quireproduitles deux ensemblégdipe. Unensemble
varester étre les dirigeants dans la premiere structur@gbde.
Le deuxéme ensemble fera ce que fitle groupe original et
deviendrontla deugme structure desljlise(envoye de kglise
locale avec une vue de planter d'autnéises locales, ayant leur
propre autor# sous Dieu, tout en respectant les deux aasodie
I'église locale quil'envoya et l'autarite [eglise locale qu'il
planteront.

128

LEsMissions




VIISEIoNE AL M oNBE [

[I. La T ache Restante.

Remarques ~
A. Les Nations et lévangelisation cross-culturelle.
1. NationsetPays.
a. Une"nation"biblique estelle un"pays" (une empiitiqgue avec des limites
géographiques)?
1) Pasdutout! Le motgrec pour "nation” est "ethnos". £thet une uni
ethnique ou un groupe des gens.
lllustration de l'auteur:
Parexemple, en Amrique il y aune “Cherokee nation” qui fait la distinc-
tion de cette tribu particuliére avec les autres tribus indiennes.
| Insérez icivotre lllustration:
a) Laneme compghension existe dans|'/Ancien Testament. Em G
12:3, Dieu did Abraham, "Entoitoutesles familles de laterre
serontlgnit”. Le mot ebreux pour ‘familles” porte l'éek de groupe
de gens.
b) EnAp5:9et10:11 cettedd est mme plus claire. Le mot nation est
utilisé avec "peuples, tribu, langue”.
2) Pourtantles chtiens pensentdes payslorsqu'ils lisent Mt 28:19.
3) Pourtantilyades payscomme |'Inde quia 3,000 nation bibliques
differentes.
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b.

Clairementune perspective de groupe de peuple (commescppos
perspective de nation) affectera notre sgigtde mission.

1) Elle affecterales actions de notre styé.

2) Elle affecteral'attitude de notre sé@e.

3) Lastraggie des"Peuples”forme une attitude qui cargite peuple dans
leur propre culture. C'est culturellement sensible.

a.

Commentaire de l'auteur:
Un peuple groupe estun groupe sociologigue des gens. Ce n'estpasun

groupe politique de gens. Ces gens ne sont pas connectés par desflimites
politiques. lls sontliés par des facteurs sociologiques (langue, culturg,

religion etc).

Meégasplres, macrospires, and minispires.

Les megaspines sontdes vastes groupes culturels. Parexample, les
musulmans.

Alintérieur des mgasplres se trouve des sous-ésippekes
macrosphres. Par exemple les musulamans sunni et suffi. Ces deux groupes

seraient des macrosples dans le sgasplkre musulman.

Un macrospére peut avoir plusieures minisgls. Au sein des musulmans
sunni, ily ades arabes et des africains.

E-1, E-2, et E-®vanglisation? (“E” représente Evangelisation, “1-2-3”

repesentent des distances/bares demandant plus d'effort pouguangeliste).

a.

L'évanglisation E-1 estl'oeuvre d&langlisation locale. Elle evangilise ceux
quivivent et travaillentautour de vous. C'éstdnglisation de votre propre

peuple.

L'évanglisation E-2, E-3 doit surmonter certaines laaes culturelles.

1) L'évangelisation E-2alieulorqu'umerreres linguistiqueloitétre
surmonter. Par exemple, unétien zarois va une autre tribu Zawise
parlantune autre langue.
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4.

2) L'Evangelisation E-3alieulorsqu'ilglasieurs bargéres qui doiverdtre

surmongées (langue, culture, climat, distance, etc.).

a. Levanglisationestl'oeuvre d'amenerles gensd'une miaisplunesglise
deéja existante.

b. Lesmissionssontl'oeuvre de portaerdngilex des lieux quin‘ont pas encor
d'eglise qui pouraitevangeliser sa propre minésph

1) Lapluspartde "missions"aujourd' huic'estatite de lévangelisation.
Ainsi, Ralf Winter se sent pousser de les appeller "missignseres” et
dereserverle terme "missions fremés" pour celle qui seraiegalement
des mission au sens bibligue.

Evangelisation etmissions.

D

L'auteur prefére le terme "missions directes" pour faire allusion al'oefivre
de porter 'Evangile a une culture quin'a pas encore d'église pour
évangeliser son propre peuple.

Le terme "mission indirectes" refére a porter 'Evangile aune culture qui

déjaune église inoligene existante, mais non encore capable d'évangéliser
avec succes leur propre peuple. La différence marquante est que lgs
missions directes sous entenadda existence d'églises déja établies.

2) Lepointle plusimportant dans cette discussion estque l'accentdes
missions bibliques n'est pas sudagyaphie, mais sur le minése.

a)

b)

Commentaire de l'auteur:

Simplement parce que un étien va une autre nation pour le

ministére ne signifie pas qu'il est necessairement un missionnaire.
Nous avons souventfaitl'erreur ddidir les missions simplementer
termes gograhiques.

Quelministre le chétien fait-il dans cet autre pays? Cedéidira si

oui ou nonilestunmissionnaire. Nous devaisid les missions en
termes de "mission”. Quelle est votre mission? Sivotre mission est
d'allera un autre pays alors vous pouvez nespr@splus qu'un
touriste. Sivotre mission esgtite pasteur dans un autre pays alors
VOUS pouvez ne pase plus qu'un pasteur transplkarsi c'est

Remarques ~

specifiguement pour remplir les exigences de Math 24:14 (proclamer

I'évangile b ot il n'est pas encore proclajalors voustes un
missionnaire.
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5. Barriresculturelles.
Remarques = ] S
a. Barrereslinguistiques.

1) Lelangage estlaba¥re la plus fondamentale etla ptuglente dansla
propagation de I'Evangile

2) llyaplusde 7,000 differenteslangues et dialectesqsaail monde.
b. Barreressociales.
1) Commelelangagépare le gens, ainsifontles d@ifénces.
2) Lesdifferencesraciales, professionelles, educationelles, economiques et
religieuses ne sont que quelques uns desshesrsociales qui doivent

étre considrées.

c. Lesrivaligsetles psjugés- Ladiscrimination d'un groupe contre un autre peut
empecherlapropagation de I'Evangile.

6. Surmonterles basres culturelles.

a. Acts1:8faitallusiocplus qu'une progressioaggraphique de la propaga-
tionde I'Evangile. Il fait aussi allusi@nine progression culturelle graduelle.

1) Cenétaitpasfacile auxjuifs de porter 'Evangile aux Samaritains.

2) llyavaitbeacoup des baires culturelles, dontlahaine lesun enversles
autres rétait pas lamoindre.

b. Danslescasoulesrgés existent, il peétre mieux d'envoyer quelqu'un
quiestculturellementenléde loin pougvangeliser le groupe \és

Illustration de l'auteur:

Dans le langage de I'Amérigue du Nord il serait mieux pour un “Johngon”
d'évangéliser “Hatfield” que pour un“McCoy” d'évangéliser un
“Hatfield.” (Ces noms font allusion a deux groupes familiaux qui se
battirent pour des années dans I'histoire de 'Amérique du Nord.)
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] Insérezicivotre lllustration:
Remarques ~

c. Laailn'yapasde pjugésil esttoujours presque plus effective pour
guelgu'un qui est culturellement proche du grougeddsangliser ce
groupe.

Illustration de l'auteur:

Enterme Guatemalais, il estfacile pour un Ladino d'évangeliser un Ghorti
Indien qu'il 'est pour un Russe d'évangeliser laméme personne.

Le Russe ferait E-3 Evangelisation ayant a traverser deux bariéres
linguistiques (Espagnol et chortie).

Le Ladinoferait E-2 evangelisation ayant a traverser seulementune
barriere linguistique (Chorti).

i Insérez ici votre lllustration :

d. Lapriorit.

1) Lesmissiologistesestimentqu'ilyaencore 11,000 groupes de peuples

nonévangeligs au temps éffrire ce notes (1994).

2) Lesmissions'aufront'ou"directes” doire la priorit de I'Eglise.
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Remarques =

B. Peuple norévangeliss: la mégasphere chinoise et Bouddhiste.

1. Toute autourdu globe, ily ades groupes des genss&agh n'ont pas encore
été atteintpar 'Evangile. Ily aaussi des majeurs " bloques" de personnes qui sont

relativement nogvanglisés.

2. LaMegasplare Buddhist.

a.

Cette¢ligionétait fondee par Bouddha atisiecle av. J.C. Aujourd' huielle
a 235 million d'adeptes vivant principalemanExtreme Orient.

Le Bouddhisme a sesracines dans le Hinduisme. C'est un essaie philosophiqt
d'établir une nethode pour I'homme de se perfectionner, et ainsi de se sauver

soimeme.

1)

2)

3)

Pougchappei la souffrance, 'lhomme doigttuire ses desiggor stes.

Ceciestfaitpar I'auténiement et l'incarnation. Chague nouvelle vie
represente une autre possilglitatteindre le but. Le but estétatde
rienapped “Nirvana”.

Historiguementle christianisme n'a pas avdaclementdans les lieux
Buddhistes du mondeddmoins, les guerresaentes et les calarag
naturelles ontfaitles gens plus ouvaitscoute de I'Evangile.

3. Lamegaspkre chinoise.

a.

b.

Lapluspartde 1.2 billion des Chinois au monde viventencore en Chine.

En 1949, la prise de pouvoir par des communistes coridiesgipulsion de
10,000 missionnaires. Trente ans de persecution suiviréreoesnents.
Mais, I'Eglise se fortifia pendant ces aea de persecution.

1)

2)

Lacorrelation positive entre la croissancedgite et la persecution ne
doit pagtre une surprise.

Cette connection a exéstiépuis les jours de persecution contrglise
primaire et peldtre retraéea travers I'histoire dedglise.
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c. Evangliserle peuple chinois enchine est bt difficile.
Remarques ~

1) C'estun Etatsocialiste. Ceciveutdire que les geaga@ntdoctrigs
par I'atktisme Marxist.

2) Lachine estsujetplusieurs changements. Il estdifficile de faire des
plans courtterme carles choses peuvent chasfpcilement. La petite
liberté qu'ontles chgtiens maintenant pegtte enle¥ n'importe quand. Il
n'y a pas de sens de stabilit

3) Cépendant,ilyaplusieurs diens en chine. Lesrapports les estiment
entre 10 millioa plus de 100 million (les estimation actuelles disent qui
yaenviron 70 million). En plannifiant la s&gte pour la Chine, nous
devons cherchertravailler avecéglise chétienne existante pour l'aider
a évangeliser leur propre peuple.

C. Les megaspleres Hindoue, Musulmane et Tribales.
1. Lanegaspkre Hindoue.

a. Avec4,000ansd'existence, cetigion de I'Inde acomme adeptesla
majorit (environ 600 million) de 850 million du peuple de I'Inde.

b. Elle estorganise parle sysime de castes quidivise le peuple en 3,000
groupes distincts des gens. Ily aaussi plusieures formes d'Hindouisme.

1) Hindouisme Rligieux.

a) Sesadeptescroientdanslincarnation de plusieures dieux. lls pguvent
adorer|'un de 330 million des dieux ideri

b) Lesalutvientparlaconnaissancegealiementetlesbonnes
oeuvres.

2) Hindouisme populaire- comme hindouisme tribale, c'estlamnge des
croyances hindoues et animistes.

3) llyaplusieuresautres formes d'hindouisme. L'Hindouisme éstles r
un melange des plusieures croyances et pratiques et il est difficile de |
définircomme unedligion.

D
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c. Lepeuplehindouestun peuple diffieikevangliser. Voiciune liste des

Remarques = suggestions pouélanglisation des hindous:

1) Concentrersurles basses classes (castes). lIs sont plus ouverts au mes-
sage de |'Evangile. @endant n'‘oublier pas que toutesles classes ont
besoin dcouter I'Evangile).

2) Evangeliserselonle syshe des castes. Evatliger, faite des conversions
et former desglises dans la structure sociale existante.

3) Concentrer surlacontextualisation. N'oser pas forcer la culture etla
théologie occidentale auxindiens.

2. Lamegasplere musulmane.

a. Les900milliondesadeptesdel'lslam sontrependus de I'Afrique du Nord aux
les de I'lndoasiea I'Extreme Orient.

b. L'lslam futfon@ par mahometau giecle Ap. J.C. Lareligion se propagea
immediatement pardes “jihad” ou “guerres saintes”. Les musulmans
conquirent plusieurs terres et basiquementfert les peuples cesterresde
se converti l'lslam.

c. AuxlZFskcle,lescroisades commament. Cecitaitun essaie de reconguerir
les terres perdues aux musulmans plusietckes au paravant par I'Europe
Chrétienne. Malheureusement 'amertume qu'ontles musulmans enversle
christianisme existe encaéreause de ces croisades. Ceciles rexsd tr
difficile a évangeliser.

d. L'lslamestunereligionquicroitdans unseul Dieusouverain. llemploie la
Bible comme I'un de seslivres saints et regassiesscomme un grand
prophete. Neamoins le Coran est plus important que la Bible et Mahomet que
Jésus.

e. Danslemonde musulamanilyaeubeacoup des conflits dangleepass.
Les conflits souvent produisent une ouverture au changemetredett
maintenanttempsalangliserles musulamans.

f.  Ildoitétre rappet que I'lslam inclu beaucoup desgasplre differentes.

1) Ilyadesmusulmansligieux mistique et profane.

2) llyadesmusulmans asiatique, Africains etarabes.
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3) llyaplusieursdifferentesforme d'lslam (Shiites and Sunnis).
Remarques ~

3. Lanegasplkre Tribale.
a. Lespeuplestribauxsontceux quine suivent pasl'une des majeures religjons du
monde et qui pratiquent I'animisme (I'adoration des esprits et des objets

Inanimés comme les arbres etles pierres).

b. Onestimea 6,000 groupes tribauxtravers le monde.
c. Souventlesgroupestribaux so&steceptive de I'Evangile.
d. Voiciuneliste d'ides consernanélangelisation des peuples tribaux.

1) Especialementavec lestribau, il doity avoir @wpagation claire avec le
pasg. Ceciaida éviter le syncétisme (le nelange du christianisme
avec leur ptcedente religion).

2) Concentrerl'attention surle mouvement des gens au lieu des conversions
individuelles. Evangjiser un groupe des personnes. Un peuple tribal

souvent prend degdisions en groupe.

3) Contextualiser'Evangile. Utiliser les formes artistiques culturelles au
maximum possible.

=

4) Utiliserle sens communautaire fort que pdesine personne tribale pou
encouragerlacommunion forte dansdgises.

Le grand désequilibre dans les Missions.
Seulement 9% de laforce missionnaire actuelle estemploye pour
atteindre le peuples non évangelisés du monde. Cépendant quelquégs
missiologistes estime que plus de 75% des groupes des peuples du
monde sont non évangelisés.

Siceciestvrai, alors nous employons 91% de notre force missionndire
pour travailler avec 25% du peuple du monde (qui est déja évangeljse).
Nous employons seulement 9% de notre force missionnaire pour att[e

75% de peuple du monde (qui ne sont pas encore évangelisé).

indre
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Remarques =

D. Conclusiona la tache restante.

1. Leskeligions mystiquesdel'Est.

a. BeaucoupdiaspectduBouddhism, Hindouisme et certéligess chinoises
semblentressembler le christianisme. lIs parlent de larsortde sacrifice
et de sednier. lls sont si exéime dans ces choses que certaines gens disent
des choses comme: "Ghagt@it un meilleur chitien que la plus partdes
chrétien quoiqu'il nétait pas un clatien”.

b. Nousdevonsnousrappeler qu'ily aunediifice entre grandeur potentiel et
grandeuréelle. Pour avoir lagrandeumslle, vous devez avoir vivant en vous
celuiquiest'UNIQUE grandédus Christ. Pour faire ceci possible vous
devez mourrix vous néme. Cecifaitlagrandeur possible. Maigsiuks n'est
pas permis d'entrer, alorsiln'y aque grandeur potentielle.

| Pointa Discuter

Considerez 1 Tim4:7, 8. utilisez le diagrame suivant pour promouvoir ladiscussion etla
compehension de lasalité des éligions mystiques orientales

Grandeur Potentielle

Comme la mo#i soi augemente, |a
grandeur potentielle augmente
car le potentiel de laisser entrer
le seul qui est grand augmentg,

(voir Mc. 10:18)
Grandeur Morta soi
Potentielle

Ladifférence entre
grandeuréel le et potentielle est la

différence entre un mystique oriental devou
et un chétien devoeé

Grandeur reell
Le mystique orientaddoué meurta
lui-méme pour "se retrouver” Le
chretien devog meurt lui-méme pour
trouver et vivre pour Christ

p Comme la mo# soi et vivre
pour &sus augmente, la grande

réelle augmentcar la galite de
laisser entrer le seul qui est grang
augmente

Grandeur Morta soi
réelle vivre pour &sus
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2.

Toutes lesdligions du monde.

a.

Finalementiln'y aque deghgions.
1) LaerligionquiafoienDieu pourle salut(christianisme).

2) Laeligion quiafoidans|'homme pour le salut (toutes les autres religic
dansle monde).

Le christianisme est la seudéigion qui a foen Dieu pour le salut. Toutes les
autreséligions ontune chose en commun. Elles ontfoien'homme pour le
salut.

1) C'estladiférence entre le salut par lafoietle salut parles oeuvres.

2) Laraisonpourlaquelleilyaplusieurdgyions différentesestqu'ily a
plusieurs fgons diférentes de travailler pour le salut.

Avec cette compghension gnérale, comment pouvons nous formuler une
stratégiegenérale pour Bvanglisation du peuple du monde?

1) Ladifference de base entre le christianisme ettoutes les aligiess
estqgue le christianisméalame qu'il y a salut par la foi en ce que Dieu @
fait. Dieu a @ja mis le salui la pore de 'hommae recevoir. L'homme
n'a paa travailler pour le salut car il n'est pas capable. Dieu a fait le
travail.

2) Ceciditque le christianisme a délsments essentieloffrira tous les
peuples.

a) Lepardondesgeheés (parceque Dieu a pourvu pour le pardon).

b) Unerelation avec Dieu (parceque Dieéggourvu lavoie
I'hnomme de se reconcili@rec Dieu).

ns

1S4

Remarques ~
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Remarques =

3) Touteslesautresreligions du monde ne peuvent pas pourvoir pour ces
deuxtléments car elles proposent quelques formes de " salut par les
oeuvres”.

a) Lescroyantsdesreligionsfausses doiagandrepour voir si
leurs oeuvres sont suffisantes pour gagner le pardon. lls ne peuvent
pas conntre le pardon maintenant car le pardepehd d'eux etils
ne sont pas convaincu de la fuéilite travailler pour gagner le par-
don.

b) llsdoiventattendrepouravoir une relation avec Dieu car cela
dépend du resultat du facteur pardon.

4) Notre stratgie doittre bage sur cette connaissance. Chadres
humain dsiretre pardona et avoir une relation avec Dieu. Lexité est
gue lesreligions du monde ne donnent pas lavoie de les avoir. Le
christianisme le fait. C'estici que commence et finisgarigelisation.

a) Unmusulaman, parexemple, argumentera du matin au soir, mais
guandtu le pose la question "es-tu pard@hit gardera silence. Il
ne peut pagpondre cette question. Le céien doit lui offrir le
pardon par la gdication de Bvangile.

b) Lameéme chose estvraie concernantla possilaliine relation avec
Dieu. Les amis musulmans sont colnpasser trois jours frappant
leur etes sur une table dans une tentative de communiquer avec
Dieu. Leur religion ne pourvoit pas de voie pour avoir une relation
avec Dieu. lls sontabsespess.
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[1l. Pour atteindre les non-atteints.

A. Les quatres straggies des Missions.

1.

Les buts corrects (voir Mt 28:19-20).

a.

Nous voyons quatre mots quiimpliquent une action (verbes):
1) Allez(litteralement Allant").

2) Faitesdesdisciples.

3) Baptisez (litterallement"Baptisant").

4) Enseignez (litterallement, "enseignant").

Seulementun verbs est une commande (faire de disciples).

Les autres trois termes sont des participes ou des verbes d'aide.

Ainsi, le vrai but des mission est de faire de disciples. Les autres actions ne

sont pas des buts. Elles sont deirades qui peuveéitre utilisses pour

Remarques ~

compkter le bu (voir Mc 16:15, 16; Lc 24:47, 48;Jn 20:21; Actes 1:8). Ces

passagespetent et ajoutent desg¢thodes qui peuvesitre utilistes pour
atteindre le but de faire des disciples.

Lastratgie de compter la Grande Commission doit congier la difference
entre néthodes et buts. Bcher ne peut pasre le but. C'est unedthode
d'atteindre le but. Le but est de faire des disciples. "Aller" ne peattpées
but. C'estune athode.

1) Malheureusementbeaucoup des missionnaires ne s'inquietent pas d
lIs s'inquietent des &thodes. Quelques un se contentent seulement
d"ALLER"a unautre pays. lls pensent que ca&lst mission.

u but.

2) Nousdevonsnousrappeler que les missions ontune "mission”. Sivqus ne

pouvez paséfinir ce que cette MISSION alors probablement vous
n'etes pas un missionnaire. Selon Mt 28, les missions sont plugsrien
versl'action qu'elle n'estl'estagraphiquement.

t
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Remarques = f.  Cecipesupose qu'ily a co@pation avec d'autres parties du corps de Christ.

Une personne ne peut pas tout faire pour atteindre le but. Certaihempt,

d'autres enseignent, ou organise ou sont pasteur du troupeaugssiba

d'un missionnaire doit clairement travailler avec d'autres vers le but de faire des
disciples.

g. Queveutdire faire desdisciples?

1) Caneveutpasdire faire les gens dire ungeiCa veut dire voir les gens
devenir des nouvellesaatures (ceux qui suivrorgsus).

a) Rappellez-vous que les discigtesent avecésus pour trois ans.
Mais ilsttaient appeis disciples immediatement agiqu'ils
commenerenta le suivre (voir Mc 2:14-16).

b) Commentpouvez-vous contie siquelqu'unestundisciple?llya
une vie change avec changementdes priesi{voir Ac 2:41, 42 et
Jn13:35).

2) Caneveutpasdire"enseignerlesdisciples” celav@laddbutde la
Grande Commission.

a) Notezque l'une desstimodes emploges pour faire des disciples est
I'enseignement en Mt 28. Notez aussi gse13 enseignra'Ob-
server" oa oheir ses commandements. Tous les commendements
de &sus ne sont pas enseignCeci est auédla de la grande
commission. |l estfaitaps que le butde lagrande commission est
complet.

b) Utilisantle model de Paul, nous pouvons voir gitaitfaitd'une
facon naturella laissani I'église lacharge d'enseigner. Le
missionnaire enseignait seulement quegicaiun disciple
(Rappellez vous: le but du missionnaire est de faire des disciples)
vous devriegtre pet a obéir les commandements de&sds.

| Pointa Discuter |

Consicrez etdiscutez lesimplications de la strategie des missions. Les missionnaires restent- il
plus longtemps queinessaire dans leur visit? Vont-ils @&lecdu but de la grande commission
lorsqu'ils restent dans leame lieu une an¥e apes une autre?
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2. Leli ropi m rtain.
e lieu propice au temps au portai Remarques =
a. Unfermiercomprend ce qui petse apped “la vision de fruits”.

b. Sonbutn'estpas de planter lasemence. Cecin'est gélnoeled'atteindre
son but. Son but est de produire le fruit.

1) Lavisionensemant (voirLc 8:4-15).
a) Laparabole dusemeurestunexample.

(1) Unfermier semades semences sur quatre types de sol.
Seulement un produitdes fruit.

(2) Ladifference rtait pas dansla semence ou le semeétaiC'
dansle sol.

b) C'estlamme chose dansles missions.

(1) Certaines genssont plusreceptiVevangile que d'autres. lls
serontla priorit sile missionnaire garde la “vision de fruit”.

(2) llyaune stratgie dans ladestination. C'esticile "lieu propice
partie de la stragie des mission.

2) Lavisiondansdmondation (voir Lk 13:6-9).

a) Unfermiern'apasd'attitude sentimentale envers un certain arbre. S'il
ne porte pas de fruitalors il devedre coug (quelque soit combien
beauilressemble).

b) Lesserviteursdufermier ne veulent pas couper l'arbre. lls sont
concerms par leur salaires. lls n‘ont pas “la vision de fruit”.

c) C'estlamme chose dansles missions.
(1) llexiste beaucoup des projets et programmes missionnaires. lls

semblentimpressionants maisils ne portent pas des fruits. L
programme doétre chang.

(4]

LesMissions 143




VIISEIoNE ALY N oNBE ]

_ (2) Malheureusementquelques missionnaires sontcomme des
Remarques mercenaires. lIs sont programme ceénéu lieu dtre but

centé. Rappellez-vous: nous devons regarder les missions en
termes de lamission. Quel estle but?

3) Lavisiondanslamoisson (voir Mt9:37, 38).

a) Notez que legdide prier pourles ouvriers est specifiquement pour
prier pour les ouvriers quiiront dans la moisson. La moisson parle du
"temps propice" La moisson arrivan certain temps.

b) Elle parle ausside laconcentration de I'oeuvre. Plus desramanceurs
des pommes sont mis dans les champs ayant plus des porimags m
a cueillir. D'autres champs recoivent moins des moissonneurs carils
ontmoins des pommasueillir.

c) C'estlaramechose dansles missions.

(1) Certaines gens sont maintenant nonrepondants. Quelques
missionnaires doiventy aller pour travailler fidelementjasqu
ce qu'ily aitun chemin fragyMais la majori devrait aller aux
proupes quigagissent plus positivement.

(2) Etudiezle contextde Mt9:37, 38. Notez gisud envoie
envoie propres moissonneurs en Mat 10 aux juifs. Pouquoi? lls
etaientdes pommesimes peta cueillir (pour le salut). Les
samaritains etles pans devaient ores plus tard. La priorit
était ceux quitaient nars pour lamoisson Mt 10.

3. Lesbonnesathodes.

a. S'ilyabeaucoup de tavaille et peu de fruit, on peut trouver I'un de ces deux
probkmes: soiton travaille dans des champs nan-gsoit on emploie des
mauvaises #thodes dans un champsre.

b. Lesngthodeschangent. Difentes mthodes doiventre utillisées dans des
situations differetespendant nous pouvons observer de la consistance dans
la méthodologie. Malheureusement, la consistance souvent vientdens |

des ngthodes.

1) Nepasutiliserlabonnelangue:lalangue de la personne ordinaire est
toujoursla plus effective.
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2) Melangerlesgens:ilestimportantde former"degsihiitmognes”. Remarques =

3) Evangelisationindividuelle seulement: il do# compri que dans plusieurs
parties du monde legdisions sont prises en groupes.

4. Lespersonnesapprojss.
a. Dieuutilise sonpeuple pour moissonner le fruit.
b. Cesgensdoivetire:

1) Remplide 'Esprit (Notez queslus ne permi pas ses disciples de comr
mencer leur oeuvre missionnaire jus@e qu'ils soientrempli " de
puissance venantd'en haut”[Lc 24:49]).

2) Replidedvouement Jksus.
3) Remplidelaviedelacroix.

B. Les mouvements des peuples.

1. Lapluspartdesgensdumonde quine sontpas "occidesitalismtinuens vivre
dans une culturexda communautest plus importante que l'individu.

a. Lévangelisationindividuelle n‘est pas apprepdans ces cultures.
b. Ellen'estpassouventeffective:
1) Lesgensprennentdesdsionsengroupes.
2) Laconversionsignifie devenirun orphelin sépkerla communast

3) Unconvertiestvue comme quelgu'un qui "nous™ a quite pous "les"
rejoindre”.

4) L'Evangile estvucommt&ange. Il devient considerablementdifficile des
faire des convertis. Les convertis qui existent ont des temps difficile et
croissentlentement dans la foi car ilssdépris des leurs environnemen
naturel etde leur culture.
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Remarques =

2.

a.

b.

Beaucoup des peuples du monde ont bestiireéizangelig en groupe.
Le produit de ce typesvanglisation est appél'mouvement de peuple”.

Donald McGavran sugge sept principesutiliser pour Evanglisation pour

mouvementdes peuples.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Soyez clair avec le but Le but est d'orgahisne grappe croissante des
congegations indignes dont chaque membre reste en contactdirectavec
sesproches.”

La concentration dditre sur un groupe de peuple biéfiali.

Les convertis doiveatre encouragla rester un avec leur peuple dansla
plus partdes voies possibles.

Promouvoir desétisions en groupe pour Christ.

Continuer lapure oeuvre du pionnier. Ne soyez pas tentez
personnellementd'essayer de faire I'enseignementdes disciples (permette
les convertis d'enseigner leur propre personnes) Ayez confiance au Saint
Espritcomme le fit Paul. Soyezpa allera des nouveaux lieuxxdes
membres de ceéme groupe des gens sont encorenangeliss.

Instruisez les anciens converti de faire éame. Continuez avec I'oeuvre

de missions

L'accent dodtre pla@ surles nouveaux oktiens de rester partie de leur
tribu. lls sont seulement des meilleurs membres de latribu. lls aiderontles
autrea devenir des meilleurs membres.

Mettez I'accent sur la frater@itC'estle dynamique qui sera
eventuellementempléyour multiplier le mouvementde peuple.

C. Lastrategie de la solution unique.

1.

Différentes situations demandentéliémtes stragies. Commentabelopper ces
stratgies uniques?

a. Premérementnousdevons conme le peuple. Plusimportant, nous devons
cannatre leurs besoins comme ils les percoivent. Pour faire ceci, nous devons
repondrex certaines questions de base.
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1) Ousont-ils? @ vivent-ils?
2) Pourquoisont-ils considecomme un groupe humain?

3) Quece quifaitce groupe humain different des autres?

4)

a)
b)
c)
d)

e)

Ou sont-ils dans leur mouvement vers Christ?

a)

b)

Lalangue.

Laculture.
Lastructure sociale.
La profession (travail).

Le niveagconomique.

Nous pouvons employer i&dhelle d'Engel. léchelle d'Engel estun
moyen d'identifier les gens surashelle de leur connaissance de
I'Evangile®

L'Echelle d'Engelvade:

(1) Nonconnaissance del'Evangile.

(2) Expositioninitiale 'Evangile.

(3) Compehensiondes caraetistiques de base de I'Evangile.

(4) Compehensionde I'Evangile etde lavoie du salut.

(5) Crossance avaee danslaComphensiondelaBible.

Lamesure de la connaissance est alors cosgpane game
d'attitudes:

(1) Negative.

(2) Neutre.

(3) Positive.

Remarques ~
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d) Cesnasuressonttr&es surune graphe et peusrd utilisées

pour examiner le mouvementdes gens vers Christ.
Remarques =

e) Lastragégie que vous utiliserezgendra de voteszaluation ded
ou se trouventles gens dans leur mouvementvers Christ.

5) Combienreceptifssontils?

a) Plusieursvariables doivetrte considetes pourépondre cette
guestion.

b) Nouspouvons utiliseékthelle de laresistance/recepéiine
échelle quiplace les groupes des gens sur une lignesgr qadutir
de"tesopposs" a 'Evangilex "tres favorablesi 'Evangile)
pour cfinir une Eponse.

b. Puisnousdevons passer parun processus de plannification. Nous pouvons
utiliser ces cing questions pour nous aider dans ce processus. Rappellez-vous
gue c'est un processus, une question conduié autre et la derrie ques-
tion reconduit la premére.

1) Quelpeuple Dieuvoudraitque nous atteignions?
2) Quisont-ils?

3) Quidoitlesatteindre?

4) Commentdevraient-d¢re atteint?

5) Quelseraleresultat?

2. L'Evangelisation estun myse (Jn 3:8).

a. C'estunmyste commentDieu agit parmiles gens etles change. Quelque fois
les resultats peuveatte vus mais le processus n'est pas claire.

b. C'estunmyste que Dieuemploie des hommes pour faire ceci.
c. Lesmysiresetlaplannification semblent ne@ascompatible. Pourtant
nous devons plannifier. Partie du rarstde kvangelisation est que le saint-

Esprit peut nous conduire dans la formation de nos plans.

3. Plusimportant, la steadie de la solution uniquéponad des probimes eels
pratiques que les gens ont. Elle offre 'Evangile comme soéutiesprodmes.
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Remarques ~

Commentaire de |'auteur:

Enutilsantlesideés et conceptes de ce chapitre, I'enseignant devra|it
conduire la classe dans une tache a lafin du chapitre. Essayez de |a
vendre le plus pratique que possible. Utilisez un groupement humain dans
votre milieu ou l'un quiinterressentles étudiant. Peut étre les étudia
euventfaire des recherches pour acquerir des information surle

IV. Evangelisation, Developpment, et I'implantation degglises.
A. Evangelisation.
1. Méthodes d'Evardisation.

a. Quelquesfoisla#thode estaussiimportante que le message. étode
ineffective peut resulter aux personnes de ne pas entendre leénSskeag
messag ne peut pa&re compris, alors le message le peut non plus.

b. Parexemplelafamille estune force sociale puissante en China.

1) Unestraigie quiemploie les familles patwangeliser les familles seraient
plus effective qu'une steggie qui utilise les femmes celibataires pour
évangeliserlesfamillies.

2) Cetexemple estcompatible avecle principe suivardgelisation.
L'Evangile stparpille plus efficacemeat’intérieur des structures
sociales existantes. Il y a plusieurs autres parties du motatamille
répresente la partie la plus importante de la structure sociale.

c. llestdifficile pourlesoccidentauxindividualistes de comprendre I'importance
des @cisions engroupe.

| Pointa Discuter |

Discutez les diérences dans les points de vu suivants: Les occidentaux raisonnent par” Jes pense.
donc je suis" D'autres peuples du monde diraient "Je participe, donc je suis”.
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Remarques =

1) Dansplusieures cultures, 'ideatist base surla participation dansle

groupe.

2) Danscesgenresde cultures, il est plus effeetiddg:liser avec cette

compghension.

3) llesttesimportant @&tre sensiblé ceux qui prennentles decisions. Par

exemple, sile chefd'une tribu africaine géng converti, alors toute la
tribu souventle suit.

L'information biblique montre que lestme des familles comme lesrecipientetles
agents dedvanglisation est s frequent dans la Bible.

a.

g.

Le concepte familial eses fort (Eph 3:15; Eph 2:19; Gal 6:10; Col 3:18-4:1;
Eph5:22-6:9; 1 Pi2:18-3:7).

La famille s'engageétre loyalex Dieu (Jos 24:15).
Lafamille @lebre les ordinances de Dieu (Ex 12:3, 4).
L'enseignemestait fait au sein de la famille (Ac 20:20).

Les famillestaientvangeliges et converties (Ac 10:7, 24; 16:15, 31-34;
18:8; 1 Cor 1:16; 16:15; Rm 16:23).

Les maisonstaient utilisses pour évanglisation (1 Cor 16:19; Rom 16:5).

Les maisorgaient utiliges pour nourrir les jeunes croyants (2 Tim 1:16;
4:19; Col 4:15).

B. Deéveloppment.

1.

Christ pourve des besoins physiques et spirituels dans son emmtstrestre.
L'église doitfaire de @me.

a.

"L'Evangile social " (ceciveutdire gu'ily aun grand accent sur les besoins
physiques et sociales) n'est pas en conflit ave@igilesvanglique” (ca.d
ungrand accent sur la satisfaction des besoins spirituels des gens) lisvontde
paire.

Souvent, Dieu emploiéVangile social comme une introductiditvangile
évanglique. On pourvod un besoin, qui resuldeune opportuni de
partager le message de I'Evangile (Voyez ce genre de progression en Actes 3
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c. Souvent, Dieu utiliseiangileévangligue comme une introductian Remarques =
I'évangile social. G..d qu'll pourvoi@ des besoins physiques comme une
voie d'application et de prouver kxité de sesétlarations dtrea mésure
de pourvoia des besoins spirituelles (voir les implications de Mc 16:20).

2. Souvent,évangile social devientl'averuteavers laguelledvangileevang:lique
peugtre preserd. Dans plusieurs cas, la seule voie d'entrer dans un pays est|par
I'offre des services sociales.

3. Plusimportant, I'aide sociale offre une voie naturelle par lagéakgrpr une
culture. Unequipestablissant degylises pelétre assimude dans une culture
sangtre une menace. Aps sétrestabli dans une communauytls seront plus
effectifs avec leur butsayangelisation.

4. Lesquatres strategies deeloppement.

a. Lesdeuxprenares straigies sont cendées sur les structure de la soéiet

1) Lastraggie delacroissanéeonomique.

a) L'assistancevientde |'exieur pour changerla structémnomique
du pays.

b) Parexemple d'autres pays peuventdonneédakations
commerciales favourables aux pays pauvres.

2) Lastraggiedelalileration politique le changementvient deé&nrur qui
essaie de changer la structure gouvernementale.
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b. Lesdeuxstragiesfinales concentre surlesbesoins de la gociet

Remarques = . ] . .
1) Lastraégie dessecours l'aide vient de l&ieur pour apporter secours

a ceux quiviventdans des situations desesper
2) Lastraégie du @veloppementcommunautaire.
a) Lechangementvientde lénieur pour aiderles geas'aider.

b) Parexemple quelqu'un peutcommencer un centre @eeséorimer
les gens locauxdonner des soins primaires.

c. Touteslesquatres strgtes peuvertre utilistes par des organisation
chrétiennes. @pendant entermes d'implantaticigiises, le developpement
communautaire estla stégie la plus consistante.

5. Lesdiférentesfacteurs de developpementphysique.

a. L'eau.

b. Lasanitation.

c. Nourriture.

d. Carburat.

e. Sand.

f.  Habitation ethabillement.

g. Productionderevenue.

h. Education.

i.  Communication ettransportation.

| Pointa Dlscuter|

Considerez comment le developpement communautaire dans certains de ce domaines de bes
peuvent servir comme une voie pour¢mépe d'implantation dglisea bénir une communaat
toute en s'nstallant pour le butélvangelisation. Conséalez aussi comment un conceptyipe
peugtre employ dans lequel des professioneles avec des connaissasubgusgs peuvent
joindre des prdicateurs ayant des dons ministeriels.
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C. Implantation deséglises.
Remarques ~

1. Lamultiplication spontae desglises estuneéthode d'implantation deglises
connua travers George Pattersén.

a. Simplementparce que nous ALLONSi(e autre nation ) ne signifie pas que
nous olgissons Christ.

b. Nousdevons ALLER dansle butde multiplier etde reproduire.
c. Ildépend plusdelatzondontnous plantons kgglises. Sinous plantons des
églises detelles faon qu'elles croissent naturellement (comme les plantes)
alors elle éproduiront naturellement (voir Mt 13; Mc 4:26-29; Jn 15:1-6).
2. George Patterson multiptglises en Honduras de cetteda.
a. Aulieud'utiliserle traditionel Institut Biblique, il utilisant edeication
théologique par extension. Il portadlucation aux personnes au lieu d'avoir les

personnes verdruneicole primaire.

b. Pattersondonne quatre princgpesnsiderlorsqu’ on utilise un programme
en extension pour multiplier ksglises.

1) Regardezleschamps.

2) Edifiezlecorps.

3) Ayezpourbutl'obissance.

4) Organisez pour lamultiplication spontaan
3. Principe #1 - Regardezles champs.

a. Definissez votre propre domaine de responsatfilivir Jn 4:35; 2 Cor
10:12-16).

1) Odestcequevoustravaillez? Quelle estvotre vision?
2) Certainesgensdisentqu'ilsontune vision, mais elle n'esffpas.dlis

ontune vision pour toute chose. En vraidire, ils ne sont pas des perrpnnes
avec unevision. Il n'ont pas de point d'attention.
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Remarques =

b.

C.

3)

a)

b)

Ily adeux fgons de manquer de vision.
Premérement, vous pouvez simplement ne pas avoir de vision.

Deuxiemement, vous pouvez avoir lavision de tout. Le resultat est
gue vous n'avez pas de vision du tout.

Définissez le genreéjlise que vous devez implanter.

1)

2)

Unetglise capable de se multiplier ciire capable de faire quoi?

Sachez ladifference entre égése et un point de pdication.

a)

b)

Un point de prdication estun ENDROITides gens s'ensemble
poutécouter quelqu'un pcher ou enseigneta peugtre comme
unetglise avec ptire, chant etc. Mais peu des gens sont bagptis
Lerépas du seigneur est celebregulierement. Il est difficile de
distinquez entre chtiens etnon clétiens. Le leadership local n'est
pasinstal. Elle est gnéralement domiée par le missionnaire .

L'église estun CORPS des gens qui ne sontgfassipar la
location ded ouils s'ensemblent, mais parddation qu'ilsont. Le
leadership local est fomegtabli. Pattersonéfini unesglise

comme "une conggation des disciples qui élssentles
commandements du seignetsuss Christ. lIs songpentants
croyants, baptes qui @lebrentle épas du seigneur, seaime I'un et
I'autre, montrent compasidteur voisin, prientdonnent et
évanglisent”.

Definissez le racourci pour planter éigdise.

1) N'utilisez pas désapes additionnelles non necessaires. Elles conduisent
a seulement plus de coéke par le missionnaire.

2)

Rappel: legglises croissent naturellement si elle sont planter
naturellement. Permettez votre f@tde assez simple pour planter une
simplesglise. Dieu la permettra de ¢ttoe naturellement

a)

Cecetaitle secret de laathode de I'aptre Paul. Sa simple foi lui
permettait de planter uéglise de base et de quitter. Il avait foi dans
la croissance naturelle diglise parce qu'il plantait un corps au lieu
d'une location. Toutefois il avait foi que la nourriture nutritionelle du
Saint Espritait capable de nourrir la jeusgise.
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b) Lesplanteurséglises,comme Paul, ne doivent pas avoaster Remarques =
dans un rame endroit anée apes anrée. S'ils plantent un corps de|
croyants etforme le leadership local pour le remplacer, &iglis¢
peuttre plané dans undelais bienraisonnable.

[72)

(1) Rappelez-vous que lorsque nous parlons de "planter” nous
voulons dire un noyau des vrais convertis qui pratiquentleur foi
sous ladirection d'un formateur local bien ferm

(2) Lesplanteurséglises bibliquestablissentle Royaume de
Dieu. lls passent un court momerse eproduire. lly a
multiplication.

(3) Lesautres planteurgdlisestablissentleur propre royaume.
lIs restent pour des aées car ils gardent conte de leur
royaumes en ne se reproduisant pas. lls sontles seuls qui
peuventfaire le travaille. Il n'ya pas de reproduction ou de
multiplication.

3) Patterson offre ces cigigpes quitaientemploges en Honduras.

a) Initialement,dmoigne des hommestes des familles. Allez avec
eux pourémoigner des amis et connaissances. N'ayez pas de
service edsiastique publique jusgute que leshommes locaux
sontforngs pour diriger église.

b) Baptisezles croyantgrentantsimmediatement.

c) Etablissez une pluraditle dirigeants le plustpossible (Ac 14:23).
Instruisez ces dirigeant qu'ils doivent gagner leur propres gens au
Seigneur etapprendrées patre. Donnez leur l'autorisation de
servirle epas du seigneur et de conduire le peuplesir les
commandements de Christ. lls negirent pas encore .

d) Commencerlaformation par extension des ces anciemsidRez-
vous le plus souvent possible juaage qu'ils sont mobiliss.

e) Pourvoie une liste des commandements concernant lesactevit
I'église. Utiliser la liste comme un guide pour laformation des anciens.
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Remarques =

d.

Définissez votre minigte.
1) Quefaite vousdans votre mirist?

2) Vousdeveztrea mesure dedfinir votre ministre avec une phrase
concise et sgrifique.

a) Vouspouvezavoirbesoindes quelquesasn
b) Considerezlesdonsque Dieuvous adddéfinissez-les.

Developpez-les. Plusimportant, utilisez-les pour aimer les autres (Jn
17:26; 1 Cor 13:1-3).

4. Principe #2 - Edifiez le corps.

a.

EtudiezEph4:11, 12.

1) Notez que letravaille du minést estde formerles membres dglise
pour faire le minisire.

2) Lamultiplication estun processus.

Etablissez desrelations d'amour et de service parmiles memhigissde |
1) Lesdirigeants deljlise doivendtre enseigésa laisser le minigire aux
autres. lls doivergtrea mesure de laisser etléguer l'autori et la

responsabilé.

2) Undirigeantfaible domine sa coagation.

3) Undirigeantfortfavorise desrelations entre membres. Il construitun
réeseau desfations humainesfortes.

a) Iln'essaie pasde faire toutle travail du ménest

b) Ilforme les autrasfaire leur minisére.
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c. Enseignezde tellegan que les enseignements seront mudtgiroir 2 Tim
2:2). Remarques ~

1) NotezcommentPaulfacilite la reproduction.

a) Drabordilenseigne Timaih. Leurrelation estds intime. Timotke
étaitenseiga comme un apprentiéiait enseigacommeiil
travaillaitau eté de Paul.

b) Maintenant Timot&e doit faire lar@me chose. Il doitinstruire ces
qu'ilenseigné continuer le processus de éproduction.

2) Permettezlesdirigeants naturedsiitrger. N'essayez pasde
manufacturez les dirigeant.

3) Faitelaformation pratique.
a) L'examende I'apprenti deite son ministre dangglise.
L'enseignant devrait observer commestiitiiant applique ce qu'il

apprend la situationéelle de Eglise.

b) L'enseignantétide quoienseignerl'apprentiselonlesbesoinde
I'église aul'étudiant ouevre.

d. Etablissez deslations entreglises.

1) Etudiezles passages suivants pour voirles exemples des bonnesrelations
entregglises: Ac 11:19-26; 11:29, 30; 14:26, 27; 15:1, 2, 28-31.

2) Lesanciennes etnouvebgises doivent pratiquegdification mutuelle.

a) L'anciennéglise peutenvoyer"unouvrier par extensiola'
nouvelleglise. L'ouvrier peutdonner des classes d'extension de
cette fg on aussilongtemps que le besoin se fait sentir.

b) Lanouvelléglise peutenvoyer unouvréudiant I'ancienne
église. Letudiant stagiaire peut recevoir la formation dgoia
réguliere.
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3) Leprincipe de lamultiplication deitre pratiqé a ce niveau aussi.
Remarques =

a) Lesancienneglises doiventconcentredévelopper une ou deux
nouvellegglises untemps.

b) Cesnouvellgglises doiverdtre formeasa repeter le processus.

c) N'essayezpasde calarlesglises. Ne permettez pas @gkises
de conteler d'autresglises.

d) Permettex|'Espritde faire crotre legglises spontanement. La
motivation deéproduire vientdu corpséme. Ceciveutdire
gu'elles doivergtre libre de tout condte exétrieur. L'oeuvre
apostolique doitapprendr@ermettre la nouveléglise détre
independante. Sinon, elle@ra un enfant handica@pi.a croissance
ne serapas naturelle.

| Pointa Discuter |

Utilisez les diagrammes suivants pour promouvoir la discussion du principemt®tiuction.
Notez que la quaéitest le point focal. La quangiest le resultat de la qualitCeci esi
rapportavec les principes bibliques de la croissance (voir Lk 16:10; Mc 4:30-32).
Une stratégie ineffective

Eglise Fille Eglise Fille

& &

Eglise Fille Eglise Fille

Eglise Fille

Note: L'Eglise "nére" essaie de faire tout pour le miargt. Elle construit son propre royaume. Le
centre focal estla quandit le control. Lesglises filles sont contréees par Bglise nere.
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Un strategie effective

28

4eEglise
=& —— &
W & 5°Eglise

lere
Eglise

3 Eglise 6°Eglise
& &
N & T°Eglise

Note: La premreéglise se concentre surl'implantation d'une padglides. Elle construit ainsi
le royaume de Dieu. L'accent est sur la géialita liberé. Les nouvellesglises sontlibres de
crai tre etde reproduire naturellement.

5. Principe #5 - Ayez pour but |'eissance.
a. Definissezlesobjectifsévanglisation entermes d'eélssance.
1) Lebutdoigtre de faire des disciples qui@@bsent le Seigneuédus.

2) Nousdevonssaluer notre travail selon ce but. Les convertigsdent ils
et pratiquentils les commandementsé&kaud?

3) Quelssontles majeurs commanderaenseigner? Patterson offre la
liste suivante:

a) Repentez-vousetcroyez (Mc 1:15).
b) Soyezbaptis(Acts 2:38).
c) Aimez(In13:34).

d) Cekbrezleepasduseigneur(Lc22:17-20).

Remarques ~
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Remarques =

e) Prier(IJn16:24).

f) Donner(Mt6:19-21).

g) Temoigner(Mt28:18-20).
4) Enseignez chaque nouveau converti diotzes commandements.
Definissez les objectifs de la formatiorthogique en terme d'élssance.

1) L'actiondoigtre le resultat. Il doity avoir des fruits observables de la
formation.

2) Lebutne peut patre simplement de mettre quelque chose dans la
penge de Etudiant. Létudiant doit faire quelque chose de pratique avec
la connaissance acquise.

Principe #6 -Organisez pour lamultiplication spoég¢an

a.

Construisez une chize en extension le plus vite possible aglise doittre
capable d'envoyer des ouvrier en extension pour planter des ncigiedeess
quia leurstours planteront d'auteggises.

Formez les nouveaux conveitiszangliser leurs amis et connaissances. Allez
avec eux pougévangeliser. Puis permettezdgangeliserindpendement.

Inclue les nationaux dans le processus de plannification. Permettez les de
former des stragies de éproduction.

Un mangue de croissance indique qu'il y a desémuds. C'est la nature de
I'église de crotre.

Patterson donne 6 chosewiter:

1) Evitez"lesritesdeatision” (I'appel, lalever des mains etc). Ceciserait
tresétrange la plus part des cultures. Ces rites éleision emgche de
meéttre I'accent sur l&pentence et le bagphe comme la voie de Dieu de

confirmer un nouveau croyant.

2) Evitez deretarder le ba&pbe (voir Ac 10:47, 48; 8:36, 37; 16:33).
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3)

4)

5)

6)

V. Equipe mondiale d'oeuvre chetienne.
A. Devenir un parténeur avec Dieu.

1. Devenirun clatien mondial (solon David Bryant chercheur en mission David

Bryant).

a. Developperunevisionmondiale.

1)
2)
3)

4)

b. Maintenirune vision mondiale.

1)
2)

3)

Evitez le supportfinancier des missionnaires. Patterson dit,éB8i cr
jamais uneglise cependante de l'aide finarce. Elle ceele
ressentiment, leglises faibles etle comte missionnaire.

Evitez les retardements. kgéises recemment plams doivent
immediatement commeneeobéir la Grande Commission.

Evitez I'aret dex communication. Continuazommuniquer avec
toutes lesglises dansla "clhae en extension”. Rappel: lacommunicatic
n'est pasgale au contile. C'estimportant pour le plantewglises de
maintenir une relation avecéggises. Il estaussiimportant qu'il ne
contwle pas lesglises.

Evitez de presser pour la croissance. Nous ne faisornsghias ke

crai tre. Nous la permettons de ttre. Sileglise estvivante, elle crtra
naturellement.

Voyez le but de Dieu en Christ partout au monde.
Voyez un monde rempli de possilgia travers Christ
Voyez un monde remplides gens sans Christ.

Voyez votre partavec I'oeuvre de Christ.

Soyez un clétien mondial.
Sejoindre avec d'autre eliens mondials.

Plannifier pour odr la vision.

n
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2.

Oleissez une vision mondiale.
1) Okleissezenconstruisaggulierementvotre vision.
2) Oleissezenallantauxautres paramour.

3) Okeissez endonnantvotre vision aux autres@ams.

Okeirlavision. La premire et plus importante et plus complet niveaugssmce
estlaprére. Tous les clétiens peuvent psr pour les peuples du monde.

Style de vie du chtien mondial. Votre style de vie changera parce que le point
focal de votre vie changera. Vous chercherbriger vos ressources vers les

peuples dumonde.

B. Devenir un parteneur avec le peuple de Dieu.

1.

2.

Groupes cellulaires aitrenne mondiale.

a.

Trouve et organise d'autrediiens mondials. Formez des groupes cellulaires
qui servirontde berceau de la vision etla multipliera.

1) Supportez-vous mutuellement. Encouragez-vous etdonnez-vaiiis un d
de continuer danslavision.

2) Legroupe cellulaire da@itre une source d'information concernantles
missionsévénements actuels, statistiques, etc.).

3) Laplannification peut se faire dans le groupe cellulaire. Des plans
spécifiques peuverdtre faita I'egard de la magre dontle groupe peut
obéir lavision.

Le groupe cellulaire doitinfluenceidlise entére. Il doit partager la vision
avec les autres et cherchées motiven participer.

Le groupe cellulaire ou ses membresindividuels peétrerttapables de se
connectex des agences missionnaires appeEgyi

a.

b.

Des missionnaires individuels doivent apprendeeivrer ensemble.

Atraversles agences missionnaires, il est souventle cas que des inconnus
compktement provenant de differentes horizons sontsdres/ailler en-
semble. Lacommunautioitétre ceveloppee au sein dedguipe des
missionnaires
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C. Equiped'oeuvre mondiale chetienne.

1. Recemment,ilsembleyavoirunsensfrais de ecatipn internationale dans les
missions. Diférents groupes provenantdesdminations et mouvements divers
viennentensembles pour completer la Grande Commission.

2. llscombinentleurs ressourcesdumcation, information, finances et assistance
technique. Divers groupes avecéliéintes prioriés s'unissent sous lesme but.
L'Eglise ressemble de pluplus au CORPS DE CHRIST (Rm 12:4, 5).
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Missions au Monde II: Notes bibliographique

Lewis, Jonathan, edl/orld Mission - Part Il (Pasadena, CA: William Carey Library,
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